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Kritéria vécného hodnoceni: Socialni podnikani
(EIS’|0‘ Nazev kritéria Popis kritéria a zptisob hodnoceni Bo¢.'lovy Referencni dokument
kritéria zisk

1. Pfipravenost projektu Zadatel ptedlo?i jako piilohu 7adosti o podporu pravoplatny dokument, 7e mize e Zadost o podporu

stavbu provést o Prilohy zadosti

. ] ) ] ] ] VR . — dokumenty
spole¢né uzemni rozhodnuti a stavebni povoleni s nabytim pravni moci, pravomocné . S s

. , . o o i i i e Podnikatelsky plan —

stavebni povoleni nebo Ucinnou vefejnopravni smlouvu nahrazujici stavebni povoleni, kap. 5 Podrobny popis
souhlas s provedenim ohlaseného stavebniho zaméru ¢i ohlaseni stavebniho zdméru, projektu
které bylo predloZzeno na stavebni urad a Cestné prohlaseni Zadatele, ze od ohlaseni 20
stavby jiz uplynulo 40 dni a stavebni Urad se nevyjadfril ¢i jiné opatreni stavebniho
Uradu, na jehoz zakladé lze projekt nebo jeho jednotlivé Casti realizovat, pripadné
stanovisko stavebniho ufadu, Ze pravoplatny dokument k provedeni stavby neni
zapotrebi, nebo Cestné prohlaseni, Ze stavba, stavebni Upravy, terénni Gpravy, zafizeni
a udrZovaci prace takové opatteni nevyzaduji — dle stavebniho zdkona v platném znéni
Zadatel k 7adosti o podporu nedoloZil pravoplatny dokument, Ze mGze stavbu provést,
ani dokument, Ze stavba takovy dokument nevyZaduje (vysvétleni dle vyse uvedené 0
odrazky)

2. Pocet nové vytvorenych pracovnich | Vytvoreni a udrZeni 4 a vice novych pracovnich mist pro cilovou skupinu (3,5 a vice 20 e Zadost o podporu
mist pro cilovou skupinu a jejich pracovniho Gvazku) e Podnikatelsky plan —
zachovani po dobu udrZitelnosti — — - - - - - kap. 2 Informace o
projektu. Vytvoreni a udrZeni 2 aZ 3 novych pracovnich mist pro cilovou skupinu (1,500 — 3,499 15 podniku,

pracovniho tvazku) charakteristika Zadatele
Vytvoreni a udrzeni 1 nového pracovniho mista pro cilovou skupinu. (1 — 1,499
pracovniho tvazku). OSVC ziskd v tomto kritériu 10 bodd, pokud zaklada nebo 10
rozSifuje socidlni podnik a nezaméstnava jiné osoby.
Vytvoreni a udrzeni méné nez 1 nového pracovniho mista pro cilovou skupinu. (0,4 — 0
0,99 pracovniho Uvazku)
3. Projekt je realizovan v dlouhodobé | Projekt je realizovan v dlouhodobé nevyuzivanych objektech nebo je umistén v 10 e Podnikatelsky plédn —
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nevyuZivanych objektech nebo je
umistén v brownfieldu.

brownfieldu.

Projekt neni realizovan v dlouhodobé nevyuzivanych objektech ani neni umistén v

kap. 5 Podrobny
popis projektu

Zadost o podporu
brownfieldu. 0
Projekt je realizovan v obci o Projekt je realizovan v obci do 500 obyvatel 20 e Zé4dost o podporu
urcitém poctu obyvatel e  Podnikatelsky plan —
Projekt je realizovdn v obci od 501 obyvatel véetné do 800 obyvatel
(V ptipadé zasahovani projektu do vice 1eK) y y 15 kap. 2 Informace o
Ob.c" Vy_poc,'ta > PaFVOk na ?Ody dl? Projekt je realizovan v obci od 801 obyvatel véetné do 2000 obyvatel 10 podniku, o
aritmetického primeéru poctu obci, ve charakteristika
kterych k jekt realizova 3
erych ke projekt realizovdn) Projekt je realizovan v obci nad 2000 obyvatel Zadatele
0 Pocet obyvatel v obcich
CRk1.1.2018 dle CSU
Procentualni podil cilovych skupin | Podil zaméstnanct z cilovych skupin ¢ini 66 % a vice 15 e Podnikatelsky plan —
na celkovém poctu zaméstnanci kap. 2 Informace o
socidlniho  podniku (minimalni Podil zaméstnancu z cilovych skupin ¢ini 40,01 % - 65,99 % 10 podniku,
pozadavek 30%; cilové skupiny jsou charakteristika zadatele
definovany v  kapitole 3.3 | Podil zaméstnanci z cilovych skupin €ini 30 % - 40 % 0 e 74dost o podporu
Specifickych pravidel)
V projektu je popsan pozitivni | V projektu je popsan pozitivni dopad aktivit projektu na zaclefiovani cilové skupiny do 15 e 74dost o podporu
dopad aktivit projektu na | spolecnosti e Podnikatelsky plan —
zaclenovani cilové skupiny do - p - — — - TR - kap.4 Principy
. . \Y kt opsan pozitivni dopad aktivit projektu na zaclefiovani cilové skupin ;o oL
spolecnosti projetu neni pop P P proJ piny 0 socialniho podnikani

do spolecnosti

Maximalni pocet bod(: 100
Minimalni pocet bodud: 50
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