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Statut Ridiciho vyboru
projektu Mistni akeni plan vzdélavani pro ORP Hofice
CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000058

Clanek 1
Zakladni ustanoveni

Ridici vybor je platforma zfizena po dobu realizace projektu ,Mistni akéni plan
vzdélavani pro ORP Hofice, CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000058.

Ridici vybor je ustaven na zaklad& principu partnerstvi a nema pravni
subjektivitu.

Role fidiciho vyboru je spjata s procesem planovani, tvorbou a schvalovanim
Mistnich akénich plant vzdélavani pro ORP Hofice (dale jen ,MAP*).

Ridici vybor je hlavnim rozhodovacim organem partnerstvi MAP, a je tvofen
zastupci klicovych aktérd ovliviiujicich oblast vzdélavani v Gzemi.

Ridici vybor mlze vytvaret dali platformy a organy a vysilat zastupce do jinych
platforem (vykonna rada, pracovni skupiny, apod.)

Ridici vybor si voli svého predsedu a definuje si vlastni postupy rozhodovani.

C!énej( 2
Predmét éinnosti Ridiciho vyboru

Ridici vybor na svém prvnim zasedani projedna a schvali Statut a Jednaci iad.
Projednava a schvaluje Strategicky ramec MAP do roku 2023.

Projednava a schvaluje vizi GUzemi v oblasti rozvoje vzdé&lavani v Gzemi
do roku 2023.

Projednava, aktualizuje a schvaluje nejdfive jedenkrat za $est mésicl soulad
investi¢nich potfeb se Strategickym ramcem MAP do roku 2023.

Clenoveé Ridiciho vyboru pravidelné dochazeji na jednani, reprezentuji navenek
sve aktivity, spolupracuji na projektech ostatnich ugastnikli a navrhuji feseni
identifikovanych problém.

Dohlizi na koordinaci a naplnéni projektovych aktivit, koordinuji &innosti
realizaniho tymu projektu.

Ridici vybor se podili na zprostiedkovani a pfenosu informaci v uzemi

DohliZi na dodrZovani harmonogramu jednotlivych fazi projektu.

Pini dle potfeby dalsi ukoly souvisejici s realizaci projektu.

Cléngk 3
Organizace Ridiciho vyboru

Predseda

V gele Ridiciho vyboru stoji predseda, voleny z fad &lenti Ridiciho vyboru
nadpolovi¢ni vétSinou v8ech &lenu.
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b) Pfedseda fidi a podle potfeby, nejméné vSak dvakrat rocné, svolava
prostiednictvim realizadniho tymu zasedani Ridiciho vyboru.
c) V piipadé nepfitomnosti pfedsedu zastupuje jim uréeny ¢len Ridiciho vyboru.

Realiza¢ni tym projektu

a) Realizagni tym vede hlavni projektovy manazer.

b) Realiza¢ni tym ma odpovédnost za realizaci projektu v souladu s Zadosti
0 podporu.

c) Zabezpetuje podklady a zazemi pro &innost Ridiciho vyboru, pfipadné dalsich
¢asti organizaéni struktury MAP.

d) Zajidtuje potfebné podkladové materidly a ty pak piedklada Ridicimu vyboru
MAP pro jeho navrhy a diskuzi s partnery v Gzemi.

e) Monitoruje prlbéh realizace MAP.

f) Spolupracuje pfi relevantnich aktivitach procesu MAP s odbornym garantem
MAP.

g) Zajistuje organizaci spoleénych vzdélavacich a informacénich aktivit v ramci
MAP.

h) Ve spolupraci s odbornym garantem rozviji u zastupch zfizovatell
a v zapojenych $kolach odbornou znalost k odbornym tématim MAP.

i) Na doporuéeni odborného garanta se GCastni aktivit souvisejicich s pfimou
podporou 8kol a dalSich vzdélavacich zafizeni v oblasti fizeni kvality
vzdeélavani.

j) Zajistuje v oblastech MAP prenos vystupl mezi dil&imi tymy, které mohou byt
v ramci organizaéni struktury MAP zfizeny.

k) Pravidelné vyhodnocuje realizované aktivity a dosahovani cild MAP a jejich
soulad s nastavenym harmonogramem.

) Aktivné se podili na budovani partnerstvi, komunikaéni platformy a spoluprace
v oblasti vzdélavani.

m) V ramci komunikacéni platformy realiza¢ni tym zajistuje informovani dotcené
vefejnosti, ktera neni zapojena do &innosti Ridiciho vyboru a pracovnich skupin

Clenové Ridiciho vyboru

a) Prfed prvnim zasedanim ¢&leny vyboru navrhuje a oslovuje realiza¢ni tym
projektu, ve spolupraci s vedenim MAS Podchlumi a ORP Hofice. Nasledne
glenstvi a pfipadné vylouéeni schvaluje Ridici vybor.

b) Zastoupeni ¢lenl v Ridicim vyboru odpovida struktufe vzdélavani v uzemi
a zastoupeni jsou v8ichni kli¢ovi aktéfi ovliviujici oblast vzdélavani na Uzemi
MAP.

c) Clenové se aktivné G&astni zasedani Ridiciho vyboru a zapojuji se do procesu
planovani, tvorby a schvalovani MAP. Podili se také na budovani partnerstvi,
komunikaéni platformy a spoluprace v oblasti vzdélavani

d) Clenstvi v Ridfcim vyboru je Cestné a neni honorovano.

Cleny Ridiciho vyboru jsou alespon:

- zastupce realizatora projektu MAP,

- zastupce kraje

- zastupce mikroregionu Podchlumi

- zastupci zfizovatelu $kol (obce, kraje, cirkev, soukromnik)
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vedeni $kol, uditelé (feditelé, ucitelé, zastupci ze skolnich druzin)

zastupci organizaci neformalniho a zajmového vzdélavani

zastupci zakladnich uméleckych skol,

zastupce KAP,

zastupce rodicl, ktefi jsou doporuceni Skolskymi radami nebo organizacemi
(NNO) sdruzujicimi rodi¢e

zastupce odborné vefejnosti.

Pracovni skupiny
V pracovnich skupinach jsou zastoupeni vSichni klicovi aktéfi formalniho
a neformalniho vzdélavani v zemi, a to dle témat, které skupina resi.
Cleny pracovni skupiny navrhuje a dle potieby svolava realizagni tym projektu.
S vykonnymi ¢leny pracovni skupiny je uzaviena dohoda o provedeni prace.
Vykonni &lenové pracovni skupiny se mohou v prib&hu realizace projektu,
podle aktudlnich potifeb pracovni skupiny ve vztahu k tématim a aktivitam
projektu, ménit.
Pocet c¢lenll pracovni skupiny neni pfesné definovan, musi vSak byt
z hlediska zajmovych skupin validni. Osloveni musi byt v8ichni pfislusni aktéfi
v Uzemi.
Ulohou dilgich pracovnich skupin je vznaset sva stanoviska, naméty
a pripominky k podkladiim, které obdrzi od realizacniho tymu projektu, nebo
Ridiciho vyboru a podilet se tak na konzultaénim procesu. Pracovni skupiny se
vyjadiuji k vystupim analytickych Setfeni, problémovym okruhlm, kli¢ovym
problém(m, prioritam, investiénim potfebam, navrzenym opatienim, k aktivitam
spoluprace apod.

Clanek 4
Jednani Ridiciho vyboru

Ridici vybor se schazi podle potfeby, nejméné véak dvakrat roéné&. Podle
aktualni potieby élen Ridiciho vyboru komunikuje prostiednictvim telefont a e-
mailti s dalsimi &leny Ridiciho vyboru, &i realizaéniho tymu projektu.

Jednani Ridiciho vyboru svolava a fidi pfedseda na navrh realiza&niho tymu
projektu.

Pozvanka a program jednani jsou rozesilany zastupci realizaéniho tymu
projektu prostfednictvim emailu.

V nepfitomnosti piedsedy fidi jednani &len RV pfedem uréeny predsedou.
Jednani RV podrobné upravuje Jednaci iad.

Clanek 5
Jednaci rad
Zplisob jednani a rozhodovani Ridiciho vyboru je upraven Jednacim iadem.
Jednaci rad Ridiciho vyboru schvaluje Ridici vybor na svém prvnim zasedani,
a to nadpolovi¢ni vétSinou vSech élend.

Clanek 6
Rozpusténi Ridiciho vyboru
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a) K rozpusténi Ridiciho vyboru nedochazi automaticky po schvaleni zavéreéné
zpravy projektu, predpoklada se, Ze E&innost a pusobeni Ridiciho vyboru je
v Uzemi stale Zadouci.

b) V piipadé ukonéeni projektu ,Mistni akéni plan vzdélavani pro ORP Hofice,
CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000058 dochazi pouze ke zméné& stavajiciho
statutu a jednaciho fadu ve smyslu, Ze &innost Ridiciho vyboru nebude nadale
spjata s realizaci vy$e uvedeného projektu.

Clanek 7
Zavéreéna ustanoveni

a) Statut projednava a schvaluje Ridici vybor, v&etné& jeho pfipadnych zmén.
b) Statut nabyva platnosti a iginnosti dnem schvaleni Ridicim vyborem projektu.
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predseda Ridiciho vyboru MAP
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