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2. Uvod

Strategicky dokument, jehoZ soucasti je tato analyza, je zpracovavan v ramci projektu "Mistni akéni
plan vzdélavani pro ORP Hofice” (dale jen MAP Hofice). Cilem projektu MAP je zlepSeni kvality
vzdélavani v materskych a zakladnich Skoldch, a to zejména podporou aktivni spoluprace
zfizovatel(, vedeni Skol a ostatnich aktérll ve vzdélavani v feSeném Uzemi. MAP je soucasti tzv.
akce KLIMA primarné zamérené na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a Zzak(l do 15 let.
Spoluprace zfizovateld, skol a ostatnich aktérd ve vzdélavani povede k feseni mistné specifickych
problém{ a potfeb. To znamena spoleéné informovani, vzdélavani a planovani partnerskych aktivit
pro fesSeni mistné specifickych problému a potreb, které povedou k systémovému zlepseni fizeni
matefskych a zakladnich skol prostfednictvim zacleriovani dlouhodobého planovani jako nastroje
ke kvalitnimu Fizeni Skol. Strategicky plan prispéje ke sdilenému porozumeéni cile, orientaci na
kvalitni a inkluzivni vzdélavani, podpore kol se slabsimi vysledky, rozvoji potencidlu kazdého zaka,
dostupnosti kvalitniho vzdélavani kazdého ditéte a Zaka a zlepSeni spoluprace v Uzemi s vyuzivanim
mimoskolnich zdrojl pro rozvoj vzdélavani déti a zakd a ke zlepseni spoluprace s rodici.

2. Analyticka ¢ast MAP
2.1. Obecna ¢ast analyzy

2.1.1. Zakladniinformace o reseném uzemi

Uzemni celek obce s rozsifenou plsobnosti Hofice (déle jen ORP Hofice) leZi v severozapadni ¢asti
vychodnich Cech. Spravni obvod ORP Hofice se rozklad4 ve stiedni ¢asti Kralovéhradeckého kraje.
Na zdpadé sousedi s izemim ORP Ji¢in, na severu s Gzemim ORP Nova Paka, na vychodé s izemim
ORP Dvdr Kralové nad Labem a na jihu s tzemim ORP a zaroven s krajskym méstem Hradec Kralové
a s ORP Novy BydZov. Rozlohou i po¢tem obyvatel patfi tzemni obvod ORP Hotice k nejmensim v
kraji. Zahrnuje celkem 29 obci (viz. nize prehledna tabulka), z nichZ statut mésta maji 2 obce, a to
Hofice a Miletin. ORP Hofice je plosné ¢tvrtym nejmensim obvodem v ramci Kralovéhradeckého
kraje. Svoji rozlohou 192,80 km? zaujima necelé 4,1 % rozlohy kraje. Region Hoficka se rozklada
na Upati Hofického piskovcového chlumu, jenz je pfirozenym predélem mezi drsnym podhrim
Krkonos na severu a Urodnym Polabim na jihu.
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Obrazek 1 - Uzemi ORP Hofrice
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Zdroj: Cesky statisticky trfad, www.czso.cz

Tabulka 1 - Obce a mésta v Uzemi MAP Hofice v abecednim usporadani

Obec
Basnice Milovice u Hofic
Bilsko u Hofic Nevratice
Boharika Ostromér
Borek Petrovicky
Bristany Podhorni Ujezd a Vojice
Cerekvice nad Bystfici [Rasin
Cervend Tfemesdna Rohoznice
Dobra Voda u Hofic Sobcice
Holovousy Staré Smrkovice
Hofice (mésto) Sukorady
Chomutice Tetin
Jefice Trebnouseves
Liskovice Uhlejov
Lukavec u Hofic Viesnik
Miletin (mésto)

Zdroj: vlastni zpracovani
K 1. 1. 2016 na uzemi ORP Hofice Zilo 18 354 obyvatel. Po¢tem obyvatel patfi SO ORP Hofice

k nejmensim v kraji. Jeho Ustfednim méstem je mésto Hofice. Samotné Hotice maji v soucasnosti
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8 583 obyvatel. Ostatni obce patfi poctem obyvatel také k malo osidlenym, 10% z nich ma do 100
obyvatel, 21% ma do 200 obyvatel, 41 % do 500 obyvatel, 21 % do 1000 obyvatel a jen 2 obce
OstroméF a Hofice (7%) maji nad 1000 obyvatel. Hustota osidleni je 95,2 osob/km? (rok 2015) a je
0 20,8 osob/km? nizsi nez pramér Kralovéhradeckého kraje (115,97 obyvatel/km?). V ném ma SO
obyvatel/km?) je hustota osidleni SO ORP Hofice nizsi o témér 40 osob/km?. Uzemi zaznamenava
od roku 2011 setrvaly pokles poctu obyvatel, stejné jako cely Kralovéhradecky kraj. Pocet obyvatel
ORP Hofice od roku 2011 meziro¢né klesl 0 211 obyvatel, z toho se nejvice vylidiiuji samotné Hoftice
(0 302 obyvatel), a to pfirozenou zménou i stéhovanim.

Obec 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Basnice 186 187 184 189 195 200
Bilsko u Hofic 113 114 114 114 111 113
Boharika 226 229 224 217 221 229
Borek 101 108 109 104 106 104
Bristany 240 242 250 248 249 244
Cerekvice nad Bystfici 806 814 817 807 798 780
Cervena Tfeme3na 160 160 166 158 150 151
Dobra Voda u Hofic 571 576 568 567 576 572
Holovousy 514 517 528 520 514 514
Hofrice (mésto) 8885 8805 8733 8664 8625 8583
Chomutice 645 649 651 666 663 662
Jefice 405 407 397 401 399 388
Liskovice 212 209 209 210 212 218
Lukavec u Hofic 277 276 281 280 288 295
Miletin (mésto) 901 897 879 885 878 895
Milovice u Hofic 321 311 311 304 315 309
Nevratice 156 159 161 159 157 161
Ostromér 1348 1355 1365 1359 1370 1381
Petrovicky 43 42 42 42 43 45
Podhorni Ujezd a

Vojice 610 618 622 629 638 639
Rasin 78 83 81 81 82 87
Rohoznice 331 331 333 314 317 313
Sobcice 290 279 280 291 289 290
Staré Smrkovice 265 266 270 276 280 277
Sukorady 212 217 217 220 214 212
Tetin 142 139 137 140 148 150
Trebnouseves 292 290 287 289 292 297
Uhlejov 159 160 168 162 160 158
Vresnik 89 81 79 78 83 87
Celkem 18578 | 18521 18463 18374 18373 18354

Zdroj: vlastni zpracovadni a dle www.czso.cz/csu/xh/tabulky za kralovehradecky kraj
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Tabulka 3 - procentualni rozdéleni obci v ORP Horice podle poctu obyvatel

0,10% | do 100

0,21% | do 200

0,41% | do 500

0,21% | do 1000

0,07%

nad 1000

Zdroj: vlastni zpracovdni a dle www.czso.cz/csu/xh/tabulky_za_kralovehradecky_kraj

Obrazek 2 - graf vyvoje poctu obyvatel v izemi SO ORP Hofice
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Zdroj: vlastni zpracovadni a dle www.czso.cz/csu/xh/tabulky za kralovehradecky kraj

2016

Obyvatelstvo v uzemi MAP Hofice rovnéz dlouhodobé starne. Vyrazné je to zejména v narlstu
poétu seniorll ve zdejSi populaci. Polet déti/zakd zlstava stabilni, v poslednim roce byl
zaznamenan dokonce jeho nardst. Trend starnuti se projevuje i v krajském a celostatnim méritku.

Nejvyraznéjsi narUst seniorl byl v r. 2015. BliZe viz tabulka nize.

Tabulka 4 - vékovy primér obyvatelstva v izemi MAP Hofice

podily vékovych skupin v %
rok MAP Hofice Kralovéhradecky kraj Ceska republika
0-14 15-64 65+ 0-14 15-64 65+ 0-14 15-64 65+
2011 15,0% 66,9% 17,1% 14,7% 68,2% 17,1% 14,7% 69,1% 16,2%
2012 15,1% 68,1% 17,8% 14,8% 67,4% 17,8% 14,8% 68,3% 16,8%
2013 15,1% 66,6% 18,3% 14,9% 66,7% 18,4% 15,0% 67,6% 17,3%
2014 15,0% 66,1% 18,9% 15,0% 66,0% 19,0% 15,2% 67,0% 17,8%
2015 15,2% 65,4% 19,4% 15,2% 65,3% 19,6% 15,4% 66,3% 18,3%

Zdroj: vlastni zpracovdni a dle www.czso.cz/csu/czso/csu_a_uzemne analyticke podklady
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Ve srovnani s Kralovéhradeckym krajem i Ceskou republikou méa uzemi mirné zhordenou

vzdélanostni strukturu — témér stejny podil maji obyvatelé se zakladnim vzdélanim a stfednim

vzdélanim s maturitou, naopak vyssi je podil stredoskolakl vyuéenych bez maturity. Vyrazné nizsi

je oproti celostatnimu priméru podil vysokoskolaku.

) L. stredni |, . e
5 , .., , |zakladniv¢. . uplné stredni vc. . , S
uzemi bez vzdeélani ., vC. ) , vysokoskolské [nezjisténo
neukonéeného . , |nastavbového
vyucenti

Uzemi MAP Hofice 0,3 17,3 38,7 30,7 8,2 48
Kralovéhradecky kraj 0,5 17,6 35,5 31,7 10,1 4,6
Ceska republika 0,5 17,6 33,0 31,2 12,5 5,2

Zdroj: vlastni zpracovdni a dle www.czso.cz/csu/czso/uroven-vzdelani-obyvatelstva-podle-vysledku-scitani-lidu-2011

Mira ekonomické aktivity obyvatel v ORP Hofice je od roku 2011 stoupajici. V celém ORP Hofice je
v soucasné dobé celkem 11 461 ekonomicky aktivnich obyvatel, coZ je vice nez 60% z celkového
poctu obyvatelstva v Uzemi.

2011 2012 2013 2014 2015
Ceska republika 58,3 58,6 59,3 59,3 59,4
ARLBERREE 57,4 57,8 585 582 587
kraj

ORP Hofice 61,7 61,9 62,1 62,4 62,4

Zdroj: vlastni zpracovadni a dle https://vdb.czso.cz

Ve srovnani s Kralovéhradeckym krajem a i s CR je mira ekonomické aktivity nad primérem kraje
(58,7%) i CR (59,4%). Podle poctu zaméstnanych osob byl nejdleZitéjsim odvétvim v ORP Hofice
v roce 2014 obchod a sluzby (ubytovani, stravovani a pohostinstvi) s 25,2% zaméstnanych,
nasledovan prlimyslem (20,6% zaméstnanych), s velkym odstupem nasledované stavebnictvim
(12,7% zaméstnanych) a na poslednim misté zemédélstvim (6,3% zaméstnanych). Na uzemi ORP
Hofice je jen 1 velky podnik (s vice nez 250 zaméstnanci), stfednich podnikd je 18, malych podnikd
je 51 a nejvétsi pocet tvofi mikropodniky (max. 9 zaméstnanct), kterych je v izemi 1 658.

V mife nezaméstnanosti (ukazatel podil nezaméstnanych osob) nejsou mezi obcemi velké rozdily.
V pribéhu ¢asu nastavaji drobné vykyvy, které se v nasledném roce stiraji. Vyvoj nezaméstnanosti
v Uzemi ma od r. 2014 klesajici uroven. U vSech sledovanych obci v izemi doslo k vyznamnému
poklesu. Jen u 5 obci se pocet nezaméstnanych od r. 2014 zvysil. Narlst nezaméstnanych v téchto
5 obcich neni vyznamny.
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pocet
ekonomicky [nezaméstnanost|nezaméstnanost
aktivnich v %V letech v % v letech
Obec obyvatel 2009 -2011 2014-2015
Basnice 89 16,10 16,29
Bilsko u Hofic 48 5,56 4,17
Boharika 96 7,29 12,50
Borek 34 15,69 8,82
Bfistany 113 12,39 7,08
Cerekvice nad Bystfici 345 13,14 9,13
Cervend Tremesna 73 14,16 10,96
Dobra Voda u Hofic 261 11,37 10,15
Holovousy 229 10,92 8,08
Horice (mésto) 7092 9,78 8,63
Chomutice 300 15,89 11,33
Jefice 195 10,77 9,74
Liskovice 75 18,22 10,00
Lukavec u Hofic 135 11,11 6,67
Miletin (mésto) 452 8,78 9,18
Milovice u Hofic 141 7,57 8,16
Nevratice 64 16,15 12,50
Ostromér 595 16,86 14,37
Petrovicky 15 26,67 16,67
Podhorni Ujezd a Vojice 279 13,74 7,71
Rasin 41 6,50 7,32
Rohoznice 151 8,39 5,30
Sobcice 137 12,17 13,87
Staré Smrkovice 113 15,04 14,16
Sukorady 92 11,96 11,41
Tetin 61 6,01 2,46
Trebnouseves 125 14,40 10,40
Uhlejov 63 14,29 10,32
Viesnik 47 12,06 9,57
Celkem 11461 12,52 9,89

Zdroj: vlastni zpracovdni a dle www.czso.cz/csu/xh/tabulky za kralovehradecky kraj

Zatimco v r. 2014 se nejvysSi nezaméstnanost v nékterych obcich v Uzemi pohybovala okolo 9%
(jen v Basnicich témér 10%) doslo v soucasnosti k vyraznému poklesu nezaméstnanosti a nyni se
mira nezaméstnanosti pohybuje do 6% (jen v Nevraticich, pfestoZe i zde je zaznamenan pokles, je
témeér 7%). V soucasné dobé je nejvyssi nezaméstnanost v obci Nevratice a nulova je v obcich Tetin

a Rasin.

Celkové je soucasna primérna nezameéstnanost v Uzemi ORP Hofice 3,5 %, tj. je nizsi nez priimérna

nezaméstnanost v Kralovéhradeckém kraji (3,7%) a v CR (4,1%).
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Obec 2014 2015 cerven 2016

Basnice 9,8 8,9 4,7
Bilsko u Hofic 1,4 1,4 2,8
Boharika 9,0 4,9 3,9
Borek 9,2 9,6 2,8
BFistany 6,0 4,0 3,0
Cerekvice nad Bystfici 6,4 5,2 2,3
Cervend Tremesna 2,8 4,8 4,9
Dobra Voda u Hofic 7,3 6,7 4,0
Holovousy 5,3 5,3 3,8
Hotice (mésto) 53 47 3,5
Chomutice 2,8 6,3 45
Jefice 4,2 3,2 2,9
Liskovice 5,9 4,4 51
Lukavec u Hofic 5,2 41 5,7
Miletin (mésto) 7,3 5,2 3,9
Milovice u Hofic 4,9 6,8 3,9
Nevratice 7,8 7,6 6,7
Ostromér 8,6 8,0 41
Petrovicky 4,3 12,5 3,6
Podhorni Ujezd a Vojice 6,0 4,2 2,8
Rasin 4,4 4,3 0,0
Rohoznice 3,7 2,8 0,9
Sobcice 8,9 5,5 2,0
Staré Smrkovice 5,5 5,5 3,9
Sukorady 6,3 5,7 5,9
Tetin 2,2 2,1 0,0
Trebnouseves 8,5 4,0 2,5
Uhlejov 5,9 3,7 4,0
Vresnik 5,7 3,6 3,4
Celkem 5,9 53 3,5

Zdroj: vlastni zpracovadni a dle https://portal.mpsv.cz/sz/stat/nz/uzem

2.1.2. Analyza existujicich strategickych zamér( a dokument( v Uzemi majicich
souvislost s oblasti vzdélavani

V nasledujicich metaanalyzach jsou stru¢né predstaveny dokumenty, s nimiz je Mistni ak¢ni plan
pro rozvoj vzdélavani v ORP Hofice (ddle jen MAP Hofice) v souladu. Toto posuzovani je provedeno
s ohledem na metodiku zpracovani Mistnich akcnich pland a v metodice uvedena povinng,
doporucena a volitelna opatfeni, ktera se tykaji déti a zak( do 15 let véku, jez musi byt soucasti
kazdého MAP a jejichZ cilem je podpora rozvoje potencidlu a osobnosti kazdého ditéte a zaka,
pficemz hlavni ddraz je kladen na podporu déti a Zak ohrozenych Skolnich netdspéchem. Zaroven
je posuzovani provadéno i s ohledem na povinng, volitelna a doporucena opatieni MAP. Vysledky
posouzeni budou slouZit jako efektivni nastroj pro fizeni/cileni intervenci/vyzev z IROP: koordinace
investi¢nich akci a podpora fizeni efektivniho vyuZiti investic v Uzemi s tim, Ze v IROP je soulad s
akénimi plany rozvoje vzdélavani specifickym kritériem pfijatelnosti v oblasti zakladniho
vzdélavani. Tato podminka neplati pro investice do predskolniho vzdélavani a investice do oblasti
inkluzivniho vzdélavani.
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Povinna opatieni MAP:
v" Opatfeni 1. Pfedskolni vzdélavani a péée: dostupnost — inkluze — kvalita
v Opatfeni 2. CtenaFska a matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani
v" Opatfeni 3. Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zak( ohroZenych $kolnim netspéchem

Kromé povinnych opatieni jsou soucasti zpracovdvaného MAP i opatieni doporucend. Jedna se
predevSim o zpracovani opatfeni a naplanovani konkrétnich aktivit, které budou nasledné
podkladem pro upfesnéni krajskych akénich plan. Zajem jednotlivych Skol, potazmo celého Gzemi
o podporu téchto témat formou spoluprace se stfednimi Skolami a dalSimi aktéry bude zmapovan
a informace budou predavany realizacnimu tymu KAP k vyuZiti pfi pripravé projektl typu
partnerstvi a sité na Uzemi kraju.

Doporucena opatfeni jsou tato:

v" Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakd

v" Rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém vzdéldvani (podpora zajmu, motivace a
dovednosti v oblasti védy, technologii, inZenyringu a matematiky ,STEM*, coz zahrnuje i
EVVO)

v" Kariérové poradenstvi v zadkladnich $kolach

MAP miZe dle metodiky obsahovat i prlifezova a volitelna opatfeni MAP. Jde o jejich zapracovani
do udrzitelné a dostupné planované nabidky aktivit Skolniho a mimoskolniho vzdélavani pro rozvoj
osobnosti, kompetenci, zajmu a nadani kazdého ditéte a zaka (,,Zazit uspéch”).

V téchto pldnovanych aktivitach musi byt vidy zahrnuto:
e zacleriovani déti a Zakl s potfebou podplirnych opatreni do téchto aktivit;
e zajisténi financni dostupnosti zavedenych aktivit i po ukoncéeni projektu po dobu
minimalné 2 let.

Obsahem planovanych aktivit mdze byt:

o smysluplné traveni volného casu, prazdnin, zapojovani a rozvoj mimoskolnich zdroj( a
prostredi pro vzdélavani déti a zak(;

o programy neformalniho a zajmového vzdélavani rozsitujici nabidku vzdélavani pro rozvoj
kompetenci déti a zakl o oblasti védy a technologii — polytechnické vzdélavani, digitalnich
kompetenci, aktivni pouzivani ciziho jazyka, podnikavosti a iniciativy déti a Zakd, kulturniho
povédomi a vyjadreni déti a Zaka.

Zameéreni aktivit s ndméty pro inspiraci (volitelna opatieni MAP):

v" Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a 74k

Rozvoj kompetenci déti a zak( pro aktivni pouzivani ciziho jazyka
Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a zak

Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zzakd

AN

Investice do rozvoje kapacit zakladnich skol
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v" Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

PFi zpracovani MAP Hofice je postupné mapovan zajem jednotlivych skol v celém Gzemi o podporu
téchto témat a forma spoluprace se stfednimi Skolami a dalSimi aktéry vzdélavani.

V rdmci zpracovani MAP Hofice byla zvolena tato doporucena a volitelna opatieni:
=> Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zakd
=>» Rozvoj kompetenci déti a Zakl v polytechnickém vzdélavani
=>» Rozvoj kompetenci spojenych nejen s vyukou, ale i s praktickym uZitim ciziho jazyka

2.1.4.1. Strategie na Uzemi ORP Hofice

Tabulka 8 - Prehled strategickych dokumentt v oblasti vzdélavani na mistni arovni — ORP Hofice

Strategické dokumenty KRALOVEHRADECKY KRAJ

Nazev dostupné na (link)

Strategicky plan rozvoje mésta Hofice http://www.horice.org/ downloads/dhv-PIlna_verze.pdf

Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje 2014-2020 (MAS Podchlumi —
SCLLD)

http://www.maspodchlumi.cz/data/Files/pages/8-sclld-
final 145985347777.391.pdf

Akeni plan rozvoje Uzemi spravniho
obvodu obce s rozsifenou plisobnosti
Hofice (2016-2017)

http://www.smocr.cz/obcesobe-
docs/Ho%C5%99ice/AP_Ho%C5%99ice.pdf

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP
Hofice v oblasti pfedskolni vychovy a
zakladniho Skolstvi, socialnich sluzeb, http://ww.horice.org/ uploads/SD-HOR-ICE VIII verze.pdf
odpadového hospodarstvi a bezpecnosti
(2015 az 2024)

Komunitni plan socidlnich sluzeb na Gzemi http://www.horice.org/cz/mestsky-urad/agendy-mestskeho-
obce s rozsitenou plsobnosti Hotice uradu/odbor-zdravotni-a-socialni/

Zdroj: vlastni zpracovdni, www.databaze-Strategie.cz

Strategicky plan rozvoje mésta Hofice

Strategicky plan rozvoje mésta Hofice je klicovy stfednédoby dokument, ktery usmérnuje dalsi vyvoj
mésta zejména v oblastech infrastruktury a hospodarské a socidlni oblasti, identifikuje potfeby ve
sledovaném Uzemi a urcuje postup k dosaZzeni cilil definovanych na zakladé ucinénych zjisténi.
Dokument stanovuje pomoci analytickych a evaluaénich vystup( klicové oblasti, na které by se mélo
mésto Hofice zaméfit pfi stanoveni rozvojové strategie. V jedné zklicovych oblasti se objevuje
vzdélavani, konkrétné se jedna o oblast ,,Skolstvi“.

Analyzou byly identifikovany problémy, které navrhuje strategicky plan rozvoje mésta Hofice fesit.
Okruhy problému byly rozdéleny podle typu skol, a to zvlast pro Skoly materské, pro skoly zakladni a
pro skoly stredni.

Matefiské skoly:

- problém vysokych provoznich nakladi
- u nékterych zafizeni je absence hristé pro déti, pfipadné vybaveni dalSimi hernimi prvky
- neuspokojivy je v nékterych pripadech stav hygienického zazemi

Podchlumi H
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- potieba daliiho infrastrukturniho rozvoje nékterych budov MS

Zakladni skoly:

- lze ocekavat zvySeni poctu zakl v souvislosti s pfechodem soucasnych silnych roc¢nikd v
matefskych Skolach

- vysoké provozni ndklady souvisejici s potfebou zatepleni

- diléi infrastrukturni problémy

- potreba rychlejsi obmény vyucovacich pomlcek a vybaveni audiovizudlni technikou

- problémy obsadit urcité pracovni pozice se specializovanymi naroky na znalosti a dovednosti
pedagogll (zejména vyuka jazyk()

Stfedni Skoly

- vzrastajici konkurence dalsich uméleckych skol, pfipadné vysokych skol, ktera mize snizovat v
oCich ptipadnych zajemcl o studium vahu titulu udileného na vyssich odbornych skolach.

- ekonomicka situace nuti Skolskd zafizeni k ziskani vétsiho pocétu studentl, coz mizie
v nékterych pripadech klast zvysené ndroky na zachovani stavajici kvality vyuky.

- nardst poctu skolskych zafizeni poskytujicich obdobné zamérené studium plsobi absolventiim
hofickych skol potiZe s uplatnénim na trhu prace (umélecké obory, nebo o obory zamérené na
verejnou spravu a regionalni rozvoj)

Priorita B. KVALITA ZIVOTA

Opatfeni B.3 Skolstvi a rozvoj lidskych zdrojti
Podopatreni:
» Odstranit dil¢i problémy v infrastruktufe skol
B.3.1 Infrastrukturni rozvoj materskych, zakladnich a stfednich skol
» ZvySovat kvalitu vyuky ve Skolach
B.3.4 Zvysovani kvalifikace pedagogl
» Provérovat soulad nabidky stfedoskolskych obort s aktudlni poptavkou
B.3.2 Zkvalitriovani vyuky a vzdélavacich programu skol — zvySovani adaptability a
uplatnitelnosti absolvent( na trhu prace (v€etné materiadlniho vybaveni)

B.3.1 Infrastrukturni rozvoj mateiskych, zakladnich a stfednich skol

Cil : odstranéni dil¢ich problémU budov — zatepleni, odstranéni havarijniho stavu konstrukci,
stfech aj. Aktivity se tykaji vSech stupna skol, véetné skol uméleckych.

Aktivity naplnujici podopatfeni

- modernizace, obnova a rekonstrukce stavajicich objekt(

- Upravy infrastruktury s ohledem na integraci marginalizovanych skupin spolec¢nosti (napft.
osoby s handicapem)

- terénni Upravy Skolnich pozemk( zahrad, hfist aj.

- vystavba a rekonstrukce parkovacich ploch

- investice sméfujici k energetickym Usporam
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B.3.2 Zkvalitriovani vyuky a vzdélavacich programt skol — zvySovani adaptability a uplatnitelnosti
absolventd na trhu prace (véetné materialniho vybaveni)

Cil: Existence kvalitnich skol ve mésté je klicova. Pro zachovani a dalsi rozvoj Skolstvi je nezbytné
prabézné zatraktiviiovat moznosti vzdélavani ve mésté pomoci zkvalitiiovani nabidky vzdélavani a
zlepSeni nasledného uplatnéni absolvent(l na trhu prace a zvyseni konkurenceschopnosti mistnich
skol.

Aktivity napliujici podopatreni:

- pofizovani materialné technického vybaveni Skol pro vyuku

- vytvéareni podminek pro implementaci skolnich vzdélavacich program( ve skolach a skolskych
zafizenich

- zavadéni vyucovacich metod, organizacnich forem a vyukovych Cinnosti, které zvysuji kvalitu
vyuky cizich jazykud

- zlepSovani podminek pro vyuku technickych obor(, zvySovani motivace zakl ke vzdélavani se
v téchto oborech (véetné napf. zajmovych krouzkd, propojeni praxe v podnicich a vyuky)

- zlepSovani podminek pro vyuzivani ICT pro zaky i ucitele

- rozvoj environmentalni vychovy - do budoucna ddle rozvijet stavajici dobrou uroven
environmentdlni vychovy, v€etné posileni jejich dosud méné vyvinutych slozek — zejména
rozvoje znalosti o historickém a pamatkovém vyvoji mésta a krajiny

- spoluprace skol s aktéry na trhu prace s moznosti uplatnéni inovativnich forem spoluprace

- zvySovani adaptability absolventtd vsech typ( skol a uplatnitelnosti na trhu prace

- rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolach

- rozvoj autoevaluace skol

- rozvoj evaluace skol jejimi zfizovateli (napt. projekt AUTOEVALUACE — Vytvareni systému a
podpora skol v oblasti vlastniho hodnoceni podrobné a detailni metodiky)

- uplatfiovani a zlepSovani organizacnich forem vyuky a vyu€ovacich metod podporujicich rovny
pfistup ke vzdélavani

- rozvoj poradenstvi, propracovani a rozsiteni nabidky asistencnich, specialné pedagogickych a
psychologickych sluzeb pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami

- vybudovani ,zachytné sité” pro osoby ohrozené pred¢asnym odchodem ze systému vzdélavani
a téch, co se do systému chtéji navratit

- vc€asné zajisténi minimalni garantované péce o déti se sociokulturnim znevyhodnénim

- podpora umélecké, sportovni, kulturni a odborné zajmové Cinnosti déti a mladeze

B.3.4 Zvysovani kvalifikace pedagogt

v o

Cil: rozvoj kvality vzdélavani ve skolach. Aktivity se tykaji vSech stupil Skol, vcetné skol
uméleckych.
Aktivity napliujici podopatreni

- dalsi vzdélavani pedagogli a nepedagogickych pracovnikl skol a skolskych zafizeni na Gzemi
mésta (diraz bude kromé jednotlivych predmétl kladen obecné na oblast ICT technologii a
jazykové vzdélavani)
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- vzdélavani pedagogl v cizich jazycich

- odborné praxe a zahrani¢ni staze pedagogickych pracovniki

- zlepSovani podminek pro vyuzivani ICT pro Zaky i ucitele

- zvySovani kompetence pedagogickych pracovnikl pro odstrariovani bariér branicich rovnému
pristupu viech jedinct ke vzdélavani

- vzdélavani v oblasti pedagogickych a manazerskych dovednosti pedagogického i
nepedagogického personalu

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje pro obdobi 2014 — 2020 (Na spolecné cesté krajem
ovoce a piskovce)

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen SCLLD) je stéZejnim strategickym
dokumentem pro dlouhodoby a udrzitelny rozvoj dzemi mistni akéni skupiny MAS Podchlumi, z. s.
vychazejici z redlnych potfeb regionu vzeslych z komunitné vedeného mistniho rozliSeni potreb a
vytyCeni priorit v kontextu metody LEADER. NejvyznamnéjSim principem pro rozvoj uzemi MAS
Podchlumi je trvale udrzitelny rozvoj, soulad pfirodnich, kulturnich a historickych hodnot za
soucasného naplnéni socidlnich potieb a dlouhodobé ekonomické prosperity Uzemi.

Vize: ,Podchlumi je atraktivni region s vyvdZzenym a udrZitelnym rozvojem opirajicim se o spoluprdci
aktivnich obyvatel”,

Na zakladé vize byly definovany 4 klicové oblasti rozvoje Uzemi — Lidé, Ekonomika, Krajina a prostiedi,
Spolupréce. V jednotlivych oblastech byly pojmenovany a stanoveny strategické cile, pro které byly
rozepsany jednotlivé specifické cile.

Kli¢ova oblast LIDE - Vize:

»Nase déti chodi do skol v nasich obcich, kde maji k dispozici volné pfFistupna hFisté/sportovisté,
podporujeme jejich dalsi aktivity a zdjmové cinnosti jako nejlepsi prevenci proti kriminalité. Déti jsou

{4

tady v bezpeci“.

Strategicky cil 1: Zajistit infrastrukturu Gzemi, ob¢anskou vybavenost, zavedeni chybéjicich ¢i zvyseni
urovné stavajicich sluzeb obéanlim v souladu s jejich potfebami.

Cilem je odstranovani socialnich disparit, chudoby a zajiSténi lepSiho pfistupu k vefejnym sluzbam,
stejné jako zvySovani vzdélanosti obyvatel, zefektivnéni zdravotni a socialni péce pro zajisténi kvality
Zivota obcanu.

Dulezitym cilem s vazbou na udrZeni soucasné zaméstnanosti a na jeji pfipadné zvyseni v regionu je i
podpora vzdélavani, odborného vzdélavani a odborné pripravy pro ziskani dovednosti i celoZivotniho
uceni, a to zejména rozvijenim infrastruktury pro vzdélavani a odbornou pfipravu. Nepfiznivy trend ve
vzdélanostni struktufe obyvatelstva je tfeba zadit systematicky resit a pracovat na motivaci zakd,
pokracovat na stfednich gkoldch, posilovat kariérni poradenstvi na ZS a udrzovat dobrou ob&anskou
vybavenost pro co nejvyssi kvalitu Zivota obyvatel Podchlumi.

Specificky cil: 1.5 Rozvoj vzdélavani a volnocasovych aktivit.
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1.5.A Investice do vzdélavani

dostupnost vzdélani osob/komunit ohrozenych socialnim vyloué¢enim
feSeni inkluze

preventivni programy

rozmanitost a dostupnost volnocasovych aktivit pro déti a mladez
kvalitni celozivotni a odborné vzdélavani

rozvoj Skolnich klubd, jesli, druzin, détskych skupin, lesnich Skolek, neformalnich
vzdélavacich instituci

modernizace vzdéldvacich metod, inovace a zavddéni novych metod
investice a vybavenost Skolskych a vzdélavacich zafizeni

podpora zvysSovani vzdélanosti a zaméstnatelnosti obyvatel

podpora uplatnéni absolventd na trhu prace

ANANENENENEN

AR

1.5.B Prorodinna opatreni

rozvoj Skolnich klubd, jesli, druzin, détskych skupin, lesnich Skolek, neformalnich
vzdélavacich instituci na podporu slad'ovani pracovniho a profesniho Zivota obyvatel
celoZivotni odborné vzdélavani rodicl

socidlni zaclefiovani osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim

zvySovani vzdélanosti a zaméstnavatelnosti

ISR NENEN

Akéni plan rozvoje Gzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Hofice (obdobi 2016-
2017)

Akéni plan rozpracovava a specifikuje cile obsazené v souhrnném dokumentu a rozpracovava rozvojové
zaméry, které maji byt prioritné realizované v nejblizsich dvou letech. Uvedeny jsou v ném rozvojové
aktivity/rozvojové zdméry pfipravené vécné i financné (v rozpoltu vyclenéné prostiedky) a
realizovatelné v obdobi 2016-2017. V tomto obdobi by méla byt zahajena realizace, nemusi vSak byt
ukoncena.

Cil 1: Mistni akéni plan vzdélavani (MAP)

Hlavnim cilem je systémovy rozvoj v oblasti predskolniho a zakladniho vzdélavani, ktery se z
dlouhodobého hlediska (do r. 2020) odrazi na zvyseni kvality vzdélavani ve SO ORP Hotice. Toho se
docili potfebnymi investicemi napf. do specializovanych uc¢eben a potfebného vybaveni, ale zejména
podporou vzdélavacich aktivit pro pedagogy, rodice, déti atd. Aby Skoly mohly cerpat dotace z IROP
(investi¢ni aktivity) a z OPVVV (mékké aktivity), je treba zajistit soulad zaméru s MAP. V neposledni
fadé by se mélo i po realizaci MAP funkéni partnerstvi mezi Skolami, ztizovateli a dalSimi partnery v
Uzemi nadale rozvijet a dale obnovovat.

Strategie Gzemi spravniho obvodu ORP Hofrice v oblasti predskolni vychovy a zakladniho skolstvi,
socialnich sluzeb, odpadového hospodaistvi a bezpecnosti (obdobi 2015 aZz 2024)

Ucelem tohoto dokumentu je vymezit a definovat moZnosti meziobecni spoluprice ve spravnim
obvodu ORP Hofice a ma slouZit i k hledani dobrych praxi a prostoru pro tUspory nakladd nebo zvyseni

kvality v definovanych oblastech (4 oblasti — Skolstvi, Socidlni sluzby, Odpadové hospodafstvi a
Bezpecnost).

Téma ¢é. 1 - Skolstvi — Pfedskolni a zdkladni vzdéldvdni
Problémové oblasti (okruhy) a cile feseni:
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1. Nedostatek financnich prostredk
Cil 1.1 Realizovat spolecné projekty investicniho, provozniho i moderniza¢niho
charakteru
Cil 1.2 Rozsifit meziobecni spolupraci v SO ORP Hofice

2. Nedostate&na dopravni obsluznosti déti do MS a 7ak( do ZS v malych obcich SO ORP Hofice
Cil 2.1 Zajistit bezpecnou a odpovidajici dopravu zaku

3. Nedostatecné spektrum volnocéasovych aktivit v malych obcich SO ORP Hofice
Cil 3.1 Rozsifit volnocasové aktivity pro déti skolniho i predskolniho véku v SO ORP
Hofice
Cil 3.2 Poskytnuti osvéty v oblastech prevence nezadoucich jevl, bezpecnosti a
Zivotniho prostredi
Cil 3.3 Zajistit ndhradu byvalych jesli zafizenim podobného charakteru a ucelu
Cil 3.4 Nasmérovat zaky pro budouci profesni uplatnéni

Komunitni plan socialnich sluzeb na tizemi obce s rozsifenou plsobnosti Hofice

Komunitni plan socialnich sluzeb pro Gzemi obci ve spravnim obvodu obce s rozsifenou plsobnosti
Hofice stanovil cile a priority v oblasti socidlnich sluzeb, které vychazeji ze zjisténych potreb
jednotlivych obc¢anl v izemi ORP, tak aby nedochdazelo k diskriminaci zadné skupiny obyvatel.

Priorita : Prevence kriminality, volnocasové aktivity (Co by se mélo v Horicich udélat, abychom se
tady jako teenageri citili Iépe?)

Cile pro splnéni:

» vénovat zvysSenou pozornost prdci se Zdaky zdkladnich skol zajistit ve spolupraci s fediteli skol
pro zaky 6 — 9 ttid sérii vzdélavacich program(l se zamérenim na protidrogovou problematiku,
prava déti, kriminalitu a problematiku narodnostnich mensin

Priorita: Déti a mladeZ
Cile pro spinéni:

> zajisténi osobni asistence a asistence pedagogi - zajistit osobni asistenci pro integraci
zdravotné postizenych déti ve vzdélavacim procesu predevsim v zakladnich Skolach a Skolach
specialnich

» postupné ftesSit bezbariérové vstupy do budov v majetku mésta - postupné feseni
bezbariérovych pfistupl do budov v majetku mésta, jedna se hlavné o skolska, zdravotni,
socidlni, kulturni a sportovni zatizeni
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2.1.4.2. Strategie na vyssSich uzemnich Urovnich — Kralovéhradecky kraj

Tabulka 9 - Prehled strategickych dokumentt v oblasti vzdélavani na krajské trovni — Kralovéhradecky kraj

Strategické dokumenty KRALOVEHRADECKY KRAJ

Nazev

dostupné na (link)

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Kralovehradeckého
kraje

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-
urad/skolstvi/vyrocni-zpravy/DZ-KHK-final-29-2-2016.pdf

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje
2014-2020

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-
dokumenty/rozvoj-2014-2020/strategie-rozvoje-kraje-2014--
2020-70319/

Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje
2014-2016

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-
dokumenty/program-rozvoje-kralovehradeckeho-kraje-2014- -
2016-74365/

Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych
aktivit v Kralovéhradeckém kraji

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-
urad/volnocasove-aktivity/telovychova-
sport/Zamer_khk sport a vca 2013 10 21 upraveny.pdf

Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje
2014-2016

http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/rozvoj-kraje/rozvojove-
dokumenty/dotacni-strategie/dotacni-strategie-
kralovehradeckeho-kraje-2014-2016-75556/

Koncepce environmentdlniho vzdélavani,
vychovy a osvéty v Kralovéhradeckém kraji

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-
kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-
koncepce/aktualizace koncepce-EVVO KHK 2004.pdf

Koncepce Skolské primarni prevence
rizikového chovani déti a mladeze
Kralovéhradeckého kraje

na obdobi 2014-2018

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-
urad/skolstvi/prevence-soc-patologickych-jevu/Koncepce-
primarni-prevence-KHK-2014-2018.pdf

Strategie integrace socialné vyloucenych
lokalit v Kralovéhradeckém kraji 2011-2016

http://socialnisluzby.kr-
kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-
dokumenty/strategie-integrace-socialne-vyloucenych-lokalit-v-
kralovehradeckem-kraji---50418/

Koncepce prevence kriminality v
Kralovéhradeckém kraji na Iéta 2012 az
2016

http://socialnisluzby.kr-
kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-
dokumenty/riminality/Koncepce-prevence-kriminality-v-
Kralovehradeckem-kraji-2012-2016.pdf

Strategie protidrogové politiky
Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2011-
2015

http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-
urad/socialni-oblast/socialni-prevence/protidrogova-
politika/Strategie-protidrogove-politiky-Kralovehradeckeho-
kraje-na-obdobi-2011---2015 1.pdf

Koncepce rodinné politiky v
Kralovéhradeckém kraji na Iéta 2012 az
2016

http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-
urad/socialni-oblast/rovne-
prilezitosti/Koncepce rodinne politiky KHK FINAL.pdf

Zdroj: vlastni zpracovdni, www.databaze-Strategie.cz

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovehradeckého kraje 2012 - 2016

Dokument popisuje stav vzdélavaci soustavy, stanovuje priority, cile a konkrétni ukoly vzdélavaci

politiky v Krdlovéhradeckém kraji. Cely dokument je rozdélen do ¢Etyf hlavnich &asti. Prvni ¢ast se

vénuje charakteristice Kralovéhradeckého kraje a to predevsim z pohledu charakteristik tykajicich se i

majicich Uzkou souvislost se vzdélavanim (napf. demograficky vyvoj, pocty skol a skolskych zafizeni,

vzdélanostni struktura obyvatelstva, absolventi skol na trhu prace, atd.
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http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-kraje/rozvojove-dokumenty/schvalene-koncepce/aktualizace_koncepce-EVVO_KHK_2004.pdf
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http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/skolstvi/prevence-soc-patologickych-jevu/Koncepce-primarni-prevence-KHK-2014-2018.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/skolstvi/prevence-soc-patologickych-jevu/Koncepce-primarni-prevence-KHK-2014-2018.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/skolstvi/prevence-soc-patologickych-jevu/Koncepce-primarni-prevence-KHK-2014-2018.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-dokumenty/strategie-integrace-socialne-vyloucenych-lokalit-v-kralovehradeckem-kraji---50418/
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-dokumenty/strategie-integrace-socialne-vyloucenych-lokalit-v-kralovehradeckem-kraji---50418/
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-dokumenty/strategie-integrace-socialne-vyloucenych-lokalit-v-kralovehradeckem-kraji---50418/
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/cz/poskytovatele/strategicke-dokumenty/strategie-integrace-socialne-vyloucenych-lokalit-v-kralovehradeckem-kraji---50418/
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-dokumenty/riminality/Koncepce-prevence-kriminality-v-Kralovehradeckem-kraji-2012-2016.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-dokumenty/riminality/Koncepce-prevence-kriminality-v-Kralovehradeckem-kraji-2012-2016.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-dokumenty/riminality/Koncepce-prevence-kriminality-v-Kralovehradeckem-kraji-2012-2016.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/poskytovatele/strategicke-dokumenty/riminality/Koncepce-prevence-kriminality-v-Kralovehradeckem-kraji-2012-2016.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/socialni-prevence/protidrogova-politika/Strategie-protidrogove-politiky-Kralovehradeckeho-kraje-na-obdobi-2011---2015_1.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/socialni-prevence/protidrogova-politika/Strategie-protidrogove-politiky-Kralovehradeckeho-kraje-na-obdobi-2011---2015_1.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/socialni-prevence/protidrogova-politika/Strategie-protidrogove-politiky-Kralovehradeckeho-kraje-na-obdobi-2011---2015_1.pdf
http://socialnisluzby.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/socialni-prevence/protidrogova-politika/Strategie-protidrogove-politiky-Kralovehradeckeho-kraje-na-obdobi-2011---2015_1.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/rovne-prilezitosti/Koncepce_rodinne_politiky__KHK_FINAL.pdf
http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/rovne-prilezitosti/Koncepce_rodinne_politiky__KHK_FINAL.pdf
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Druha, nejrozsdhlejsi, ¢ast se zamérfuje na sméry rozvoje vzdélavani a vzdélavaci soustavy vcetné
zpUsobu jejich realizace. Pozornost je zamérena jak na jednotlivé zakladni stupné vzdélavaci soustavy
(predskolni, zakladni, stfedni vzdélavani, atd.), ddle na dalsi typy vzdélavani (umélecké, jazykové,
zajmové, apod.) Ci oblasti a ¢innosti se vzdéldvaci soustavou souvisejici (napf. Skolni stravovani,

prevence rizikového chovani, spoluprace riznych subjektd v oblasti vzdélavani, atd.).

Treti ¢ast se zaméruje na tfi hlavni zaméry rozvoje vzdélavaci soustavy v kraji. Prvnim zdmérem je
odpovidajicim zplsobem reagovat na negativni demograficky vyvoj, coZ se projevuje predevsim ve
stfedoskolském vzdéldvani. Druhym zdmérem je optimalizovat oborovou strukturu a kapacity
jednotlivych obord ve stfednich Skolach na uzemi kraje. V disledku toho by mélo byt docileno

optimalniho rozloZeni nabidky maturitnich a nematuritnich oborl vzdélani. Tfetim zamérem je

samotna optimalizace sité skol, Skolskych zafizeni a jejich kapacit.

Ctvrtd €ast se zabyva ekonomikou a finanéni strankou tykajici se oblasti $kolstvi a vzdélavani.
Zhodnoceno je, jakym zplsobem jsou Skoly a skolska zafizeni financovana ze statniho rozpoctu skrze
Kralovéhradecky kraj, dale jsou zminény rozvojové programy Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy (MSMT) prostfednictvim kterych jsou pres kraj distribuovany finanéni prostfedky na
specifické cile v oblasti Skolstvi. Zhodnoceno je dale financovani krajskych Skol a Skolskych zafizeni
z jeho rozpoctu. Na zaveér této casti jsou rozebrany granty a ostatni financni zdroje, které maji vazbu
na financovani rozvoje skol — nutno dodat, Ze se jednd o granty a dotace, které byly aktudIni pro minulé
programové obdobi.

Da se ocekavat, Ze v nejblizsi dobé bude zverejnén Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Kralovéhradeckého kraje na roky 2016-2020.

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020

Dokument stanovuje pomoci analytickych a evaluacnich vystupt klicové oblasti, na které by se mél kraj
zameéfit pfi stanoveni rozvojové strategie. V jedné z klicovych oblasti se objevuje vzdélavani, konkrétné
se jedna o oblast ,Ekonomika, vyzkum, trh prace, vzdélavani, cestovni ruch”. Vétsi dlraz je kladen na
stfedni a vysoké skolstvi.

Dokument dale rozvadi, Ze z hlediska Skolstvi a vzdélanosti nepatfi Kralovéhradecky kraj mezi vylozené
problémové regiony. Jistym problémem vsak je nerovnomérnost vzdélanostni struktury obyvatel
v ramci kraje, kdy venkovské a periferni regiony vykazuji vyrazné nizsi droven vzdélanosti.

Materské a zakladni skolstvi v kraji disponuje hustou siti zafizeni, s ohledem na demograficky
a ekonomicky vyvoj je vsak ohroZeno nutnymi optimalizacemi, coz muiZe nékterym obyvatelim
venkovskych region( ztiZit situaci. Tento problém je nasledné uveden ve SWOT analyze (slaba stranka)
jako neudrZitelnost sité matefskych a zédkladnich skol ve venkovskych oblastech.

Ze specifickych problém0 v ramci vzdélavani Ize také dle dokumentu zminit nedostateény zdjem
o ucebni obory a nedostatecné prizplsobeni vzdélavaciho systému specifickym poZadavkim na
integraci rozdilné nadanych zaka.
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Program rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2016

Program rozvoje KHK navazuje na Strategii rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2020. V ramci
Strategie jsou stanoveny strategické cile, pficemz Program rozvoje tyto cile rozpracovava do urovné
opatreni véetné navrhu diléich aktivit.

e, 1.3 Zvysit
zaméstnanost v Krdlovéhradeckém kraji zlepSenim vzdélanostni struktury obyvatel a jejim propojenim

Co se tyCe oblasti vzdélavani, zaméruji se na néj primarné opatreni v rdmci strategického ci

na regionalni trh prace”:

e Opatfeni 1.3.1 Podpora predskolniho, primarniho, sekundarniho, zakladniho uméleckého
a zajmového vzdélavani

e Opatteni 1.3.2 Rozvoj vysokych skol a podpora terciarniho vzdélavani

e Opatfeni 1.3.3 ZvySovani zaméstnanosti a adaptability pracovni sily

Prvni zminéné opatfeni se zaméruje na vytvareni stabilni a efektivni struktury vzdélavaci soustavy na
uzemi kraje, napf. formou podpory aktivit vystavby a modernizace vzdélavaci infrastruktury véetné
jejiho vybaveni, posilenim provazanosti Skol, apod. Snahou je ddle zabezpecit rovné prilezitosti a
podminky ke vzdélavani pro vsechny osoby, rozvijet klicové kompetence 7ak(, rozvijet schopnosti
pedagogickych pracovnikl ¢i podporovat aktivity skol v oblasti dalSiho vzdélavani. Z typovych aktivit
Ize zminit napf. podporu inkluzivniho vzdéldvani, kariérového poradenstvi, zvySovani kvality lidskych

zdrojl ve vzdélavani, atd.

vvs

Druhé zminéné opatreni se zaméruje na komplexni rozvoj vyssich odbornych a vysokych skol a to jak
formou investic do vystavby a modernizace infrastruktury, tak formou zvySovani kvality lidskych zdroj
v tercidrnim vzdélavani.

Treti zminéné opatfeni je zaméreno predevsim na rozvoj nastroji aktivni politiky zaméstnanosti, coz
ma uUzkou provazbu na oblast vzdélavani. Jedna se napf. o podporu spoluprace klicovych aktérd
vzdélavani a trhu prace, podporu profesnich kvalifikaci v poc¢atec¢nim i dalSim vzdélavani, apod.

Se vzdélavanim je dale Uzce spjato i opatfeni 4.4.3 Podpora environmentalniho vzdélavani, vychovy a
osvéty. Zaméreno je napt. na podporu realizace ekologicky zamérenych vzdélavacich programl a
projektd skol, na podporu rozsifeni nabidky zajmovych a volnocasovych aktivit s environmentalni
problematikou pro déti, mladez a dospélé, podporu vzdélavani pedagogickych pracovnikd
v environmentalni problematice, apod.

Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Kralovéhradeckém kraji

Dokument Zamér rozvoje sportovnich a volnocasovych aktivit v Krdlovéhradeckém kraji ve své prvni
Casti popisuje davody pro podporu sportovnich a volnoc¢asovych aktivit, mezi které radi napf.:

e zhorsujici se fyzickou zdatnost obyvatel a pohybovou gramotnost déti a z toho vyplyvajici
rostouci naklady na zdravotni péci,

e nedostateénou edukaci rodic¢d, ucitell, déti, [ékard, cviciteld, instruktorq,

e skutecnost, e se sport nezanedbatelné podili na ekonomickém obratu CR a zaméstnanosti.
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Dokument dale upozorriuje na to, Ze nedostatecnd uUroven pohybové aktivity zplsobuje fadu
onemocnéni, jako jsou napf. nadvaha a obezita, kardiovaskuldrni onemocnéni, diabetes mellitus
2. typu ¢i n&které typy nadorovych onemocnéni. Zaroveri poukazuje na analyzu MSMT z roku 2009, ze
které vyplyva, 7e je CR ve wy$i vefejnych vydajd na sport v ramci EU na tfetim misté od konce. Méné
na sport davaji uz pouze Malta a Bulharsko.

V posledni ¢asti dokumentu jsou rozpracovana opatfeni a navrhované zmény. Mezi zmifovand
opatreni Krdlovéhradeckého kraje zejména patfi:

e postupnd Uprava dotacnich programi kraje a systému poskytovani mimoradnych dotaci
(stavajicich sedm dotacnich program( v oblasti sportu bude doplnéno o novy program
zaméreny na pohybovou gramotnost),

e postupné zvyseni objemu financnich prostfedkd kraje uvolnénych na oblast sportu
a volnocasovych aktivit,

e doplnéni novych aktivit kraje a zvySeni financni podpory oblasti volnocasovych aktivit Ci

e zpracovani studie podminek pro sport a volnocasové aktivity v Krdlovéhradeckém kraji.

Dotacni strategie Kralovéhradeckého kraje 2014-2016

Je stfednédoby dokument, jehoZ hlavnim cilem je podporovat efektivni vyuzivani dotacnich prostredkd
Kralovéhradeckého kraje. Zaméruje se na tematické oblasti, které jsou krajem podporovany formou
vyhlasovanych dotacnich programu. Dotacni strategie vychazi a je plné v souladu se Strategii rozvoje
Kralovéhradeckého kraje 2014-2020 a s Programem rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2014-2016.

Na oblast vzdélavani se zaméruji opatfeni v rdmci prioritni oblasti Cislo 2 ,Vzdélavani a prevence
rizikového chovani“:

e Opatteni 2.1 Podpora vzdélavani
e Opatfeni 2.2 Prevence rizikového chovani

e Opatreni 2.3 Eticka vychova na Skolach

Prvni zminéné opatfeni se zaméfuje na rozvoj a zkvalithiovani vzdélavani ve Skolach a Skolskych
zafizenich. Z typovych aktivit Ize jmenovat napf. vyuZiti novych modernich vzdélavacich metod, vyuziti
novych technologii, zlepseni podminek pro vzdélavani déti a zakd se specifickymi vzdélavacimi
potfebami (SVP), podporu spoluprace skol se zaméstnavateli, atd.

’

Druhé zminéné opatieni se zaméruje na posileni prevence, aby bylo co nejvice eliminovano rizikové
chovani. Dale se zaméfuje na podporu rozvoje zdravého Zivotniho stylu jak ve Skolach, tak mimo né a
na rozsifeni dovednosti a znalosti skolnich metodikd prevence.

Treti zminéné opatfeni je zacileno na vytvareni a udrZovani uspokojivych vztah(, na etickou vychovu
uréenou zaklm a studentlm ale i formou vzdélavani pedagogickych pracovnika.

Se vzdélavanim je c¢dstecné spjata i prioritni oblast Cislo 3 ,Volnocasové aktivity a sport”. V ramci
opatfeni obsazenych v této oblasti jsou mj. zminény aktivity typu podpora poradani vzdélavacich
aktivit, podpora akci se zapojenim znevyhodnénych skupin déti a mladeze vedoucich k jejich vétsi
integraci v ramci spole¢nosti, pofadani mezinarodnich vzdélavacich akci, atd.
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Uzkou vazbu na oblast vzdélavani ma i opatteni 5.6 ,,Ekologickd vychova, vzdélavani a osvéta“ v ramci
prioritni oblasti &islo 5 ,Zivotni prostifedi a zemédélstvi“. Opatteni se zamé&fuje na podporu rdznych
forem environmentdlni vychovy, vzdélavani, coz vkoneéném dusledku vede ke zvySovani
environmentalni gramotnosti déti, mladeZe, pedagogl, apod. Z konkrétnich aktivit Ize zminit napf¥.
podporu lesnich matetskych skolek, podporu pfemény zahrad u skol na zahrady ¢i hfisté v pfirodnim
stylu, apod.

Koncepce environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty v Kralovéhradeckém kraj

Koncepce se zaméfuje na zvySovani ekologického védomi obyvatel v kraje, jejich vétsi angaZzovanosti
a vSeobecné k zodpovédnému jednani ve prospéch udrzitelného rozvoje jednotlivych lokalit na tzemi
Kralovéhradeckého kraje.

Koncepce environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) definuje Ctyfi oblasti,
prostfednictvim kterych by mélo byt dosazeno efektivniho systému EVVO. Jednd se o nasledujici
oblasti:

e Legislativa — zaméruje se na napliovani, aktualizaci Koncepce EVVO, jeji zaclenéni do dalSich
strategickych dokument( jak pro Kralovéhradecky kraj jako celek, tak na Urovni mensich
Uzemnich jednotek (mikroregiony, obce)

e Finance — zaméruje se na finan¢ni podporu systematické celokrajské Cinnosti v oblasti EVVO,
na finanéni podporu dalsiho rozvoje EVVO

e Instituce — zaméruje se na instituciondlni zabezpecéeni EVVO v kraji — napf. uréeni kontaktnich
pracovnikd pro EVVO na krajském uradé, fungovani krajského koordinacniho, poradenského
a informacniho sttediska, fungovani sité stredisek ekologické vychovy na Gdzemi kraje, apod.

e Aktivity — oblast je ¢lenéna na nékolik podoblasti:

o Prirezové aktivity — existence webovych stranek EVVO v kraji, databaze EVVO v kraji,
pravidelnd vyména informaci a spoluprdce mezi organizacemi ¢innymi v EVVO, apod.

o Osvéta a zapojeni Siroké verejnosti — zajiSténi snadného pfistupu verejnosti
k informacim o Zivotnim prostiedi, existence pestré nabidky zajmovych
a volnocasovych aktivit zamérenych na prirodu a Zivotni prostredi, apod.

o Dé&tia mldde? — vétsina ZS ma zpracovan $kolni program EVVO, fada kol realizuje své
vlastni ekologické projekty, zajemclm pracujicim s détmi a mladezi (jednotlivé typy
Skol, apod.) je poskytovan pravidelny informacni servis, metodickd pomoc, apod.

o Pedagogicti pracovnici — nabidka systematické a koordinované nabidky dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti EVVO, apod.

o Podnikatelé a zaméstnanci — zapojeni fady podnikl do podpory ¢i realizace aktivit
EVVO, vice podnikl vyrabéjicich ekologicky Setrné vyrobky, vzdélavani managementu
i pracovnikd firem v otazkach Zivotniho prostfedi, apod.

o Verejna sprava — zajisténi pracovnikiim verejné spravy pfistup k EVVO, ekologicky
Setrny provoz krajského Uradu a jeho instituci, apod.
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Vramci jednotlivych oblasti jsou nasledné stanovena opatfeni, ktera maji celokrajsky vyznam.

Prostrednictvim aktivit uvedenych v opatteni dochazi k postupnému naplfiovani celé Koncepce.

Koncepce skolské primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze Kralovéhradeckého kraje na
obdobi 2014-2018

Tato koncepce je dokument, jehoz hlavnim cilem je minimalizace vzniku a snizeni miry rizikového

chovani u déti a mladeze, konkrétné prostrednictvim efektivniho systému prevence. V rdmci koncepce

je navrzeno nékolik opatfeni, jejichz naplnénim by mélo byt daného zdméru docileno. Jedna se o

opatreni:

Usnadnéni c¢innosti Skol, Skolskych zafizeni a dalSich subjektl pracujicich a plsobicich v oblasti
prevence rizikového chovani ve vazbé na jejich potieby, moZnosti, podminky a konkrétni
situace (napf. zabezpecit, aby kraj stdle financné podporoval prevenci rizikového chovani,
apod.)

Podnécovat skoly a Skolskad zafizeni k vyuZivani osvédcenych a dlouhodobych programi
primarni prevence (napf. informovat skoly o fungujicich a osvédcenych programech, apod.)

Sledovat trendy vyvoje a vyskytu rizikového chovani na vSech stupnich vzdélavaci soustavy
(napf. monitoring vyskytu rizikového chovaniv MS, Z$, SS na Gzemi kraje, apod.)

Pomahat metodiklim prevence pfi Pedagogicko-psychologické poradné Kralovéhradeckého
kraje a pedagoglim k lepsi orientaci v oblasti primarni prevence napt. prostfednictvim rdznych
metodickych konzultaci, pomoci pfi tvorbé Minimalniho preventivniho programu, apod.

Podporovat vznik Skolskych poradenskych pracovist — napf. informovanim $kol o moZznosti

s

zapojeni do programi Narodniho Ustavu pro vzdélavani

V koncepci je dale popsan systém primarni prevence rizikového chovani. Nejprve jsou popsany jeho

urovné a formy rizikového chovani. Nasledné jsou definovany prioritni oblasti koncepce Skolské

primarni prevence na dané obdobi 2014-2018. Jedna se o nasledujici:

Koordinace primarni prevence — vramci toho napf. podpora fungujictho systému
na horizontalni a vertikdlni Urovni, vytvareni pozitivni osvéty o primarni prevenci véetné
informovani sSiroké verejnosti ¢i podpora a rozvoj zdravého Zivotniho stylu

Legislativa v oblasti primdrni prevence — podporovat MSMT v navrhovanych legislativnich
zménach, které zlepsi prestiz primarni prevence

Vzdélavani v oblasti primarni prevence — zajistit rozvoj znalosti a odborného rlistu subjektl
vstupujicich a pusobicich v této oblasti

Finanéni zajisténi primarni prevence — zabezpecit nadale existenci dotacnich programi
zamérenych na prevenci rizikového chovani, podpora viceletého a vicezdrojového financovani
projektd primarni prevence

Evaluace primarni prevence — podpora subjektll zabyvajicich se touto problematikou k ziskani
certifikace, motivovat Skoly, aby aktualizovaly svlij Minimalni preventivni program, podilet
se na napliovani cili Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze
na obdobi 2013-2018
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Strategie integrace socidlné vyloucenych lokalit v Krdlovéhradeckém kraji 2011-2016

Vize strategie: ,,Obyvatelé dnesnich vyloucenych lokalit jsou integrovdni do béZného Zivota spolecnosti.
Jejich bytové, zdravotni a socidlni podminky jsou srovnatelné s bézZnou populaci. Nové vyloucené lokality
nevznikaji.”

Prioritnimi oblastmi pro naplfiovani vize strategie jsou: kvalita bydleni a zdravotni stav, vzdélani,
integrace na trhu prace, oddluZeni, spoluprace s obcemi. U¢elem tvorby strategie je pokus o analyzu
soucasné situace v sociadlné vyloucenych lokalitach v Kralovéhradeckém kraji, predpokladany vyvoj této
situace a navrhy konkrétnich opatreni, kterymi mize kraj soucasnou situaci ovlivnit.

Jedna se o 20 obci Kralovéhradeckého kraje, z nichz nékteré maji na svém Uzemi i vice socidlné
vyloucenych lokalit. Prlizkumem bylo zmapovano 3000 osob, Zijicich v socialné vylouéenych lokalitach.

Konkrétni cile strategie:

e Zlepsit kvalitu bydleni a zdravotniho stavu u obyvatel socialné vyloucenych lokalit

e Zvysit vzdélanost obyvatel socidlné vyloucenych lokalit

e Zvysit zaméstnatelnost obyvatel socidlné vyloucenych lokalit

e Snizit predluzeni u cilové skupiny obyvatel

e Podporovat a rozvijet spolupraci samosprav obci a dalSich zainteresovanych subjektd vedouci
k aktivnimu feseni problematiky socialniho vylouceni

K prekazkdm zarazeni socidlné znevyhodnénych déti do hlavniho vzdélavaciho proudu patti:

e nedostatecné zvladnuti ceského jazyka a vzadjemné komunikace,

e nedostatecné socidlni a sebeobsluzné ndvyky,

e nizkd Uroven znalosti a zkuSenosti potfebnych pro Skolni vyuku,

e pfilis povolny postoj rodic s malym ddrazem na vzdélani,

e nevhodné socialni prostredi a zarazovani téchto déti do zakladnich skol praktickych di
specialnich.

Predskolni vzdélavani v materské skole je nejefektivnéjsi prevenci skolni nedspésnosti.

Koncepce prevence kriminality v Kralovéhradeckém kraji na Iéta 2012 az 2016

Koncepce zajistuje podminky pro realizaci krajské Urovné preventivnich aktivit a stavi na koordinované
a systémové spolupraci instituci a subjektl na vSech Urovnich statni spravy a obcanského Zivota

Dokument je rozdélen na 2 casti: bezpecnostni analyzu kraje a koncepci prevence kriminality.
Koncepce urcuje hlavni sméry, kterymi bude kraj pUsobit v oblasti prevence kriminality k naplnéni
stanovenych cill a slouZi jako podklad k ¢erpani dotacnich prostredk z jinych zdrojl, zejména v oblasti
primarni prevence. Na jeho implementaci bude pracovat Komise prevence kriminality a pracovni
skupina pro prevenci kriminality. Jako podilnici — poskytovatelé informaci byli osloveni feditelé Skol a
Skolskych zafizeni, obce, nestatni neziskové organizace na poli prevence kriminality, organizace
poskytujici volnocasové aktivity.
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Mezi silné stranky je fazena spoluprace mezi odbory, realizace individudlnich projektl, vyuzivani
dotaci, strategie protidrogové politiky a koncepce rodinné politiky. Mezi slabé stranky snizeni financi
na prevenci, slabé PR, metodicka a kompetencni roztfisténost

Mezi faktory piileZitosti je Fazena existujici dobra praxe, spoluprace s Policii Ceské republiky, $kolni
kluby na ZS, kreativita jednotlivcd v jednotlivych organizacich a multidisciplinarni tymy. Mezi ohroZujici
faktory spada rovnéz snizeni financi na prevenci, nedostatecné kvalifikacni pfedpoklady pro zajisténi
primarni prevence na ZS, zhorujici se nalady ve spole¢nosti — reakce na socidlné vyloucené skupiny
obyvatel, snizovani poctu policista.

Cilové skupiny:

e déti a mladez pachajici trestnou ¢innost

e déti a mladeZ opoustéjici pfedcasné systém vzdélavani
e obce

e skoly a skolska zatizeni

Programy prevence kriminality zahrnuji metodické vedeni metodikl prevence v PPP a skolnich
metodikl prevence, pravidelné vydavani Zpravodaje prevence rizikového chovani pro skoly a skolska

s/vo

zafizeni a zajiSténi realizace vzdélavacich seminafl pro Skoly a Skolska zafizeni.

Strategie protidrogové politiky Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2011-2015

Hlavnimi pilifi strategie protidrogové politiky Krdlovéhradeckého kraje jsou:

e primarni prevence

e snizovani rizik

e |écba a resocializace

e snizovani dostupnosti drog

Kriminalita v oblasti drogové problematiky se tyka predevsim sekundarni trestné cinnosti, konkrétné
majetkovych c¢inl. Dlouhodobé nejrizikovéjsimi regiony v Kralovéhradeckém kraji, z pohledu
kriminality, jsou okres Hradec Krdlové a okres Trutnov, respektive mésta Hradec Kralové a Trutnov,
jako dvé nejvétsi mésta v kraji.

Z oblasti nelegalnich drog zlstava v Kralovéhradeckém kraji nejoblibenéjsi drogou marihuana a
pervitin, heroin a dalsi omamné a psychotropni latky se objevuji v mnohem mensi mite, v kraji chybi
uceleny systém primarni prevence. Jedina organizace, kterd se v kraji primarni prevenci vénuje, je

Centrum primarni prevence Semiramis o. s., které pUsobi na nékolika Skolach v kraji, coz samoziejmé
vzhledem k velikosti problému neni optimalni ani dostacujici.

Sit sluzeb pro uZivatele drog v Kralovéhradeckém kraji odpovida redlnym potfebam. Vzhledem k
presunu uzivatelll do mensich mést jsou jednim z pilifa poskytovani sluzeb v Kralovéhradeckém kraji
regionalni terénni programy, které pokryvaji témér celé tzemi Kralovéhradeckého kraje a z finan¢niho
hlediska jsou efektivnéjsi nez zfizovani jednotlivych kontaktnich center.

Cile v oblasti primarni prevence:
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e Analyzovat situaci v oblasti primarni prevence v Kralovéhradeckém kraji

e Podporovat dlouhodobé, kvalitni a osvédcené programy primarni prevence realizované na
uzemi KHK a programy zamérené na prevenci uzivani alkoholu, tabdku a konopnych drog
mladistvymi

e Motivovat skoly k vyuZivani osvédcenych a dlouhodobych program( primarni prevence

Hlavnim cilem strategie je prostfednictvim efektivniho systému primarni prevence, fungujiciho na
zadkladé komplexniho plsobeni vSech na sebe vzajemné navazujicich subjektl, minimalizovat vznik a
snizit miru rizikového chovani u déti a mladeze v Kralovéhradeckém kraji.

Koncepce rodinné politiky v Kralovéhradeckém kraji na Iéta 2012 aZ 2016

Vnik koncepce reaguje na potfebu podpory rodiny na uUrovni kraji a obci a jejiho koncepéniho,
institucionalniho a finan¢niho zajisténi. Rodinna politika je politikou prifezovou, velmi Gzce
provazanou s podporou rovnych pfileZitosti Zen a muzd, zejm. téma sladovani pracovniho, osobniho a
rodinného Zivota. Klicovymi aktéry regionalni rodinné politiky jsou kraje a obce.

Cilem Koncepce je v prvni fadé predevsim ukotvit rodinnou politiku jako jednu z plnohodnotnych
regionalnich politik, kterd bude déle cilené rozvijena a jeji jednotliva opatteni posilovana.

Klicové oblasti:

e Institucionalni a koncepcéni zajisténi rodinné politiky na regionalni (krajské) drovni
e Podpora vytvéareni vhodnych socioekonomickych podminek pro fungovani rodiny
e Podpora sociadlniho zaélenéni pecujicich osob

e Podpora prorodinnych aktivit

e Podpora zkvalitnovani rodinnych vztah( a rodi¢ovskych kompetenci

e Podpora prostiedi pratelského celé rodiné

e Socidlné-pravni ochrana déti

e Podpora rodin s dal$imi specifickymi potfebami
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2.1.4.3. Strategie na narodni Urovni

Tabulka 10- Prehled strategickych dokumentt v oblasti vzdélavani na narodni trovni

Strategické dokumenty CELOSTATNI

Nazev

dostupné na (link)

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do
roku 2020

http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-vzdelavaci-
politiky-2020

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky na obdobi 2015 — 2020

http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-
cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-
soustavy-3

Akcni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 -
2018

http://www.vzdelavani2020.cz/images obsah/dokumen
ty/apiv_2016 2018.pdf

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

http://www.msmt.cz/ministerstvo/strategie-digitalniho-
vzdelavani-do-roku-2020

Koncepce podpory mladeze 2014 - 2020

http://www.msmt.cz/mladez/narodni-strategie-pro-
mladez

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020

http://www.mmr.cz/getmedia/08e2e8d8-4c18-4e15-
a7e2-0fa481336016/SRR-2014-2020.pdf?ext=.pdf

Strategie sociadlniho zacleriovani 2014-2020

http://www.mpsv.cz/files/clanky/17082/strategie soc z
aclenovani 2014-20.pdf

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi
2014-2020

http://www.strukturalni-fondy.cz/getmedia/blad3bcc-
f10a-4b9d-bda8-22361870ef79/Technicka-revize-
Dohody-o-Partnerstvi-ve-verzi-schvalene-Evropskou-
komisi-dne-13-4-2016_1.pdf?ext=.pdf

Evropa 2020

http://www.msmt.cz/uploads/Zalezitosti EU/Evropa 20
20.pdf

Strategicky ramec udrZitelného rozvoje CR

http://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/strategie u
drzitelneho rozvoje/SFILE/KM-SRUR CZ-20100602.pdf

Zamér rozvoje Ctenarské a matematické
gramotnosti v zakladnim vzdélavani

http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-
vzdelavani/zamer-rozvoje-ctenarske-a-matematicke-
gramotnosti-v

Narodni plan vyuky cizich jazykd

http://www.syka.cz/files/narodni_plan_vyuky ciz jaz.p
df

Strategie romské integrace do roku 2020

http://www.vlada.cz/cz/clenove-vlady/pri-uradu-
vlady/jiri-dienstbier/aktualne/vlada-schvalila-strategii-
romske-integrace-do-roku-2020-126945/

Strategie celoZivotniho u¢eni CR

http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-
vzdelavani/strategie-celozivotniho-uceni-cr

Narodni strategie bezpecnosti silni¢niho provozu
2011 -2020

http://www.ibesip.cz/data/web/soubory/nsbsp-2011-
2020-formatovani-ii.pdf

Strategie prevence kriminality v Ceské republice na
Iéta 2016 aZ 2020

http://www.mvcr.cz/clanek/strategie-prevence-
kriminality-v-ceske-republice-na-leta-2016-az-2020.aspx

Narodni strategie primarni prevence rizikového
chovani déti a mladeZe na obdobi 2013 — 2018

http://www.msmt.cz/file/28077

Koncepce vcasné péce o déti ze sociokulturné
znevyhodnujiciho prostredi v oblasti vzdélavani

http://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-
vzdelavani/koncepce-vcasne-pece-o-deti-ze-
sociokulturne-znevyhodnujiciho-prostredi-1

Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané
na obdobi let 2014-2020

http://www.msmt.cz/mladez/talentovana-mladez

Zdroj: vlastni zpracovdni, www.databaze-Strategie.cz
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Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 predstavuje zakladni strategicky dokument CR v oblasti
vzdélavani na narodni Grovni. Tato strategie stanovuje na zakladé dlkladného zhodnoceni sou¢asného
stavu 3 prirezové priority a na né navazané cile (viz obrazek 1).

Obrazek 3 - Priifezové priority a navazané cile
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Zdroj: Autor analyzy na zékladé Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020

Dle strategie dochazi k nerovnostem ve vzdélani predevsim z dlivodu rozdilnych prileZitosti a aspiraci
k u€eni a z divodu silné zavislosti vysledkd vzdélavani na rodinném zazemi na Urovni Zaka i na drovni

s vz

Skoly (tzn. rozdélovani Zzakd do vybérovych a nevybérovych tfid podle rodinného zazemi).
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Na sniZovani nerovnosti ve vzdélavani navazuje cil zvyseni kvality predskolniho vzdélavani a rané péce,
kde je vnimana jako problém absence fungujiciho systému rané péce pro déti do 3 let, v tomto ohledu
Ceskd republika za vétsinou evropskych statl zaostava. Dalsi problém zfejmy zejména ve velkych
méstech a nékterych pftilehlych aglomeracich je nedostate¢na kapacita matefskych a zakladnich skol,
kterd vznikd vlivem nastupu populacné silngjsich rocnik(. Mezi opatfeni podporujici zvyseni
dostupnosti a kvality predskolniho vzdélavani a rané péce patfi napf.:

e zavedeni posledniho roku predskolniho vzdélavani jako povinného,

e navrzeni systémového feSeni v oblasti vzdélavani a péce o déti do 3 let,

e vcasna diagnostika potizi ditéte (jiz v pribéhu predskolniho obdobi),

e posilovani spoluprace mezi rodinou a skolnim prostfedim, eliminace odkladu $kolni
dochazky.

Dalsim navazujicim cilem je omezovani vnéjsi diferenciace v zakladnim vzdélavani a efektivni
zaclerovani zakl do hlavniho vzdélavaciho proudu. Ackoliv bylo na zidkladé nového Skolského zidkona
zroku 2004 dosazeno urcité redukce poctu vzdélavacich cest, ¢esky vzdélavaci systém se stdle
vyznacuje vysokou mirou vnéjsi diferenciace od samého poc¢datku povinného vzdélavani. Tento problém
je znatelny také v porovnani s ostatnimi zemémi EU. V ramci tohoto cile byla stanovena napft. tato
opatreni:

e eliminace odkladd skolni dochazky (provazani se systémem pripravnych trid),

e provedeni komplexni revize mechanismU podporujicich vnéjsi diferenciaci vzdélavacich cest,
e podpora zdjmového vzdélavani a jeho vazeb na formalni vzdélavani,

e individualizace podpory déti a Zak( (kompenzace vsech typl znevyhodnéni),

e vyrovndvani podminek v pfistupu k mimoskolnim vzdélavacim pfileZitostem.

v

Nasledujici cile se jiz nezabyvaji predskolnim vzdélavanim a vzdélavanim zakd do 15 let, které resi
Mistni akéni plany, nicméné jsou v ndsledujicim textu stru¢né zminény.

Dle strategie predstavuje v oblasti posilovani spolecnych prvk( v oborech stfedniho vzdélavani nejvétsi

vz

problém mnoZstvi negativnich jevli spojenych se vzdélavanim zakd v oborech stfedniho vzdélani bez
maturitni zkousky, jednim z opatfeni je proto nenavysovani poctu oborl stfedniho vzdélavani, ale
provazani jejich struktury s potfebami trhu prace. Mezi dalsi cile patfi udrZeni rovného pfistupu
k rozmanité nabidce tercidrniho vzdélani, vytvareni podminek pro snazsi prfechod absolventl na trh

prace, podpora dostupnosti a kvality dalSiho vzdéldvani a individualizace nabidky poradenskych sluzeb.

Spoleénou charakteristikou vzdélavacich systém{ obecné povaZovanych za Uspésné je vyznamna
pozornost vénovanad vybéru, pocatecni pfipravé a pribéiné profesni podpore uditell. Jednim
z problémd, se kterymi se gkolsky systém v CR potyka, je nizkd atraktivita ucitelské prace v regionalnim
Skolstvi (nizké platy, omezené moznosti kariérniho postupu, neodpovidajici spolec¢enské uznani). Mezi
dalsi problémy Ize zaradit starnuti a prohlubujici se genderova nevyrovnanost uditelskych sborda.

Na tuto prioritu navazuji cile znazornéné na obrazku 1.

V poslednich priblizné patnacti letech doslo v oblasti regionalniho sSkolstvi k vyrazné decentralizaci
(pfevodu kompetenci z centralni Urovné statni spravy na uroven krajské a obecni samospravy)
a podstatnému zvyseni autonomie Skol. Tyto zmény uvolnily prostor pro inovace a participaci vSech
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aktérd. Zvyseni autonomie skol vedlo ke zvySeni odpovédnosti skol, ale zaroveri také az k nedmérnému
presunu povinnosti na Groven $kol, a to bez dostatecné pripravy a podpory feditel( a dalsich vedoucich

pracovnikd.!

Na tuto prioritu navazuji cile zndzornéné na obrazku 1.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015 —
2020

Na Strategii navazuje Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2015-2020, ktery zmifiuje stejné prirezové priority, cile i opatfeni. Tato opatieni jsou oproti
Strategii 2020 podrobné rozpracovana do podopatieni v€etné uvedeni terminu, zdroje financovani a
gesce. Ddle jsou zde navic oproti Strategii uvedeny grafy, kde jsou jednotlivé cile podlozeny
statistickymi Udaji zpracovanymi v grafické podobé. Jedna se napf. graf znazoriujici vyvoj poctu déti
v materskych Skolach v jednotlivych krajich, vyvoj struktury Zaka plnicich povinnou $kolni dochazku
apod.

V dlouhodobém zaméru vzdélavani je oproti Strategii 2020 kapitola vénovand zakladnimu
uméleckému, jazykovému a zajmovému vzdélavani a kapitola zabyvajici se financovanim regionalniho
Skolstvi.

Akeni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 -2018

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani je dalsi dokument vychazejici z priorit Strategie vzdélavaci politiky
do roku 2020. Prvni prioritou je snizovani nerovnosti ve vzdélavani, druhou podpora kvalitni vyuky
ucitele a treti prioritou je odpovédné a efektivni fizeni vzdélavaciho systému.

Cilem Ak&niho planu inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 — 2018 je pfipravit a podpofit vSechny
slozky systému (zfizovatele, Skoly, Zaky, rodice a verejnost) tak, aby od 1. zati 2016 bylo mozné zacit
realizovat zmény, které ptinesla novela zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vys$im odborném a jiném vzdélavani skolsky zakon).

AkEni plan je tvoren 3 ¢astmi:
Cast A - Prioritni ukoly MSMT v roce 2015

e Al. ZrusSeni ptilohy RVP ZV-LMP a revize Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani

e A2. Provadéci predpis k § 16 novely skolského zakona

e A3. Diagnostické nastroje

Cast B — Inkluzivni a kvalitni vzdélavaci systém

e Cim dfive, tim lépe - Zavedeni povinného predskolniho vzdélavani pro déti od 5 let, navy$eni
potfeb kapacit MS, vytvoreni ndvrhu jednotné metodiky pro odborniky v PPP nebo SPC pfi
posuzovani Skolni zralosti, podpora zarazeni déti se SVP do hlavniho vzdélavaciho proudu

1 OECD: Education Policy Outlook: Czech Republic (Paris, 2013).
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e Inkluze je pfinosem pro vsechny - Dlouhodobd podpora partnerské spoluprdce, poskytnuti
podpory pro inkluzivni vzdélavani na SS, realizace projektu MAP, podpora socidlniho
zaclenovani, specifikace profese asistent pedagoga, podpora formativniho hodnoceni Zakd,
podpora kol v rdmci OP VVV (tzv. Sablony), podpora zaélefiovani cizincG do $kol, podpora
zaClenovani déti se SVP do neformdlniho a zajmového vzdélavani

e Vysoce kvalifikovani odbornici - Podpora kvality pocatecni pfipravy pedagogickych pracovnikd,
standard ucitele a feditele v zaméreni na rozvoj potencialu kazdého Zaka

e Podplirné systémy a mechanismy financovdni - Poradenské sluzby jako pomoc pro zkvalitnéni
prabéhu vzdélavaciho procesu, financovani akéniho planu

e Spolehlivd data - Zmény v &innosti CSI, zmény v evidenci 7ak( vzdélavanych v inkluzivnim
prostfedi, Monitoring Strategie romské integrace 2020

Cast C — Ze gkoly do prace

Cilem je zajistit takové parametry vzdélavaciho systému, které spolecné s opatfenimi na podporu
zaméstnanosti pomohou vladé CR garantovat, ze kazdy mlady ¢lovék do 25 let dostane kvalitni nabidku
zaméstnani, dalSiho vzdélavani, odborné pripravy nebo staZze, a to do 4 mésici poté, co se stal
nezaméstnanym, ukoncil formalni vzdélavani anebo odesel ze systému formalniho vzdélavani.

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020

Motto (citované z koncepce ,Digitalni Cesko” v Uvodu strategie): ,Informaéni technologie by mély
prostupovat celym procesem vyuky na zakladnich Skolach, nikoli jen v pfedmétech typu ,Prace s
pocitacem’. PIné zapojeni modernich technologii do vyuky vSech pfedmétl vnima stat jako nezbytné v
rdmci posunu vzdélavaciho systému od prostého memorovani faktd k ddrazu na c¢tenafskou
gramotnost, komunikacni dovednosti a logické mysleni.”

avaci politiky CR do roku 2020 a
se znalosti daného prostiedi a procesl navrhuje soubor moznych intervenci v pocatecnim vzdélavani

Dokument Strategie digitalniho vzdélavani navazuje na Strategii vzdé

na podporu digitalniho vzdélavani, které se ukazuji byt stdle vice nezbytné.

Vize dokumentu je zaloZena na otevieném a modernim digitdlnim vzdélavani. Principem toho je
celoZivotni proces uceni, ktery bude umoznén kazdému jedinci bez rozdilu. Digitalnim vzdélavanim se
rozumi takové vzdélavani, které reaguje na zmény ve spolecnosti souvisejici s rozvojem digitdlnich
technologii a jejich vyuzivanim v nejriiznéjsich oblastech lidskych cinnosti.

Zahrnuje jak vzdélavani, které ucinné vyuziva digitdlni technologie na podporu vyuky a uceni, tak
vzdélavani, které rozviji digitalni gramotnost Zak( a pripravuje je na uplatnéni ve spolec¢nosti a na trhu
prace, kde pozadavky na znalosti a dovednosti v segmentu informacnich technologii stale rostou. Cilem
strategie je nastavit podminky a procesy ve vzdélavani, které toto digitalni vzdélavani umozni
realizovat.

Smyslem strategie je predevsim otevfit vzdélavani novym metodam a zplsoblm uceni prostfednictvim

o

digitdlnich technologii, zlepsit kompetence Zzak(i v oblasti prace s informacemi a digitalnimi

Z3a
technologiemi a rozvijet informatické mysleni zaku.

V dokumentu je vyjmenovana cela fada opatreni, napft.:
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prosazeni otevienych informacnich zdroja

tvorba systému, jako nastroje pro recenzi vzdélavacich zdrojl
inovace RVP

modernizace kurikula v ramci IT

propojeni formalniho, neformalniho a informalniho ucéeni
digitalni kompetence jako povinna soucdst standardu vzdélani ucitele
zajiSténi udrzitelného financovdni skol v oblasti IT

podpora pfipojeni k internetu

podpora spravy IT ve Skoldch a skolskych zafizenich

priprava podminek pro sbér velkého mnozstvi dat

podpora vyvoje inovaci

podpora pedagogického vyzkumu

monitoring

podpora metodiky a didaktiky ICT

Koncepce podpory mladeze 2014 — 2020

Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014 - 2020 urcuje strategické cile statni politiky ve vztahu k

mladezi. Reflektuje potfeby mladeze zejména v oblasti vzdélavani a mobility, zaméstnanosti a

podnikani mladych lidi, kultury a tvofivosti, jejich participace, zdravi a zdravého Zivotniho stylu,

mladeZe s omezenymi pfilezitostmi a dobrovolnictvi. Zabyvd se také environmentdlni a globalni

rozvojovou problematikou véetné pristupu mladych lidi k praviim a informacim. Cilovou skupinou

Koncepce 2020 jsou mladi lidé do 30 let.

Koncepce 2020 pracuje s pojmy pilitd, horizontalnich priorit, strategickych cil(, dil¢ich cild a opatfeni.

Hlavni ¢ast Koncepce 2020 urcéuje 13 strategickych cil:

Usnadnovat rovny pristup déti a mladeze k praviim

Usnadniovat rovny pfistup déti a mladeze k informacim

Vytvéret pfiznivé a udrzitelné podminky pro Ucast déti a mladezZe v zdjmovém a neformadlnim
vzdélavani

Rozsifovat a zatraktivnit nabidku ¢innosti ve volném ¢ase a motivovat déti a mladez k jejimu
aktivnimu vyuziti

Podporovat zvySovani preshrani¢ni mobility mladeze

ZlepSovat podminky pro zaméstnanost a zaméstnatelnost mladeze

Podporovat viestranny a harmonicky rozvoj déti a mladeze s dlrazem na jejich fyzické a
dusevni zdravi a moralni odpovédnost

Podporovat aktivni zapojeni déti a mladeZe do rozhodovacich procest a do ovliviiovani
spolecenského a demokratického Zivota

Vytvéret pfiznivé podminky pro dobrovolnictvi mladych lidi véetné ocenovani a uznavani
dobrovolnych ¢innosti

Usnadniovat za¢lenéni déti a mladeZe s omezenymi pfilezitostmi

Motivovat déti a mlddez k Zivotu s principy udrZitelného rozvoje a rozvijet jejich
environmentdlni gramotnost
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e Podporovat rozvoj kompetenci déti a mladeze pro bezpecné a tvorivé uzivani médii
e Nabizet détem a mladezi rozmanité cesty ke kulture, uméni a tradicim

Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020

Strategie regionalniho rozvoje Ceské republiky 2014-2020 je zakladnim koncepénim dokumentem
v oblasti regiondlniho rozvoje. Vzdélavani a oblast Skolstvi neni samozfejmé opomenuta. V analytické
Casti jsou rozebrany statistické Udaje tykajici se vyvoje poctu déti/zakd/studentl a nasledné jsou
zjisténé udaje zhodnoceny, co k danému vyvoji vedlo a co z toho vyplyva pro oblast vzdélavani do
budoucna. Pfedevsim je zmifovan stale rostouci vyznam demografického vyvoje, na ktery je nutné
reagovat a ktery bude mit zdsadni vliv na stav a rozvoj regionalniho Skolstvi. Dale je vyznam tematiky
skolstvi a vzdélavani zminén napf. v souvislosti s trhem prdce, dosazenym vzdélanim ceské populace,
problematikou socialni exkluze, apod.

Ve strategické ¢asti je vyznam vzdélavani zminovdn v ramci prioritni oblasti ,Regionalni
konkurenceschopnost”, pficemz je kladen diraz na kvalitu, flexibilitu a efektivitu vzdélavaci soustavy
napr. v souvislosti s adaptabilitou Zak(/studentd na trhu prace.

Vzdélavani je dale zmifiovano v ramci prioritni oblasti ,Uzemni soudrinost” napf. v souvislosti s
podporou integrace a aktivizace socidlné vyloucenych a socidlnim vylou¢enim ohroZenych skupin
obyvatelstva, dale v souvislosti s kvalitou, vybavenosti, Gzemni dostupnosti a rozmisténim jednotlivych
typa skol ¢i z pohledu tematiky volného ¢asu a jeho Uzké vazby na vzdélavani.

Strategie socialniho zaclefiovani 2014-2020

Strategie popisuje prioritni témata CR pro oblast socidlniho zaélefiovani osob v obdobi do roku 2020 a
pro ¢erpdni z vefejnych rozpoctd CR i vyuZivani Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondd
Evropské unie (dale jen ,,EU”) v programovém obdobi 2014+. Dale obsahuje prehled opatieni majicich
vliv na socidlni zaclenovani a boj s chudobou a prehled relevantnich materiali a zdrojh. Strategie
vychazi z ,Dlouhodobé vize resortu prdce a socidlnich véci pro oblast socidlniho zacleriovdni schvalené
ministrem prace a socidlnich véci v kvétnu 2012, zahrnuje vsak i oblasti prekracujici hranice resortu,
které maji vyznamny vliv na socialni zaclenovani osob.

Ucelem Strategie je pFispét k pInéni narodniho cile redukce chudoby a socialniho vylouéeni, ke kterému
se CR zavézala v ramci evropského cile v této oblasti strategie Evropa 2020. Ceskd republika se
soucasné zavazala vyvinout Usili vedouci ke sniZzeni poctu osob ohroZzenych chudobou, materialni
deprivaci nebo Zijicich v domacnostech s nizkou pracovni intenzitou o 30 000 osob.

Vize dokumentu je zaloZena na socialnim zaéleriovani, které je definovano jako proces, ktery zajistuje,
Ze osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohrozené dosahnou pfilezitosti a moznosti,
které jim napomahaji plné se zapojit do ekonomického, sociadlniho i kulturniho Zivota spole¢nosti a Zit
zpUsobem, ktery je ve spole¢nosti povazovan za bézny.

Strategie ukazuje smér, kterym by se feSeni socidlniho vylouceni méla ubirat, prosazuje spolecensky
odpovédné hodnoty vztahujici se k boji se socidlnim vylouc¢enim, upozorfiuje na nedostatky pfi hledani
feSeni sociadlniho vylouceni a zasazuje se o Sifeni principu mainstreamingu socialniho zaclefiovani na
vSech spravnich drovnich.
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K obecnym cilim socialniho zaclenovani tak patti:

e zajisténi Ucasti v zaméstnani a rovného pfistupu ke viem zdrojam, praviim, zboZi a sluzbam;
e prevence rizika socidlniho vylouceni;

e pomoc nejvice zranitelnym;

¢ mobilizace vsech relevantnich aktérd.

vevs

Pro oblast vzdélavani jsou nejdllezitéjsimi cili Strategie podpora rodiny a zajisténi rovného pristupu ke
vzdélani pro vsechny.

Cil — Podpora rodiny:

Zajistit dostupné, provazané a kvalitni sluzby pro rodiny, déti a mladez. Posileni ekonomické stability
rodin a jejich samostatnost s dlirazem na svobodu volby rodinné strategie, zejména v oblasti sladovani
profesniho, rodinného a osobniho Zivota.

Opatreni (z hlediska vzdélavani):
c) Zajisténi systémové podpory rodin pfi vychové déti se specifickymi potrebami

d) Zajisténi odpovidajici a standardy garantované kvality Sirokého spektra sluzeb pro rodiny, déti a
mladez;

g) Rozvoj sluzeb péce o déti, jejich dostatecné kapacity a mistni dostupnosti;

h) Rozvoj nizkoprahovych sluzeb na podporu rodin ohrozenych socialnim vylouc¢enim, jako jsou kluby
matek, materska centra, pfedskolni kluby nebo rodi¢ovské skupiny zaloZzené na principu svépomoci;

Kvalita predskolni vychovy a primarniho vzdélavani je vyznamnou determinantou vzdélavatelnosti
Clovéka v pozdéjsSim véku a podstatnym faktorem pro socidlni integraci. Napomahd ke sniZovani
socidlnich rozdil(i a predstavuje efektivni opatfeni k vyraznému snizovani nakladd budoucich socidlnich
politik. Investice do kvalitniho a Siroce dostupného pocatecniho vzdélavani predstavuji velké Gspory
budoucich socidlnich vydaja. Ceské kolstvi je viak z pohledu zahraniéniho srovnani podfinancované
(nizké vydaje na Zdka/studenta v poméru k HDP na hlavu v parité kupni sily).

V soucasné dobé je také vénovana malda pozornost vzdélavaci drdze skupiny déti a mladeze se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (a to jak se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim,
tak i tém, ktefi jsou znevyhodnéni socialné). Ceské $kolstvi neni schopno dostate¢né vyrovndvat

handicapy znevyhodnénych Zakl a rozvijet individualni potencidl kazdého Zaka. Problémy pretrvavaji
nejen v pripadé déti z vyloucenych ¢i ohrozenych skupin obyvatel — nizka schopnost diverzifikace vyuky

a individualizace se dotyka kazdého Zaka, v€etné nadanych a talentovanych zaka.

V fadé pripadd vsak dochazi k neodlivodnéné a predcasné selekci déti, pricemz jeji negativni dopady
zfejmé prevazuji nad pozitivhimi. Jde o selekci zplsobenou omezenou dostupnosti predskolnich
zafizeni, rozfazovanim déti pfi vstupu na zdkladni Skoly velmi rozdilné kvality nebo do viceletych
gymnazii. Vysoky podil romskych zak{ byl v minulych letech vzdélavan v zakladnich Skolach praktickych
(byvalych zvlastnich $koldch), co? svédcilo o velké mite selekce déti na zakladé jejich etnicity. CR v rdmci
svych opatfeni usiluje o nastaveni podminek zabezpecujicich respektovani potieb socidlné
znevyhodnénych zak( a zak( s diagnézou lehkého mentalniho postizeni. V radé zakladnich skol
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hlavniho vzdéldvaciho proudu vsak dosud nejsou vytvoreny adekvatni podminky pro vzdélavani téchto
déti v béznych tridach.

Jednou z nezbytnych podminek pro vzdélavani déti v béznych tfidach je vybudovani prostiedi, rovného
pfistupu” v ¢eskych zakladnich skolach.

Cil - zajiSténi rovného pfistupu ke vzdélani pro vSechny.
Opatrteni pro splnéni cile:

a) Zajistit podminky (materidlni, technické, financni, persondlni) pro vzdélavani ve skolach
hlavniho vzdélavaciho proudu pro vSechny déti, zaky a studenty;

b) Zkvalitnéni a rozvoj poradenského systému za Ucelem zajisténi rovného pfistupu ve vzdélavani
(od predskolniho po vysokoskolské, v¢. prevence rizikového chovani);

c) Zajisténi podpory rovného pfistupu ve vzdélavani prostfednictvim mimoskolnich aktivit
(podpora efektivniho zajmového a neformadlniho vzdélavani);

d) Minimalizace rizik spojenych s rizikovym chovanim u déti, Zakd a studentl se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami prostfednictvim podpory standardizovanych a certifikovanych sluzeb
v oblasti primarni prevence rizikového chovani ve vzdélavani, ve spolupraci s rodinou a
socialnimi sluzbami;

e) Podpora rozvoje a tvorby mistnich strategii rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy a
systematické socialné pedagogické intervence v domdcnostech ohrozenych socidlnim
vyloucenim;

f) Podpora poradenskych, intervencnich a aktivizacnich sluZzeb v ¢innosti vzdélavacich instituci;

g) Podplrné sluzby k ziskani a dokonceni vzdélani pro osoby ze socidlné znevyhodnujiciho
prostfedi podporujicich jednak samotné zaky a studenty ve studiu, tak jejich rodice v podpofre
svych studujicich déti;

h) Propojeni a spoluprace skol, rodin, socidlnich sluzeb a orgdni socialné pravni ochrany ditéte.

Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020

Dokument stanovuje cile a priority pro efektivni vyuZivani Evropskych strukturalnich a investi¢nich
fondd (ESIF) za ucelem napliiovani strategie Evropa 2020 na zakladé vydefinovanych narodnich priorit.
ESIF zahrnuji Evropsky fond pro regionalni rozvoj (EFRR), Evropsky socidlni fond (ESF), Fond soudrznosti
(FS), Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova (EZFRV) a Evropsky namofrni a rybarsky fond (ENRF)

Rozvoj vzdéldvani je vtomto dokumentu zahrnut pod Narodni rozvojovou prioritu Zvyseni
konkurenceschopnosti ekonomiky.

Spoleéensky a ekonomicky rozvoj CR bude ve stale vétsi mife podminén vzdélanosti a tedy kvalitou
vzdélavaciho systému.

Hlavni identifikované problémy a potfeby rozvoje:

Nedostate¢nd troven kvality pocate¢niho vzdélavani - Vysledky 74k a studentl na trovni ZS a SS se
zhoriuji prakticky ve viech sledovanych oblastech. Zaci nedosahuji vysledkd svych vrstevnik(l pied
deseti a7 patnacti lety. Uroveni zakladnich znalosti éeskych 74k( neni uspokojiva. Sou¢asny nepfiznivy
stav je vysledkem nékolika faktord, jejichZ systematické feseni je nutné ke zméné tohoto trendu.
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e Kvalita reditell a pedagogickych pracovnikl - soucasné postaveni a role pedagogl nema
odpovidajici ohodnoceni a spole¢enskou prestiz. Vékovy priimér pedagogi je v CR (v
mezindrodnim srovnani) vysoky. Uroveri pre-gradudlni pfipravy pedagogt je nizkd, s
nedostateCcnym podilem praxe a nepfizplsobuje se zménam v oblastech, které pfinasi
spolecensky a technologicky rozvoj. Pro odborniky neexistuji stimulacni nastroje pro vstup do
Skol. Management skol je vykonny, ale nezaméruje se na vysledky ve vzdélavani zakd, je spise
ekonomicko-finanénim fizenim. Také vétsina zfizovatel(l Skol neumi pracovat s informacemi o
kvalité skoly.

e Podinvestovana infrastruktura MS, ZS a SS a dalsich vzdélavacich organizaci, kterd neodpovida
demografickym trendim na mistni Urovni a potfebdm kvalitniho rozvoje prenositelnych i
odbornych kompetenci relevantnich pro trh prace.

e Rozdily v materidlné- technickém vybaveni jednotlivych Skol a Skolskych zafizeni. Digitalni a
oteviené vzdélavaci zdroje a software pro individualizaci vyuky jsou vyuzivany neefektivné, coz
je dano jak nizkymi kompetencemi ucitell, tak nizkym technickym vybavenim, a dale
nedostatecnou vnitini konektivitou Skol a Spatnym pfipojenim k internetu ve venkovskych
oblastech obecné.

e Nedostate¢na uroven strategického vedeni vzdélavani k lepsim vysledklm na vsech drovnich
pocatecniho vzdélavani, spojend téz se zménami danymi decentralizaci a zvySenim autonomie
skol.

e V CR neni rozvinuty monitoring kvality vysledk( vzdélavaci ¢innosti. Chybi vymezeni kvality
prace ucitele i feditele, kvality prdce Skoly a pravidelné poskytovani zpétné vazby vsem
zmifnovanym subjektliim ve vztahu ke stanovenym kritériim kvality.

e 7Zakovské cile vzdélavani jsou vymezeny piili§ obecné a nejsou prioritizovany, utitelé nemaiji
povinnost sledovat individualni pokrok kazdého Zaka vzhledem ke stanovenym cilim a nemaji
k tomu potfebnou metodickou podporu ani podminky. V oblasti poc¢ate¢niho vzdélavani se
tykaji dopracovani a zavedeni systému hodnoceni Skol a zatraktivnéni povolani ucitele.

e V oblasti ZS a SS je proto potfeba vice zaméFit vyuku na $ir§i moznosti uplatnéni a zlepsit
schopnosti zak( v téchto kompetencich. Tim se zlepsi schopnost absolvent flexibilné reagovat
na zmény a tudiZ i jejich uplatnitelnost na trhu prace. Pro tuto zménu je také nutné otevrit
Skoly spoluprdci s mimoskolnimi subjekty neformalniho a zdjmového vzdéldvani a zvysit
pochopeni a podporu vzdélavani ke klicovym kompetencim ze strany rodic¢li a verejnosti.
Rozvoj lidskych zdroja pro oblast pocatecniho vzdélavani. Jde predevsim o zlepsSeni— pre-
gradualni pripravy pedagogickych pracovnikl a podporu jejich dalsiho profesniho rlistu véetné
systematické podpory zacinajicich pedagogickych pracovniku, rozvoj kompetenci vedoucich
pracovnikt Skol a zfizovateld.

e Zajisténi rovného pristupu ke kvalitni vzdélavaci infrastrukture. Strategicky zacilené a
odlvodnéné investice do vzdélavaci infrastruktury pro rozvoj kompetenci déti a Zzaku
matefskych, zakladnich a stfednich skol na zékladé mistnich/krajskych akénich pland, které
vznikaji v souladu se vzdélavaci politikou CR, zohledfiuji potfeby mistnich partnerstvi,
demografického rozvoje a trhu prace a vazou potreby infrastruktury k potfebam rozvoje kvality
vzdélavani v misté.

e Vytvoreni uceleného systému narodniho monitoringu kvality vysledk( vzdélavaci — Cinnosti
dle doporuceni OECD v pocatecnim vzdélavani, aby poskytoval potfebné informace pro
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systémové fizeni na drovni statu, region(, Skol a ucitell, rodi¢d a Zakd a pro kontinudlni
zlepsovani prace vsech aktér(l a dale umoznoval identifikovat nerovnosti ve vzdélavacim
systému a vést k jejich odstranovani.

e Zkvalitnéni predskolniho vzdélavani, zejména prostfednictvim zvySovani kompetenci -
pedagogickych pracovnikl ve stéZejnich oblastech (matematicka a ¢tenarska pregramotnost,
polytechnické vzdélavani, problematika zaclefiovani déti se SVP) a prostfednictvim investic do
kvalitniho vybaveni (nedostatecné kapacity predskolniho vzdélavani jsou reseny v kapitole Trh
prace, zvyseni Ucasti socialné znevyhodnénych déti na predskolnim vzdélavani v nasledujici
podkapitole). Zajisténi podminek pro efektivni fizeni vzdélavani na Grovni statu, region(, obci
i jednotlivych skol.

Evropa 2020
Strategie Evropa 2020 predklada tfi vzajemné se posilujici priority:

e Inteligentni rlst: rozvijet ekonomiku zaloZenou na znalostech a inovacich
e UdrZitelny rust: podporovat konkurenceschopnéjsi a ekologictéjsi ekonomiku méné narocnou
na zdroje
e RuUst podporujici zaclenéni: podporovat ekonomiku s vysokou zaméstnanosti, jez se bude
vyznacovat socidlni a Uzemni soudrZnosti
EU potrebuje vymezit Uroven, které by chtéla dosdhnout do roku 2020. Za timto ucelem Komise
navrhuje nasledujici hlavni cile EU:

e 75 % obyvatelstva ve véku od 20 do 64 let by mélo byt zaméstndno

o 3% HDP EU by méla byt investovana do vyzkumu a vyvoje

e v oblasti klimatu a energie by mélo byt dosazeno cil( ,,20-20-20“

o podil déti, které ukonci Skolni dochdzku, by mél byt pod hranici 10 % a nejméné 40 % mladsi
generace by mélo dosdhnout tercidrni Urovné vzdélani

e pocet osob ohroZzenych chudobou by mél klesnout o 20 miliond.

Politika EU v oblasti vzdélavani je zaloZena na spolupraci mezi ¢lenskymi staty. Clenské staty jsou
naddle odpovédné za obsah vyuky a organizaci vzdélavaciho systému a systému odborného vzdélavani
a jejich kulturni a jazykovou rozmanitost. Evropska spoluprdce v oblasti odborného vzdélavani a
pfipravy od roku 2002 probiha podle tzv. Kodanského procesu, kdy si ¢lenské staty a dalsi zucastnéné
zemé stanovuji kazdé 2 roky konkrétni cile. Tato spoluprace byla v roce 2010 znovu posilena pfijetim
tzv. Komuniké z Brugg.

Strategicky ramec udrzitelného rozvoje CR
Strategicky ramec udrzitelného rozvoje Ceské republiky je dokument, jehoz hlavnim cilem je shrnout

na obecné urovni klicova témata, problémy a mozna reseni.

Na oblast vzdélavani se primarné zaméruje priorita 2.3 ,,Rozvoj lidskych zdrojli, podpora vzdélavani,
vyzkumu a vyvoje” obsazena v ramci prioritni osy cCislo 2 ,,Ekonomika a inovace”. V ramci této priority
jsou stanoveny dva cile:

e Cil 1: Podpofit vzdélavani a rozvoj lidskych zdroja
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e Cil 2: Podpofit vyzkum, vyvoj a inovace

Prvni cil je orientovan na za¢lenéni vzdélavani do celkové strategie socialné-ekonomického rozvoje CR
a v ndvaznosti na to i na vétsi podporu investic do vzdélavani. Cil by mél byt naplnén prostfednictvim
rozvoje a zkvalitiovani systému vzdélavani vSech typl a urovni, coZ v koneéném dusledku povede
k vétsi uplatnitelnosti osob na trhu préce i vSeobecné v bézném Zivoté.

Druhy cil je orientovan predevsim na podporu primyslového vyzkumu a vyvoje. Vzdélavani je v ramci
tohoto cile orientovano predevsim na podnikatelské subjekty, ale jeho role je spatfovana i v oblasti
spoluprace univerzit a jejich studentt s firmami, vyzkumnymi pracovisti, apod.

Vzdélavani jako takové je zminovano na mnoha mistech dokumentu, v souvislosti s feSenou tématikou
(napf. v ramci prioritni osy 4 ,Krajina, ekosystémy a biodiverzita“ je mj. zmifnovana dualeZitost podpory
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ¢i vramci prioritni osy 5 ,Stabilni a bezpecna
spolecnost” je vyznam kvality vzdélavacich aktivit a vyznam zasad inkluzivniho vzdélavani zminovan
v oblasti prevence socialné patologickych jevl ¢i kriminality, apod.).

Zamér rozvoje Ctenaiské a matematické gramotnosti2 v zakladnim vzdélavani

Zameér rozvoje gramotnosti je vymezen na obdobi 5 let (2013-2018) a opird se o predpoklad, Ze
ziskavani urcitych zakladnich dovednosti na skolni Urovni je zasadni pro rozvoj klicovych kompetenci v
ramci kontinuity celoZivotniho ucéeni. Zamér rozvoje gramotnosti vytvari podminky pro zvyseni
pozornosti vénované této dllezité oblasti. Klade si za cil vyvolanim odborné i Sirsi verejné diskuze
iniciovat zmény v pristupu k vyuce ¢teni a matematiky, poskytovanim informaci uciteldm a skoldm o
aktudlni drovni vykonu uvést tyto zmény celoplo$né do Zivota a dlouhodobou podporou zajistit
udrzitelnost dosazenych vysledkd.

Opatreni:

e presnéjsi a narocnéjsi stanoveni cill v oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti,
e budovani systému monitorujiciho dosahovani téchto cilCi na rliznych dUrovnich,
e poskytovani adekvatni podpory tam, kde se vytycené Urovné gramotnosti nedati dosahovat.

Ctenarska a matematickd gramotnost je tedy zcela zasadnim a prvofadym cilem v obdobi zakladniho
vzdélavani, nevycerpava vsak vsechny cile vzdélavacich oboru ¢esky jazyk a literatura nebo matematika
a nemUZe tyto jiné cile zcela vytésnit ¢i nahradit.

Je tfeba zdUraznit potfebnost tésného propojeni téchto dovednosti s prostfedim informacnich a
komunikacnich technologii (ICT). Ze samé podstaty pojeti gramotnosti vyplyva nutnost jejich utvareni
a rozvijeni v riznych kontextech osobnich a praktickych, napf. ve vztahu k finan¢ni gramotnosti.
Uspésnému rozvijeni obou gramotnosti stoji v cesté i nazor, 7e utvareni ¢tendiské a matematické
gramotnosti je prakticky vyluéné odpovédnosti ucitell ¢eského jazyka a literatury a matematiky.

2 CtenaFska gramotnost je schopnost jedince porozumét textu, pifemyslet o ném a pouZivat jej k dosahovéni uréenych cild, k rozvoji
vlastnich schopnosti a védomosti a k aktivnimu zaélenéni do Zivota lidského spolecenstvi. Matematickd gramotnost je schopnost jedince
poznat a pochopit roli, kterou hraje matematika ve svété, délat dobfe podloZené usudky a proniknout do matematiky tak, aby splriovala
jeho Zivotni potfeby jako tvofivého, zainteresovaného a premyslivého obc¢ana.
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Skutecnosti prispivajici ke klesajici Urovni vysledkd zaka (Zamér rozvoje gramotnosti je chce ovlivnit):

e Mala pozornost, kterou v priméru skolsti manazeti vénuji kvalité uceni a vyucovani obecné Je
to dlisledkem dosavadni tradice preferujici administrativni fizeni Skol, nedostate¢né podpory
v této oblasti, a také absence nékterych typl dat potfebnych pro fizeni kvality vyuky.

e Mala cilend podpora 7akl, ktefi nedosahuji potfebnych Urovni ¢tenarské a matematické
gramotnosti, jejich ucitelll a skol, kde se tito Zaci vyskytuji ve zvysené mire.

Dlouhodobym cilem je zvysit droven ctenarské a matematické gramotnosti, zmensit podil zakd, ktefi
nedosahuji minimalni Urovné Ctenarské a matematické gramotnosti, a naopak zvysit podil Zakd s
vysokym stupném urovné téchto gramotnosti. Konecnym cilem je u vSech skupin ZakU zlepsit Uroven
gramotnosti, a tim i jejich Sance na Uspéch v dalsim studiu a pracovnim i osobnim Zivoté.

Narodni plan vyuky cizich jazykd

Cilem Narodniho planu vyuky cizich jazyk( je vytvofit odpovidajici podminky pro zvyseni jazykovych
znalosti a jazykovych kompetenci obyvatelstva Ceské republiky v cizich jazycich, aby obéané dovedli
porozumét a komunikovat i v cizich jazycich. PoZadavek, aby kazdy obcan Evropy byl schopen
komunikovat kromé matefského jazyka alesponi ve dvou dalSich jazycich, je v oblasti obsahu vzdélavani
naplfiovan postupnym vytvarenim ramcovych vzdélavacich program pro jednotlivé obory vzdélavani.

Jazykové vzdélavani v ceském sSkolstvi ma dlouholetou tradici a ma k dispozici velmi kvalitné
zpracované metodické postupy, které jsou stdle modernizovdny a harmonizovany

Volba druhého ciziho jazyka se bude odvijet z podstaty mnohojazycnosti tedy dostatecné Siroké
nabidky dalSich jazyk( (francouzstina, rustina, italStina, Spanélstina a jiné.)

Nabidka jazykového vzdélavani vSem obcanim vyZaduje dostatecny pocet kvalitnich uditelll cizich
jazykd. Tento kol stoji na prvnim misté realizace celého planu. Budou podporovany zahraniéni studijni
pobyty budoucich ucitelt i ucitel vSech typu skol.

V této souvislosti je tfeba rovnéz zminit velmi Ucinny ndstroj ke zlepSeni jazykovych znalosti a
dovednosti zakl, a to vyuku nékterych predmétl (Uplné nebo castecné) v cizim jazyce (tzv. CLIL —
Content and Language Integrated Learning), kterd umoznuje, aby si Zaci zaroven obsahem uciva
zlepSovali a osvojovali i kompetence v cizim jazyce.

Narodni plan je propojen s akénim planem.
Struktura akéniho planu pro obdobi 2005-2008:

1. MS
e Rané vyucovani jako pfiprava na jeho osvojovani
e Potreba kvalifikovanych pedagogl
e Zvysit informovanost uciteld a rodicli o raném jazykovém vzdélavani a jeho
podminkach
e Zpracovat metodicky portal
e Zaradit AJ do pfipravy uciteld MS
e RVP —zarazeni propedeutiky
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e Vyuka ,napfi¢ predméty”
e Zafadit AJ do pfipravy uciteld 1. stupné ZS
e Vyhlasit dotacni program ,,Program podpory malo vyucovanych cizich jazyk(“
¢ Navysit hodinové dotaze ve vyuce
e Podpora zahranic¢nich pobytl
3. SSavos
e Opét navysit hodinové dotace
e Podpora pobytl
e Nové ucebnice a jiné materialy pro vyuku
4. Tercidrni vzdélavani
e Posilit rozpocet VS uréenych katedram cizich jazyk(
e Jazykové studijni programy pro budouci ucitele
e Zarazeni oborovych didaktik mezi védni discipliny
5. Dalsi vzdélavani
e Tvorba novych vyukovych program
e E-learning
e ,vzdélavaci poukdzky”
e Evropské jazykové portfolio
6. Vzdeldvani pedagogickych pracovniku
e Projekt ,Brana jazykd“
7. Vyzkum a inovace
e Zavést jazykovou propedeutiku
e Vytvofit metodicky portal cizich jazyk( napfi¢ predméty
8. Dalsi
e Ustavit Narodni jazykovou radu
e Cerpat zkuenosti s ostatnimi zemémi EU

Strategie romské integrace do roku 2020

Strategie romské integrace do roku 2020 je strednédoby dokument s celoploSnym dopadem, ktery resi
situaci romské mensiny v CR. Cilem této strategie je zvratit do roku 2020 negativni trendy ve vyvoji
situace Romu v CR zejména ve vzdélavéni, zaméstnanosti, bydleni a v oblasti socidlni, nastartovat a
urychlit pozitivni zmény a dosahnout pokroku pfi odstrafiovani neodlvodnénych a nepfijatelnych
rozdilll mezi podstatnou c¢asti RomU a vétSinovou populaci, zajistit Uucinnou ochranu RomU pred
diskriminaci, bezpecné souziti a povzbudit rozvoj romské kultury a jazyka.

Oblast vzdélavani fesi tato strategie v ramci tematického strategického cile 5 — Snizeni rozdilG ve
vzdélani mezi vétSinovou spolecnosti a Romy prostfednictvim zajisténi rovného pfistupu Romu ke
kvalitnimu vzdélavani na vSech Urovnich.

LepSi vzdéldvani Romu, predevsim romskych déti, je konsensudlné povaZovano za jeden
z nejdulezitéjsich predpokladl Uspésné integrace. Zakladnimi problémy v oblasti vzdélanosti z(stavaji
vzdélanostni propast mezi Romy a vétsinovou populaci, vysoké zastoupeni romskych déti ve vzdélavani
s niz8§imi ambicemi, trendy k segregaci romskych déti v zakladnim, predskolnim a ¢aste¢né i stfednim
vzdélavani a mala pripravenost romskych déti na skolu v dlisledku malého zapojeni romskych déti do
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predskolniho vzdélavani, ale také nizkd dUroven pripravenosti pedagogickych pracovnikl(l na praci a
s détmi pochdzejicimi z odliSného kulturniho zazemi.

v

Pro dosaZeni strategického cile v oblasti vzdélavani romskych déti a zakl byly stanoveny tyto specifické
cile a opatreni:

Specificky cil 1 - ZvySeni pristupu romskych déti ke kvalitnimu predskolnimu vzdélavani a péci

Opatteni:
e zajistit dostupnou infrastrukturu pro predskolnivzdélavéni déti v MS (véetné infrastruktury pro
pfipravné vzdélavani pro romské rodice a déti, nebo jinak znevyhodnéné rodice)
e zajistit odborné vedeni, vzdélavani a podporu pro vSechny pracovniky skoly pro zaélefiovani
romskych déti do predskolniho vzdélavani
e zvysSovat informovanost romskych rodi¢li o mozZnostech a pfinosech predskolniho vzdélavani
(spolupracovat s romskymi rodici)
e snizit pocet déti romského plvodu v systému Ustavni a ochranné vychovy
Specificky cil 2 - Odstranéni praxe nesprdvného zarazovani romskych déti do vzdélavani s nizSimi
vzdélavacimi ambicemi

Opatreni:
e naplfiovat Plan opatieni pro vykon rozsudku D. H. a ostatni vs. Ceska republika z roku 2012,
ktery se danou oblasti zabyva

Specificky cil 3 - Zajisténi zakladnich podminek pro rozvoj inkluze romskych zaka v hlavnim vzdélavacim
proudu a rozvoj inkluzivniho vzdélavani

Opatreni:

e  zajistit odborné vedeni, vzdélavani a podporu pro vsechny pracovniky sSkoly pro zaclenovani
romskych déti do zédkladniho vzdélavani

e  zajistit motivacni prazdninové programy a aktivity pro romské déti

e sledovat dopady novely skolského zdkona na rovny pftistup ke vzdélani romskych zaki

e navrhnout systém efektivni podpory zaka/skol s cilem odstranit segregacné pulsobici finanéni
bariéry ve verejném skolstvi

e nadale financovat a rozvijet dota¢ni programy MSMT na podporu romské integrace

Specificky cil 4 - Odstranovani segregace romskych déti ve vzdélavani na vSech urovnich

Opatreni:
e provést analyzu vzniku Skol s vy$sim poctem romskych déti
e zamezovat vzniku tzv. segregovanych skol a postupné transformovat tzv. romské skoly ve skoly
inkluzivni

Specificky cil 5 - Podpora Romu pfi dosahovani sekundarniho a terciarniho vzdélavani

Opatreni:
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o zvysit efektivitu a Ucelnost dopadu dotaéniho programu ,,Podpora socidlné znevyhodnénych
romskych zaka strednich skol a studentt vyssich odbornych skol”

e navysit financni prostfedky na uvedeny dotacni program na ¢astku 12 mil. K¢ od roku 2016

e vramci OP VVV se zaméfit na vyzvy, které podpofi aktivity zamérené na prechod zakl ze
zakladniho vzdélani na stfedni $koly, a také na prechod z prvniho na druhy stupen S

e zvy3ovat dostupnost VS vzdélani pro studenty z nizkopfijmovych rodin

Specificky cil 6 - Podpora doplnéni vzdélani u dospélych Rom( a celoZivotni uéeni

Opatreni:
e podporovat vzdélavaci aktivity pro dospélé Romy a Romky s dirazem na rozvoj klicovych
kompetenci a funkéni gramotnost, a jejich lepsi provazanost s aktudlnimi potfebami trhu prace
e podporovat vzdélavaci aktivity pro osoby vracejici se na pracovni trh po vice nez péti letech
preruseni prace z dlivodu péce o déti i zavislé osoby

Splnénim uvedenych specifickych cili by mélo byt dosazeno stanovené vize:

Romské déti dosahuji v priiméru stejného vzdélani jako déti neromské. Vzdélanostni struktura Romu
se pfiblizuje vzdélanostni strukture neromské populace. Romské déti jiz nejsou nadreprezentovany ve
vzdélavacich programech s nizsimi vzdélavacimi ambicemi a jejich potencidl je rozvijen k dosaZeni
osobniho maxima. Nadané romské déti jsou podporovany statem a spole¢nosti v ambicich po dosazeni
vyssiho vzdélani.

Strategie celoZivotniho uéeni CR
Soucasné koncepce celoZivotniho uéeni:

7

e 0Od kolébky do zralého véku — profesni stalad pfiprava, osobni rozvoj, aktivni obanstvi, podpora
rozvoje spolecnosti

e Zaméstnanost — jedinec ma solidni zakladni zaméstnani a nasledné celoZivotni ueni probiha
na zakladé potreby pfizplsobit se sou¢asnym vyrobnim procesiim a strukturam — osobni rozvoj
je chapdn jako Cisté soukroma véc

e Modernizace spole¢nosti a ekonomiky — zaméfeno na zménu tradi¢nich nazord na rozdéleni
Zivota na faze uceni — prace — dlchod

e Socidlniinkluze — zabyva se skupinou, jejichz pocatec¢nivzdélavani a priprava nebyla uspokojiva
a adekvatni, je potfeba napravy, doplnéni

Soucasnd vize na podporu celoZivotniho uéeni v CR zdlraziiuje ekonomicky, environmentalni i socialni
aspekt prinosu celoZivotniho uceni. Na zakladé toho se zaméruje na podporu:

e Osobniho rozvoje
e Socidlni soudrznosti a aktivniho obcéanstvi
e Zameéstnanosti

Hlavni strategické sméry Strategie:
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e Uzndni, prostupnost - vytvoreni otevieného prostoru pro celoZivotni uéeni véetné uznavani
vysledkll neformadlniho a informalniho uceni. Na zakladé tohoto pfijat zakon o ovérovani a
uznavani vysledkd dalsiho vzdélavani, sestavena narodni soustava rekvalifikaci.

e Rovny pfistup — snaha podporovat dostupnost a rovnost Sanci v pfistupu ke vzdéldvacim
prileZitostem béhem celého Zivotniho cyklu. Za timto ucelem je tfeba rozsifit nabidku
vzdélavacich pfilezitosti, zajistit jeji rozmanitost a pestrost, s ohledem na inkluzi.

e Funkéni gramotnost — snaha jejiho rozvoje, véetné rozvoje celozZivotnich kompetenci k uceni.

e Socidlni partnerstvi — je tfeba rozvijet spolupraci se socidlnimi partnery, podporovat soulad
nabidky vzdélavacich pfilezZitosti s potfebami ekonomického, environmentalniho a socialniho
rozvoje.

e Stimulace poptavky —snaha o vzbuzeni zadjmu po celozivotnim uceni u vsech cilovych skupin

e Kvalita — podporovany a propagovany by méli byt kvalitni nabidky vzdélavacich pfileZitosti,
vcetné snahy o jejich dostupnost

e Poradenstvi — je nezbytnym predpokladem pro uspésné fungovani kvalitniho systému
celoZivotniho uceni

,

Opatreni vedouci k zajisténi kvalitniho a dostupného dalsiho vzdélavani

e Stimulovat jednotlivce i zaméstnavatele k rozsifeni Ucasti na dalSim vzdélavani a ke zvyseni
investic do dalSiho vzdélavani, provazat systémovou a programovou slozku finanéni podpory
dalSiho vzdélavani

e  Zajistit uznani rznych vzdélavacich cest k ziskani kvalifikace

e Vytvofit podminky pro sladéni nabidky vzdélavani s potfebami trhu prace

e Rozvinout nabidku dalsiho vzdélavani podle potreb klient( a zajistit dostupnost vzdélavacich
instituci

e  Zvysit Uroven vzdélavani zaméstnancl podnikil tak, aby se stalo G¢innym faktorem posilovani
konkurenceschopnosti podnikd a profesni flexibility zaméstnanc(

e  Zvysit kvalitu dalSiho vzdélavani

7

e Rozvinout informacni a poradensky systém pro uZivatele dalSiho vzdélavani

Ndrodni strategie bezpecnosti silni¢niho provozu

Pocet usmrcenych zranitelnych ucastnikd silni¢niho provozu je chapan jako jeden z nejzdvaznéjsich
problém0 bezpeénosti provozu na pozemnich komunikacich v CR. Chodci a cyklisté jsou
nejzranitelnéjSimi ucastniky silnicniho provozu a tvofi 30 % obéti v silniénim provozu. Tento podil se
nedafi sniZovat, a proto je cileno na zvyseni ochrany déti a Zzakl na pozemnich komunikacich, coz je
jednou z priorit dopravni politiky Ministerstva dopravy CR a je ji vénovana specialni pozornost, stejné
je tomu i u dalSich subjektd, véetné nevladnich organizaci.

Nezastupitelnou roli v této oblasti ma skola. Je tfeba si uvédomit, Ze Zaci zakladnich skol jsou Ucastniky
silni¢niho provozu a budoucimi fidi¢i a pravé u nich mlZe zacit mozna naprava chovani a navyku celé
spolecnosti, které se mj. odrazeji v chovani v silniénim provozu. Zaci rovné? dokazou ovlivnit chovani
svych rodicll. Smrtelna a tézka zranéni déti poznamenavaji Zivot celych rodin na nékolik let ¢i generaci.
Proto je v zakladnich Skolach efektivni realizace témat tykajicich se prevence bezpecnosti v silni¢nim
provozu obzvlasté vyznamnda. Ministerstvo dopravy zajistilo zahajeni kontinualni dopravni vychovy od
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rodiny po materské, zakladni a stfedni sSkoly. Doslo také k rozvijeni a podpofe novych forem dopravni
vychovy na vSech stupnich skol v ramci skolnich vzdélavacich programi. Byly zajistény medialni
kampané zaméfené na zvySeni ochrany déti, spojené s vydanim pfrirucek uréenych pro rodice déti,
zajisténi jejich distribuce do skol a zdravotnickych zafizeni. V ramci prevence détskych traz( v dopravé
bylo pfistoupeno k distribuci materiald vydanych v minulych letech. Témata dopravni vychovy jsou v
Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) zpracovana a vzhledem k tomu, Ze
je problematika rozloZena do nékolika vzdélavacich oblasti, mGze byt koncepéni pFiprava vyuky pro
ucitele naroénéjsi, proto je predkladan tento material jako vhodna pomdicka pro pedagogy k ucelené
a efektivni realizaci dané problematiky. Navrhy cilQ, dil¢ich vystupl a uciva jsou pouze doporucené. Je
na kazdé gkole, jak navrh vyuZije pro Gpravu svého SVP, pro planovani vyuky a pro zajisténi vysledkd
vzdélavani.

Strategie prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016 aZ 2020

Strategickym cilem Strategie je nadale rozvijet, posilovat spolupraci, kompetence a kapacity dotéenych
subjektd, rozsifovat pomoc obétem trestnych ¢inl, zvySovat efektivitu prijimanych preventivnich
opatreni a reagovat na nové hrozby a trendy, které se v oblasti bezpecnosti a vefejného poradku
objevuiji.
Priority:

e usilovat o eliminaci vSech forem diskriminace véetné rasismu, xenofobie, ndbozenské
netolerance, mj. prostfednictvim osvéty, vzdélavacich aktivit;
e usilovat o vytvareni bezpecného a pozitivniho prostredi ve Skolach prostrednictvim ochrany

s

déti pred vSsemi formami nasili, Sikany a sexudlniho zneuzivani;

Primarni prevence je zaméfena na celou populaci, dospélé i déti. Zahrnuje predevsim vychovné,
vzdélavaci, volnocasové, osvétové a poradenské aktivity zaméfené na nejsirSi vefejnost. Zvlastni
pozornost je vénovana pozitivnimu ovliviiovani prislusnych hodnotovych méfitek zejména déti a
mladeZe. Realizace primarni prevence je zejména roli rodiny a Skol, v praxi se ji Casto vénuje také Policie
CR i jednotlivé obecni policie (nej¢astéji pravé v prostredi $kol).

Oblast kriminality, chovani a cile pachatell, moZnosti ochrany obéti se vlivem zmén ve spolecnosti, v
pravnich normach, vlivem novych technologii neustale dynamicky vyvijeji, méni, pfizplsobuji novym
podminkam. Tomu je tfeba pfizplsobovat i aktivity a opatfeni sméfujici k predchazeni negativnim
dopadim téchto zmén, pfipadné nové prostredi vyuZivat ve svlj prospéch (napf. nové technologie
uplatnitelné v situaéni prevenci).

Ndrodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2013 — 2018

Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani na obdobi 2013-2018 vychazi ze zavér(
pravidelnych jednani s krajskymi Skolskymi koordindtory prevence a metodiky prevence, z
dlouhodobych cill stanovenych Strategiemi meziresortnich organ( a ze zkusenosti s naplfiovanim
predchozich koncepci prevence zneuZivani navykovych latek a dalsich rizikovych projevi chovani u déti
a mladeze.

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy (ddle MSMT) md stéZejni roli p¥i uplatfiovani $kolni
primarni prevence rizikovych projevil chovéni u déti a mladeze v Ceské republice. V oblasti
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protidrogové primarni prevence bylo ministerstvo povéreno financovdnim a koordinaci cinnosti v
oblasti primarni protidrogové prevence ve Skoldch a skolskych zafizenich.

Obdobi skolniho vzdélavani je velmi vyznamné pfi formovani osobnosti mladych lidi a vSe, co se v
tomto obdobi nepodafi, se jen velmi obtizné napravuje v obdobi dospélosti. Toto je také divod, proé
je oblasti prevence rizikovych projevl chovani u skolni populace vénovana mimofradna pozornost, a to

nejen ze strany ministerstva, ale i vSech dalSich slozek podilejicich se na fizeni oblasti Skolstvi, zvlasté
pak krajl a obci.

Hlavni cil: Prostfednictvim efektivniho systému prevence, ktery funguje na zakladé komplexniho
pUsobeni vSech na sebe vzajemné navazujicich subjekt(l, minimalizovat vznik a sniZit miru rizikového
chovani u déti a mladeze.

Obecny cil: Jako standardni soucast vychovné vzdélavaciho procesu v prostiedi ceskych skol
zabezpecovana kvalifikovanymi a kompetentnimi osobami a institucemi je vychova k ptedchdazeni,
minimalizaci ¢i oddaleni rizikovych projevd chovani, ke zdravému Zivotnimu stylu, k rozvoji pozitivniho
socidlniho chovani a rozvoji psychosocialnich dovednosti a zvladani zatéZovych situaci osobnosti a dale
pak i motivace k opusténi rizikového chovani, pokud jiz nastalo a ochrana pred dopady rizikového
chovani, pokud jiz nastalo ve vyrazné formé.

er s

Koncepce (projekt) v€asné péce o déti ze sociokulturné znevyhodnujiciho prostredi v oblasti
vzdélavani

Cilovou skupinou, které je véasna péce urcena, jsou déti ze socidlné a sociokulturné znevyhodnujiciho
prostredi. Sociokulturné znevyhodnujicim prostfedim rozumime pro Ucely tohoto dokumentu takové
socidlni a kulturni prostfedi, které ditéti znesnadnuje zapojeni do hlavniho vzdélavaciho proudu.
VcCasna péce v oblasti vzdélavani bude poskytovana détem ze socidlné a sociokulturné
znevyhodnujiciho prostredi a jejich rodinam predevsim v obdobi od tfi let Zivota ditéte do zahdjeni
Skolni dochdzky. V tomto obdobi bude realizovana predevSim formou predskolniho vzdélavani a
formou podpory kompetenci rodi¢l k rozvijeni potencialu ditéte v jeho pfirozeném prostredi.

Vcasnou péci zde chdpeme jako souhrn opatreni, které maji za cil identifikovat mozna rizika v rozvoji
osobnosti déti a predchazet hrozicim negativnim duasledkiim sociokulturniho znevyhodnéni ve
vzdélanostni, moralni a socialni kultufe osobnosti vymezené skupiny déti.

Dokument zdUvodriuje potfeby vCasné péce ve vztahu k nasledné Skolni Uspésnosti déti ze
sociokulturné znevyhodnujiciho prostfedi, jmenuje nejvétsi rizika a problémy, ale i pfileZitosti, které
jsou v systému vzdélavani vytvoreny k realizaci véasné péce.

Dokument jmenuje doporuceni k zabezpeceni podminek k optimalnimu rozvoji déti cilové skupiny pred
nastupem do povinné skolni dochazky:

e  zajistit provazani jednotlivych instituci, které o déti pecuji (socidlné-pravni ochrana ditéte,
pfislusna zdravotnickd zafizeni, pedagogicko-psychologické poradenstvi) ve sjednoceném
systému,

e vedle osvéty a motivace v cilovych komunitach je potfebné hledat i nastroje, které vytvori tlak
na rodice, jejichz dité zjevné v dlsledku sociokulturné znevyhodnujiciho prostredi rodiny
potfebuje navstévovat predskolni zafizeni,
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e programy a opatfeni v oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, ktefi plsobi v
predskolnim vzdélavani,

e programy a opatfeni zamérené na zvySeni poctu déti ze sociokulturné znevyhodnujiciho
prostfedi, které budou absolvovat predskolni vzdéldvani v materskych Skoldch nebo v
pfipravnych tfidach

e spolecné programy a opatteni resortu Skolstvi, mladeze a télovychovy, prace a socialnich véci
a resortu zdravotnictvi, které budou plsobit na rodi¢e déti ze socidlné znevyhodnujiciho
prostredi, aby prevzali vétsi zodpovédnost za rozvoj déti v obdobi pred nastupem do povinné
skolni dochazky, a aby se predskolni pfipravou déti seriézné zabyvali.

e realizace program( zamérenych na pilotni ovérovani projektll vCasné péce o déti ze
sociokulturné znevyhodnujiciho prostredi. Projekty budou zaméreny na:

o vytvoreni stfedisek v€asné péce pfi materskych sSkoldch nebo zdkladnich Skolach
zfizujicich pfipravné rocniky,

o vytvofeni a realizace pobytovych kurzli pro rodice a déti ze sociokulturné
znevyhodnujiciho prostredi ve véku od tfi let do zahajeni Skolni dochdzky,

o vytvofeni a realizace prezencnich dlouhodobych kurzli pro rodice a déti ze
sociokulturné znevyhodnujiciho prostfedi ve véku od tfi let do zahdjeni Skolni
dochazky.

Pfipravovana podpora véasné péce o déti ze sociokulturné znevyhodnujiciho prostredi v oblasti
vzdélavani je spojena predevsim se vzdélavanim pedagogickych pracovnik(, zamérenym na popsana
rizika a klicové problémy, které dosud u pedagogl pretrvavaiji.

’

K feSeni problému integrace sociokulturné znevyhodnénych je pfipraven narodni rozvojovy projekt

MINORITY (pracovné Oteviena cesta) s ndzvem ,Zlepseni podminek vzdélavani zaka ze sociokulturné
znevyhodnéného prostifedi a minorit v hlavnim vzdélavacim proudu”.

Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobi let 2014-2020

Ceska republika nema dosud zpracovanou narodni strategii péce o nadané. Potieba vénovat se
nadanym a talentovanym vedla k tvorbé koncepci. Dokument navazuje na , Koncepci péce o
mimoradné nadané déti a zaky pro obdobi let 2009-2013“.

Nova Koncepce 2014 — 2020 se odliSuje od predchozi koncepce zejména v tom, Ze se neomezuje

v

pouze na cilovou skupinu (mimoradné) nadanych déti, zak( a student(, nybrZ je zamérena Sifeji — na

v

podporu identifikace, rozvoje a uplatnéni nadani déti, zak( a studentl (dale jen podpora nadani).

vrv

Koncepce 2009 — 2013 byla jiz realizovana, ovsem stale pretrvava znacna roztristénost aktivit
jednotlivych subjektd, tj. skutecny systém péce o nadané a mimoradné nadané déti a Zaky zatim
vytvoren nebyl. Vytvoreni systému koordinace je proto kli€ovym Ukolem nové koncepce na obdobi
let 2014 — 2020. Tento Ukol piesahuje hranice resortu MSMT (ocekava se spoluprace zejména s NIDV
a NUV). Soucasné je nova koncepce brana tak, e se neomezuje pouze na cilovou skupinu

s v

(mimoradné) nadanych déti, zakl a studentd, nybrz je zamérena Sifeji — na podporu identifikace,

s v

rozvoje a uplatnéni nadani déti, Zaka a studentd.

Podchlumi *



o EVROPSKA UNIE %
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
*

* 2 Operacni program VWyzkum, vyvoj a vzdélavani

Koncepce 2014-2020 vychazi Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020, jejiZ souéasti je i podpora
nadanych. Citovano ze Strategie: ,budeme podporovat kompenzaci vech typl znevyhodnéni a
rozvoj vsech typ( nadani, a to na principu individualizace podpory“ (s. 17) a ,,rozsifovat nabidku
vzdélavaciho poradenstvi, které bude zakdm, véetné zakd nadanych, pomahat nejen s volbou skoly,
ale rovnéz s volbou vzdélavacich moznosti v rdmci Skolniho a zajmového vzdélavani, s orientaci v
mimoskolnich vzdélavacich ptilezZitostech, zdrojich a sluzbach”. (s. 24)

Oblasti, kterym se Koncepce 2014-2020 bude vénovat:

e podpora dlouhodobé a systematické prace s talentovanymi détmi a mladezi, zahrnuje jak
formalni, tak zdjmové a neformalni vzdélavani

e zavedenizmén v legislativé (vymezit kategorie nadany Zak a mimoradné nadany zak,
zahrnout nadané do skupiny déti, Zakl a studentl se SVP, zahrnout do typ( nadani
uvedenych ve Vyhlasce ,,73“ manudlni dovednosti, moZnost akcelerace zaka v nékterych
predmétech na dvou $koldch rdizného stupné: MS/z8, 25/SS, S5/VS)

e vytvaret metodiky a specialni materidly pro podporu nadani ve skole i mimo $kolu, zaméfit se
i na prace s nadanymi détmi se zdravotnim postizenim

e podpora koordinatord péce o nadané (psychologové, specialni pedagogové, pedagogové,..),
pfiprava budoucich pedagogtli (zavedeni oblasti péce o nadané a rozvoj talentu do studijniho
programu)

e podporovat spolupraci skol se zaméstnavateli a profesnimi svazy/organizacemi, zapojit do
feSeni otazek podpory nadani externi experty

e na MSMT vytvofit pozici koordinatora

e systematicky zapojovat CR do mezinarodnich struktur (zejména CEE-Forum) a projekta,
navazat uzsi spolupraci se Slovenskem

e vytvaret pfilezitosti pro realizaci vyzkumu s nadanymi

e vytvofit pracovni skupiny pro oblast soutéZi a volnocasovych aktivit pro podporu nadani
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2.1.3. Vyhodnoceni dotaznikového etieni MSMT

V obdobi od 24. 11. 2015 do 30. 1. 2016 probé&hlo dotaznikové $etfeni MSMT, které mapovalo potfeby
materskych a zakladnich Skol. Dlvodem tohoto Settfeni bylo co nejefektivnéjsi nasmérovani intervenci
z Prioritni osy 3 OP VVV a z Integrovaného regiondlniho operacniho programu. Potfeby Skol byly
v dotazniku rozdéleny do Sesti hlavnich a tfech vedlejSich oblasti zajmu a potfeb Skol. Vysledky
z dotaznikového Setfeni se staly podkladem této zpravy.

2.1.4.1. Vysledky dotaznikového $etieni MSMT v mateiskych $koldch na tzemi ORP

Hoftice

Dotaznikového $etieni potfeb MS v ramci projektu MAP OP VVV se na tzemi SO ORP Hofice zu&astnily
vsechny materské skoly v Uzemi, tj. vSech 15 z 15 feditelstvi/pravnickych osob vykonavajicich ¢innost
MS, tedy 100 %. Z dat, kterd z uskute¢néného dotaznikového Setfeni vyplynula, je ziejmé nasledujici
poradi potreb:

Tabulka 11 - MS v ORP Hovice - hlavni oblasti podporované z OP VVV

R R
TABULKA €. 2: Hlavni oblasti podporované z OP SoedipodieiPalE b ol
vramci ORP | vramcikraje v ramci CR
A. Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani 3 3 3
B. Podpora rozvoje Ctenarské pregramotnosti 4 4 4
C. Podpora rozvoje matematické pregramotnosti 5 5 5
D. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti 6 6 6
E. Podpora polytechnického vzdélavani 2 2 2
F. Rozvoj infrastruktury Skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni 1 1 1

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Tabulka 12 - MS v ORP Hofice - dal$i oblasti podporované z OP VVV

v . Yy 1)
TABULKA €. 3: Dalsi oblasti podporované z OP Agiillpailz pen el A
vramci ORP | vramcikraje v ramci CR
A. Jazykové vzdélavani 2 2 2
B. ICT véetné potieb infrastruktury (podpora digitalnich kompetenci, konektivita Skol) 1 1 1
C. Socidlnia obanské dovednosti a dal$i klicové kompetence 3 3 3

Zdroj: vyhodnoceni dotazniki MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Jak je z vyse uvedenych tabulek patrné, nejvétsi zajem vsech matefskych skol je smérovan do rozvoje
infrastruktury, rekonstrukci a vybaveni MS. Dokazuje to dlouhodobé zanedbani této oblasti. Tuto
potfebu jako akutni vyhodnotilo v dotaznicich 60% dotazovanych MS v izemi SO ORP Hofice. Teprve
na dalSich mistech se umistila potfeba rozvoje jednotlivych pedagogickych oblasti vzdélavani. Z toho
plyne, Ze Skoly se rozvijely v téchto oblastech individualné dle svych moZnosti pravé proto, Ze tento
rozvoj neni tak finanéné narocny.
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V oblasti, dalSich” dle OP VVV vice neZ polovina matefskych Skol v Gzemi ORP Hofice vyjadfila potiebu
rozvoje v oblasti ICT véetné potieb infrastruktury (podpora digitdlnich kompetenci, konektivita skol).
Domnivame se, zZe to opét poukazuje na finanéni podhodnoceni do oblasti skolstvi, které neumoznilo
matefskym skolam se touto technikou pribézné vybavit.

I.  Rozvoj infrastruktury materské skoly, vc. rekonstrukci a vybaveni

v ramci ORP Hofrice

Investice v letech 2010-2015 celkovy podil Zkol,

pocet akci podilejicich se na
cerpani investic

Celkovy pocet investi¢nich akci materskych Skol, které v poslednich 5 letech
probéhly z prostiedkl EU do infrastruktury Skoly (stavba, rekonstrukce, 6 53,80%
modernizace budovy, u¢ebny, mistnosti, dvora atp.)

Celkovy podil $kol, které v poslednich 5 letech investovaly z EU do vnitfniho
vybaveni Skoly

6 20%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotaznikii MS

Z vyse uvedené tabulky je patrné, Ze do vnitfniho vybaveni materské skoly na uzemi ORP Hofice témér
neinvestovaly, protoZe ziskat néjaké dotace z EU pro MS bylo velmi sloZité. Zjednodugené projekty
(,8ablony”) pro MS jesté nikdy nebyly vypsény a penize, které 3 MS v tizemi ORP Hofice na vnitini
vybaveni ziskaly, byly z jinych projektl. Stejné tak investi¢ni akce do rekonstrukce a stavebnich Uprav
skol a dalsiho vybaveni byly nad finan¢ni mozZnosti zfizovatelQ. Jen 5 Skol z 15 — celkem 6 investicnich
akci (33,3% skol) na zemi SO ORP Hofice bylo néjakym zplsobem rekonstruovdno.

Co se tyce investic do infrastruktury, bylo na Uzemi SO ORP Hofice nejvice investovano do téchto

aktivit:

v ramci ORP Hofice

celkovy podil skol,
pocet akci podilejicich se na
cerpani investic

Stavby, rekonstrukce a modernizace

Ostatni rekonstrukce, udrzovaci prace a modernizace plasté budov; zatepleni

budov (projekty energeticky udrZitelné Skoly apod.) 5 33,33%
Stavebni Upravy a vybaveni na podporu podnétného venkovniho prostiedi Skoly
napfr. hristé, Skolni zahrady 1 6,67%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotaznikii MS

Vsechny investicni akce, které byly na izemi SO ORP Hofice za poslednich 5 let realizovany a tykaly se
rekonstrukci budov MS, byly sméfovény vyhradné ke zvy$eni energetickych Uspor budov (vymény
oken, zatepleni apod.) a tim i ke sniZeni provoznich vydaji za jejich vytapéni. Jedna skola se jesté
dockala i upravy skolniho hristé.
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v ramci ORP Horice

Vnitfni vybaveni . | esbeny el Lol
pocet akci | podilejicich se na
c¢erpani investic

Vybaveni polytechnickych u¢eben 1 6,67%
Vybaveni télocvicny 1 6,67%
Vlybaveni herny 1 6,67%
Vybaveni vypocetni technikou pro potreby pedagogickych pracovnik( 1 6,67%
Software pro ICT techniku 1 6,67%
Nové didaktické pomucky 1 6,67%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotaznikii MS
Z tabulky je patrné, Zze materské skoly v izemi ORP Hofice hledaly penize na vnitfni vybaveni jen velice

obtiZné&, a byly to vyhradné individualni projekty. Doplnéni vybaveni se proto do&kaly jen 3 MS v Gzemi,
a to podle toho, z jakého programu se jejimu zfizovateli povedlo ziskat financ¢ni prostredky. Jak je vyse
uvedeno, nebyl rozvoj MS podporovén zjednodusenou formou, tj. formou ,3$ablon” a 7adnd z
matefskych skol v izemi SO ORP Hotice v ramci Ucasti na evropskych projektech nevytvofila inovativni
vyukové materialy nebo didaktické pomucky k rozvoji nékteré oblasti podporované z OP VVV.

1. Podpora polytechnického vzdélavani

Podil MS v rémci ORP .
Priimérné hodnoceni aktualniho stavu 2

TABULKA €. 16: Polytechnické vzdélavani lanujicich zlepseni 1
2016-2018:2019-2020( v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1.Telchn|,cke,prlrodovednea environmentalni vzdéldvani je na nasi Skole 46,7% 26.7% 2,93 2,95 2,85
realizovano v souladu s RVP PV
2.Vesk(?le eX|sltu1e osobavzodpoi/edna za I'OZXOJ f.zolytechmckeho vzdélavani, 16,7% 13.3% 127 1,64 1,69
schopna poradit, doporucovat détem nebo ucitelim
?. Uut,ele M% rozvijeji svve( znalosvtllv ?b!astl pAonteAchnlckehoszdelava ni a vyuzivaji 73.3% 13.3% 2,53 2,56 2,50
je ve vychové (kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.)
4. Ucitelé .N|SIVyLIZIVanI lpolznlatky.v praxi la SdIJ,eJI (.iot')'rot,J pr:cm v oblasti rozvoje 66.7% 20,0% 2,47 2,35 227
polytechnického vzdélavani mezi sebou i s uciteli z jinych Skol
5. Skola disponuje vzdélavacimi materidly pro vzdélavani polytechnického 66.7% 26.7% 2,07 2,29 2,29
charakteru
6. Skola aktivné spolupracuje s jinymi M3 a ZS v oblasti polytechniky 53,3% 40,0% 1,33 1,58 1,60
7.3kola podporuje samostatnou praci déti v oblasti polytechnického vzdélavani 73,3% 20,0% 2,40 2,58 2,55
8. Skola podporuje individualni praci s détmi s mimoradnym zajmem 73,3% 20,0% 2,00 2,30 224

o polytechniku

9. Skola informuje a spolupracuje v oblasti polytechnického vzdélavani's rodici
(napt. vystavky praci, predstaveni systému $koly v oblasti polytechnického 73,3% 26,7% 2,13 2,46 2,41
vzdélavani, krouzkl, aktivit apod.)

10. Skola disponuje dostate¢nym technickym a materialnim zabezpe¢enim pro
rozvijeni prostorového a logického mysleni a manualnich dovednosti

11. Skola vyuziva informaéni a komunikaéni technologie v oblasti rozvoje
polytechnického vzdélavani

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Horice

66,7% 33,3% 2,13 2,32 2,31

53,3% 40,0% 1l,7/3) 2,05 2,02

Zelenéd jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejcastéji zlepSovat.

Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji nizsi nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Pfi vlastnim Setifeni, které tym projektu MAP vzdéldvani pro SO ORP Hofice provadél a z
vyhodnoceni dotaznikového Setfeni MSMT (Skoly tymu dotazniky vstiicné poskytly k vlastnimu
vyhodnoceni) bylo zjiténo, e nejvétsimi prekazkami v rozvoji polytechnického vzdélavani v MS
v Uzemi SO ORP Hofice je nedostatek financnich prostfedkd na vznik, rozvoj a fungovani tohoto
vzdélavani. Nékterym materskym Skoldm chybi nejen prostory, ale i vybaveni pro rozvoj a vykondavani
této ¢innosti a zaroveri v Gzemi chybi i dostate¢né vzdélani pedagogli v MS pro tuto oblast, jak je patrné
Vv nize uvedené tabulky.
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Tabulka 17 - MS v ORP Hofice - Piekazky v oblasti polytechnického vzdélavani

Jaké prekazky v oblasti polytechnického e HLAVNI
VI? Py V P s vy PREKAZKA | .~ .
vzdélavani mate u Vas na sSkole? PREKAZKA

Nevhodné ¢i zadné vybaveni pomtckami pro rozvoj

polytechnického vzdélavani (vybaveni tfid, heren, hiist,

keramick)"ch dilen apOd. 57% 14%
Absence pozice samostatného pracovnika nebo

pracovnikd pro rozvoj polytechniky 57% 7%
Nedostatek financi na podporu polytechnického

vzdélavani 71% 50%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

1. Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdéldvani

Tabulka 18 - MS v ORP Hotice - podpora inkluzivniho vzdélavani

Podil M3 v rémci ORP hod Ktuinh )
Primérné hodnoceni aktudlniho stavu
TABULKA €. 4: Inkluzivni / spoleéné vzdélavani planuijicich zlepseni 1
2016-2018 {2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje vramci CR
1. Skola dokaze p¥ijmout ke vzdélavani viechny déti bez rozdilu (véetné déti s
odlisnym kulturnim prostiedim, socidlnim znevyhodnénim, cizince, déti se SVP 46,7% 33,3% 2,60 2,54 2,50
apod.)
2. SI‘<oIa‘ ]ve If)e%bailerc:va (Jec!na seo bezlbizlrlerovovs,tjak VnEJSI'ut{' zpfistupnéni skoly, 26,7% 13,3% 1,60 1,58 1,68
tak i vnitfni, tj. prizplsobeni a vybaveni tfid a dalSich prostora Skoly)
3. Skola uml komunl’!scivatsldetml, rodiCi i pjed'agogy,vvnlr?a ‘JeJICE‘I potieby 40,0% 33.3% 3,27 3,18 3,13
a systematicky rozviji $kolni kulturu, bezpecné a oteviené klima Skoly
4. Skola umozriuje pedagoglim navazat vztahy s mistnimi a regionalnimi $kolami
raznych urovni (spoletné diskuze, sdileni dobré praxe, akce pro jiné $koly nebo 53,3% 20,0% 2,67 2,56 2,48
s jinymi $kolami apod.)
5. Vedeni $koly vytvaFi podminky pro realizaci inkluzivnich principd ve vzdélavani
na skoIeA(za(jlstovanl od,b?rne,' 'mater'lalmva f|'nancn| pgdpf)ry, dalwho/vzdelavam 73.3% 20,0% 2,67 2,61 2,59
pedagogickych pracovnikd, vzajemného uceni pedagogickych pracovnikd;
pravidelna metodicka setkdni ¢lenti pedagogického sboru aj.)
6. Skf)‘Ia ElpraVUJVef)rga,nl?aC| ? prubgh vzdélavéaniv souladu s potfebami déti se 533% 33.3% 2,53 242 2,42
specidlnimi vzdélavacimi potiebami
7. Skfnlla ma vytvo@reny systerr:lpclvdpovry pro'detl se SVP (je vybavena kompenzaénimi/ 333% 40,0% 167 179 1,92
specidlnimi pomlckami, vyuzivd sluzeb asistenta pedagoga atd.)
8. Pedagogové umi vyuzivat specidlni pomucky i kompenzaéni pomuacky 46,7% 40,0% 1,93 1,99 2,00
9. Skola podporuje bezproblémovy prechod viech déti bez rozdilu na zakladni $koly 53,3% 13,3% 3,07 3,15 3,16
10. Pvedagog?v?sPolupranll p,rl r'1’a;’alr?ovan|vvzd,elf1v’acvlch potte’b déti 66.7% 20,0% 3,00 2,96 2,96
(napf. spolecnymi poradami tykajicimi se vzdélavani téchto déti apod.)
11. Pedagogové 3koly jsou schopni vhodné pfizpUsobit obsah vzdélavani, upravit
form\(a met}od}/ )/zdelavam a nastavvlt rtzné urgvne obFlzn'ostll vsouvladu(se specifiky 66.7% 26.7% 287 2,82 2,77
a potfebami déti tak, aby bylo dosaZeno a vyuZito maximalnich moZnosti
vzdélavaného ditéte
12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi pedagogickymi (asistent
pedagoga, dalsi pedagog) i nepedagogickymi pracovniky (tlumoénik do ¢eského 53,3% 33,3% 2,00 2,10 2,23
znakového jazyka, osobni asistent)
13. Skola zaji$tuje détem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami U¢ast na aktivitdch
nad ramec $kolni prace, které sméfuji k rozvoji dovednosti, schopnosti a postojt 33,3% 40,0% 1,33 1,81 1,88
ditéte
14. Ucitelé I'Ea|!ZU'JI pEfiagoglckou dlagno,stlku déti, vyhodnocvul]l ]lEVJI vyslvegky 60,0% 20,0% 2,73 2,99 291
a vsouladu s nimi voli formy a metody vyuky, resp. kroky dalSi péce o déti
15. Skola poskytuje vyuku eského jazyka pro cizince 13,3% 13,3% 1,07 1,21 1,25
16. P'evdélgogove vyuZivaji v komunll ka,lcvl s ditétem p't')Plsnou S|.0an zpetnotj v,az’bL{, 60,0% 20,0% 2,87 281 2,84
vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani
17. Skola klade diiraz nejen na budovéni vlastniho Uspéchu ditéte, ale i na
odbouravéni bariér mezi lidmi, vede k sounaleZitosti s ostatnimi détmi a dalSimi 46,7% 20,0% 3,07 2,98 3,03
lidmi apod.
18.VLlJC|VFeIe vnimaji t\{orlvym zpusol?}em rozdily mezi détmi jako zdroj zkuSenosti 53.3% 20,0% 3,13 2,99 2,92
a prileZitost k vlastnimu seberozvoji
19. Skola uci vs,echny déti ulvedom?\iat si prava a povinnosti (vina, trest, 46,7% 20,0% 327 3,09 3,09
spravedinost, Umluva o pravech ditéte apod.)
Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice
Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejcastéji zlepSovat.
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Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji niz$i nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Problém inkluze je v nasi oblasti Fesen jiz delsi dobu. Nékteré déti navitévuji béZzné MS, pokud jim to
jejich handicap dovoli. Pro obtiznéjsi a slozitéjsi pripady postiZzeni existuji v nasi oblasti 2 specialni tfidy
pro tyto déti, a to v MS Husova. Nejvétsimi prekazkami pro vlastni inkluzi, jak je patrné z nize uvedené
tabulky, je nedostatek finan¢nich prostfedk(, velky poéet déti v jednotlivych oddélenich MS a zaroveri
i velice obtizné bezbariérové zpfistupnéni nékterych MS. To se zérovenr také odviji od nedostatku
finanénich prostiedkd pro bezbariérové stavebni Upravy, které zfizovatelé MS velmi obtiiné shanéji.

Tabulka 19 - MS v ORP Hofice - prekazky v oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani

Na jaké prekazky v ramci podpory inkluze / PREKAZKA HLAVNI
spole¢ného vzdélavani na skole narazite? PREKAZKA
Nedostatec¢né finanéni zajisténi persondlnich nakladi na
préci s heterogennimi skupinami déti (napf. asistent
pedagoga, pedagogické i nepedagogické pracovniky) 36% 36%
Velky pocet déti ve tfidach 79% 21%
Technickd nemozZnost bezbariérovych uprav skoly

71% 14%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

IV.  Podpora rozvoje ctendrské gramotnosti (pregramotnosti)

Tabulka 20 - MS v ORP Hofice - podpora étenarské pregramotnosi

Podil M3 v rémci ORP

) Priimérné hodnoceni aktudlniho stavu %

TABULKA €. 7: Ctendrska pregramotnost plénujicich zlep3eni *
2016-2018 :2019-2020( v ramci ORP v ramci kraje vramci CR

vl.SkoI’a podeO|:u1e lrozv01 étend [skePregra motnosti a fec’ovlych aktivit v rdmci 73,3% 13.3% 2,80 2,97 2,90
Skolnich vzdélavacich programi (ma stanoveny konkrétni cile)
2. Ufntele !\/IS rozvuejlvs,ve znalvo?tl'v ?blaSFI cter?arske pregramotnostl a vyuzivaji je 60,0% 20,0% 3,00 2,87 2,76
ve vychové (kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.)
_fu Ucllfele,vyuzwajl poznaFku vPraX| a ?dl|eil do'brf)'u lpra)fl v oblasti rozvoje 66,7% 20,0% 2,40 251 2,39
Ctenarské pregramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych Skol
4. Ve $kole existuje a/nebo je vyuzivdna knihovna (3kolni, mistni) 60,0% 13,3% 3,07 2,82 2,85
5. Ve Skole jsou realizovény akce pro déti na podporu ¢tenaiské pregramotnosti
a zvySeni motivace ke ¢tenarstvi (napf. vystavy détskych knih, kniznich ilustraci, 66,7% 6,7% 3,07 2,91 2,89

malovani déje pohadkovych pFibéhd, hry na postavy z kin apod.)

6. Skola informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje ¢tenafské pregramotnosti
s rodici (napf. predstaveni sluzeb Skoly v oblasti ¢tenaiské pregramotnosti, sluzeb 86,7% 6,7% 2,13 2,38 2,34
knihovny, krouzkd, aktivit spojenych s ¢tendfskou pregramotnosti apod.)

7. Ve Skole existuje ¢tenaisky podnétné prostiedi (Ctenarské koutky, nasténky, misto

L 60,0% 13,3% 2,87 2,88 2,86
pro vystavovani apod.)
?'Skf{la qlsponUJedostat_ecnym technickym a materialnim zabezpecenim v oblasti 66.7% 13.3% 2,60 2,56 257
Ctendtské pregramotnosti
?. Ve'svkol(ejsou vyuzwanY interaktivni metody a pomucky v oblasti rozvoje 53,3% 33.3% 1,80 2,08 2,02
EtendFské pregramotnosti
10. Skola pravidelné nakupuje aktualni beletrii a dalsi literaturu, multimédia pro 60,0% 20,0% 2,80 2,73 2,73

rozvoj ctendrské pregramotnosti

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Zelenéd jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlepsovat.

Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji niz$i nez primérné hodnoty v ramci CR.

Hlavnimi prekazkami pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti (pregramotnosti) se jevi opét nedostatecna
finanéni podpora pro tuto oblast a nedostate¢né vybaveni nékterych MS. Nezanedbatelnym faktorem
jeitrend soucasné doby, kdy déti nevidi ve svém okoli dostatek pozitivnich vzord a motivaci pro cetbu.
Vypocetni technika, televize a zejména tablety a mobilni telefony vytlacuji klasické knihy z domacnosti.

v

Pokud déti nenaleznou vzory v rodiné, velmi tézko je pak pedagogové motivuji k soustavnéjsi cetbé.
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X

S timto trendem Uzce souvisi i stale vyraznéjsi vady vyslovnosti a nedostatecna slovni zasoba déti a

zejména predskolakd, co? je stale se zvétiujicim problémem ve véech MS v Gzemi.

Tabulka 21 - MS v ORP Hofice - prekazky v oblasti rozvoje étenarské pregramotnosti

Pfekazky v oblasti rozvoje ¢tenaiské “ HLAVNI
vy one ) PREKAZKA | "V

pregramotnosti PREKAZKA
Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj
pfislusné pregramotnosti (nedostatecné materialné
technické zdzemi, chybéjici finance na inovace a
vyménu pom{cek k rozvoji pregramotnosti,
nedostatecny pocet pomucek apod.)

57% 36%
Nedostatek interaktivnich metod a pomticek pro rozvoj
pregramotnosti 64% 7%
Nedostatek moznosti pro sdileni dobré praxe 50% 0%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

V.  Podpora rozvoje matematické gramotnosti (pregramotnosti)

Tabulka 22 - MS v ORP Hofice - podpora matematické pregramotnosti

Podil M3 v rémci ORP
2)
TABULKA €. 10: Matematickd pregramotnost e e 1) Primérné hodnoceni aktualniho stavu
2016-2018 :2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1. §Iv<olla p?dporUJe rozﬂv01 rTmatematlcke pregre]]m[ot?ostl v ramci skolnich 60,0% 20,0% 313 2,92 2,84
vzdéldvacich programl (mé stanoveny konkrétni cile)
_2. Ucmlele M% rozvijeji SVVF.: znalosvtllv {l)b!astl matematlcke pre_gramotnostl a vyuzivaji 66,7% 13,3% 3,07 2,78 2,66
je ve vychové (kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.)
3.UC|teIe'M§ vyuzivaji pozna.tky v.praX| alsdlleij'ld(.)brt?ulprafl v oblasti rozvoje 73,3% 13.3% 2,60 2,40 234
matematické pregramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych Skol
4. Skola sysFemvatlcky rolzvul‘matelmafl cvkev mysl'enl (vyuZivani prikladd k FeSeni 53,3% 26,7% 2,40 2,51 2,46
a pochopeni kazdodennich situaci, ndvstéva science center apod.)
5. Zkolla Pli)dporUJe individudlIni praci s détmi s mimofddnym zdjmem o pocitani 66.7% 13.3% 2,40 2,45 2,44
nebo logiku
6. Skola inf j | jev oblasti j tematické tnosti
rodi; a informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje matematické pregramotnosti s 66.7% 13.3% 2,40 2,38 2,29
7.Skola z_ilsp’onUJe dostatechym technickym a materidlnim zabezpecenim pro rozvoj 66,7% 20,0% 233 238 235
matematické pregramotnosti
8.Ve sko!ejs'ou vyuzivany mIteraktlvm metody a pomUcky v oblasti rozvoje 60,0% 333% 1,87 2,09 2,01
matematické pregramotnosti
9. Skola Pra\f|delne nakupUJle aktualni literaturu, multimédia pro rozvoj 60,0% 20,0% 2,27 234 2,728
matematické pregramotnosti

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlep$ovat.

Cervené zvyraznéné hodnoty znamenani niz$i ne prlimérné hodnoty v ramci CR.

Matersky Skoldm v nasem Uzemi, jak je vidét v nasledujici tabulce, komplikuje rozvoj matematické

pregramotnosti nejen nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj této dovednosti, ale i soucasny

trend v rodindach, kterym je nizka motivace k logickym hram (karetni hry, deskové hry, rébusy, hadanky,

logické hticky apod.). V rodinach prevladaji mechanické a interaktivni hry, které nabizi vypocetni

technika a mobilni telefony.
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Tabulka 23 - MS v ORP Hofice - piekazky v rozvoji matematické pregramotnosti

Prekazky v oblasti rozvoje matematické
pregramotnosti

PREKAZKA

HLAVN{
PREKAZKA

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj
prislusné pregramotnosti (nedostate¢né materialné
technické zdzemi, chybéjici finance na inovace a vyménu
pomucek k rozvoji pregramotnosti, nedostate¢ny pocet
pomcek apod.)

71%

43%

Nedostatecna kvalita didaktickych material (pracovni
listy, ulohy, rébusy apod.)

79%

0%

Nedostatek interaktivnich metod a pomticek pro rozvoj
pregramotnosti

71%

7%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

Vi

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité Zaki

Tabulka 24 - MS v ORP Hofice - podpora podnikavosti, iniciativy a kreativity

Podil MS v rémci ORP o
. . L . P ) Primérné hodnoceni aktudlniho stavu
TABULKA C. 13: Podnikavost, iniciativa a kreativita planujicich zlepseni
2016-2018 12019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1. Skola podporuje kli¢ové kompetence k rozvoji kreativity podle RVP PV 40,0% 33,3% 3,00 3,09 3,02
3 Usitelé P " - - Fr > X

Uutelett’)zvuejlvsvle zlna’lostl ?/obl'f)stl podpory kreativity a vyuZivaji je ve vychové 16.7% 20,0% 3,07 2,93 2,92
(kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.)
_3..U_Eit-elé vyuil’va_jl’_poznat!(ﬁ v pra?<i a jdile.ji (?I'oblroquraxi v oblasti rozvoje 60,0% 20,0% 2,87 2,56 2,57
iniciativy a kreativity mezi sebou i s uciteli z jinych Skol
4. 8kola ?ystematlilcky. uléi'pr?/kﬁmvi?iciativy a kreativity, prostfedii pfistup pedagogl 53.3% 20,0% 313 3,01 2,95
podporuje fantazii a iniciativu déti
5. §ko|}a rjabl’zi pestr? moinos?i seberealizace déti, umozriuje détem realizovat 60,0% 13.3% 313 2,99 2,97
vlastni napady (napf. dramatizace textu atp.)
6. Skola informuje a spolupracuje v oblasti podpory kompetenci k iniciativé a
kreativité s rodi¢i (napf. ukazky préace s détmi pro rodice, dny otevienych dvefi 53,3% 13,3% 2,80 3,08 3,01
apod.)
7. Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim pomUcek pro rozvoj kreativity 73,3% 20,0% 2,60 2,66 2,70
8. Ve'§klole'jel v' ra’lmci vchélé\iacihf) procesu nastaveno bezpecné prostredi pro rozvoj 53.3% 20,0% 2,93 3,10 3,08
kreativity, iniciativy a ndzoru déti

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Horice

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlep$ovat.
Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji nizsi nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Tato pomérné nova oblast ve $kolach (jednd se o podnikavost) je zatim v MS velice okrajova. Vice se
fesi rozvoj kreativity (stavebnice, keramické krouzky, vytvarné cinnosti), tento rozvoj podporuji
viechny MS na nadem Gzemi. Problémem se jevi opét finanéni prostiedky, protoze pom(cky a material
pro tyto ¢innosti jsou pomérné nakladné. Materskym Skolam v Uzemi se Uspésné dafi do téchto aktivit
zapojovat i rodice. MS zamétuji tuto &innost na ro¢ni obdobi a vypomahaji si pfirodninami, které ve
svém okoli déti samy posbiraji.

Tabulka 25 - MS v ORP Horice - prekazky v oblasti rozvoje kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Pfekazky v rdamci rozvoje kompetenci k Ry RED HLAVN{
XY V ramel rozvoje fcomperer PREKAZKA | L W0

podnikavosti, iniciativé a kreativité PREKAZKA

Nedostatek financnich prostfedkd pro zajisténi

pomucek, literatury apod. pro rozvoj iniciativy a

kreativity 71% 57%

Nedostupnost informacnich a komunikacnich

technologii pro rozvoj iniciativy a kreativity 43% 7%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS
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Dalsi oblasti podpory MS z OP VVV:

I.  Podpora digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovniki

Tabulka 26 - MS v ORP Hof¥ice - ICT kompetence

TABULKA €. 20: Digitalni kompetence pedagogickych pracovnikii

Podil M3 v rédmci ORP

planujicich zlepseni A

Priimérné hodnoceni aktualniho stavu 2

)

2016-2018:2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
1. Pedagogové maji zakladni znalosti prace s pocitacem a vyuzivaji je pro
sebevzdélavani a pfipravu na vzdélavani déti (prace 60,0% 26,7% 2,60 2,85 2,83
s opera¢nim systémem, aplikacemi, soubory, tvorba textovych dokumentt apod.)
2. Pedagogové maji zékladni znalosti prace s internetem a vyuzivaji je pro
sebevzdélavani a pfipravu na vzdélavani déti (vyhledavani, stahovani, tisk podkladi 53,3% 26,7% 3,00 2,93 2,95
pro praci s détmi, znalost bezpeéného chovéni na internetu apod.)

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Zelenéd jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlepSovat.
Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji niz$i nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Nejvétsim handicapem MSv nasem Gzemi je fakt, e dosud nemély moznost vybavit se fadné vypocetni
a interaktivni technikou tak, jako v minulosti zakladni $koly, a to pomoci $ablon. Skolky maji nedostatek
ICT techniky, ta je velmi ¢asto zastarald a jiz nevyhovujici. Jen velmi malo MS v Gzemi ma interaktivni

tabuli jako vyuZitelnou $kolni pomticku. Mnoho Feditelek MS touZi alespofi po notebooku. Dal$im

problémem s tim souvisejicim je i nedostateéné vzdélani pedagogl v této oblasti, ktefi nejsou

motivovani, aby si tyto dovednosti osvojili, protoze je pak nemohou ve vychové uplatnit.

Tabulka 27 - MS v ORP Horice - prekazky v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnikui

Prekazky v oblasti rozvoje digitalnich .. HLAVNI
A el el . PREKAZKA | V)

kompetenci pedagogickych pracovnika PREKAZKA

Nevhodné / zastaralé ICT vybaveni 64% 21%

Nedostatek financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni

(vCetné udrzby stavajici techniky) 36% 64%

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Horice

Il.  Socidlni a obanské dovednosti a dalsi klicové kompetence

Tabulka 28 - M$S v ORP Horice - socialni a obéanské dovednosti a dalsi klicové kompetence

Podil M3 v rémci ORP Prim&rmé hod ¢ aktusinih -
ramérné hodnoceni aktualniho stavu
TABULKA €. 19: Socialni a obéanské dovednosti a dalsi klicové kompetence lanujicich zleps iy
2016-2018:2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1. Ve $kole je péstovana kultura komunikace mezi vS§emi ucastniky vzdélavani 66,7% 13,3% 3,13 3,24 3,18
2. Ve $kole je péstovano kulturni povédomi a kulturni komunikace (tj. rozvoj tviiréiho
vyjadiovani mys$lenek, zazitkd a emoci rdznymi formami vyuzitim hudby, divadelniho 66,7% 13,3% 3,07 3,09 3,07
umeéni, literatury a vizualniho umeéni)
3. Uvnitf $koly se péstuje vzajemna spoluprace uditele, rodi¢d a déti 66,7% 13,3% 3,27 3,22 3,14
4. Skola buduje povédomi o etickych hodnotach, ma formalné i neformalné
jednoznaéné nastavend a sdilend spravedliva pravidla spolecenského chovania 60,0% 13,3% 3,33 3,25 3,17
komunikace, ktera se dodrzuji
5. Skola u déti rozviji schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni 60,0% 13,3% 2,93 2,99 2,93
6. Skola rozviji schopnost Fict si 0 pomoc a ochotu nabidnout a poskytnout pomoc 53,3% 13,3% 3,20 3,13 3,07
7. SE(loIa rozviji VZt.a,h k bezpe¢nému pouzivani informaénich, komunikaénich a 73.3% 13.3% 2,60 2,56 2,49
dalsich technologii
8. Skola rozviji schopnost déti ucit se 66,7% 13,3% 3,13 3,15 3,11
9.‘Vyulg<a smerUer kvprlpravelnell vytjkulv zakladrvu s!(ole, k zdkladnim spole¢enskym 53.3% 13.3% 3,40 334 3,25
navykim a pravidlim chovani v rGznych prostiedich

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nej¢astéji zlepSovat.

Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji nizsi nez primérné hodnoty v ramci CR.
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Viechny MS v nasi oblasti aktivné buduji znalosti a dovednosti v této oblasti. Ty jsou sou&asti viech
vzdélavacich programd. Situaci komplikuje nedostatek kladnych vzord v nejblizsim okoli déti. Jedna se
v mnoha pfipadech o rodinné prostredi, ale i o televizi, rozhlas a tisk, kde hrubost, nasili a netolerance
je béznym trendem dnesni doby.

.  Jazykové vzdélavani

Matefské skoly v izemi ORP Hofice velmi aktivné pfistupuji k pfipravé na vyucovani cizich jazyka.
Samostatné pripravuji programy pro déti, sjednavaji moznost vyuky cizimu jazyku pfimo v prostorach
MS formou krouzkd vedenych zkudenymi lektory.

2.1.4.2. Vysledky dotaznikového Setfeni MSMT v zékladnich $koldch na Uzemi ORP

Hofice

Dotaznikového $etfeni potieb ZS v ramci projektu MAP OP VVV se na Uzemi ORP Hofice zt¢astnily
vsechny zakladni skoly v Gzemi, tj. vSech 13 z 13 Feditelstvi/pravnickych osob vykonavajicich ¢innost
ZS, tedy 100 %. Z dat, kterd z uskute¢néného dotaznikového 3etfeni vyplynula, je zFejmé nasledujici
poradi potreb.

Tabulka 29 - Z8 v ORP Hovice - hlavni oblasti podporované z OP VVV

e TREY
TABULKA €. 2: Hlavni oblasti podporované z OP el s 0 H T -
v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

A. Podpora inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani 5 5 4
B. Podpora rozvoje ¢tenatrské gramotnosti 2 2 2
C. Podpora rozvoje matematické gramotnosti 2 3 3
D. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zakl 6 6 6
E. Podpora polytechnického vzdélavani 4 4 5
F. Rozvoj infrastruktury Skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni 1 1 1

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Horice

Tabulka 30 - ZS v ORP Hofice - dal$i oblasti podporované z OP VVV

x » . ) Pofadi podle potteb kol *
TABULKA C. 3: Dalsi oblasti podporované z OP P P
v rdmci ORP | vrémci kraje v ramci CR
A.  Jazykové vzdélavani 2 1 1
B. ICT véetné potieb infrastruktury (podpora digitdlnich kompetenci, konektivita $kol) 1 2 2
C. Socidlni a obanské dovednosti a dalsi klicové kompetence 3 3 3

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

V oblasti hlavnich podporovanych priorit dle OP VVV i u zdkladnich $kol v Gzemi SO ORP Hofice vitézi
pozadavek rozvoj infrastruktury, rekonstrukci a vybaveni ZS. Vice ne? polovina zakladnich kol vyjadFila
potfebu rozvijet se pravé v této oblasti. Poradi rozvoje dalSich vzdélavacich oblasti a kompetenci zavisi
opét na podminkdach a personalnim sloZeni jednotlivych skol.
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I.  Rozvoj infrastruktury zakladni skoly, v¢. rekonstrukci a vybaveni

v ramci ORP Hofice

celkovy podil
Skol, podilejicich
se na cerpani

Investice v letech 2010-2015
pocet akci

investic
Celkovy pocet investicnich akci zakladnich Skol, které v poslednich 5
letech probéhly z prostfedkl EU do infrastruktury skoly (stavba, 11 53,80%
rekonstrukce, modernizace budovy, u¢ebny, mistnosti, dvora atp.)
Celkovy podil skol, které v poslednich 5 letech investovaly z EU do 84 100%

vnitiniho vybaveni Skoly
Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotaznikii ZS

Z vyse uvedené tabulky je patrné, Ze vSechny Skoly na izemi SO ORP Hofice investovaly do vnitfniho
vybaveni. Toto vybaveni bylo pofizeno z pfedchozich ,$ablon®, které MSMT vypsalo. Zatimco investi¢ni
akce do rekonstrukce a stavebnich Uprav Skol a dal$iho vybaveni byly nad finanéni mozZnosti mnohych
zfizovatell. Tak jen 7 Skol ze 13 (53,8%) na Uzemi ORP Hofice se dockalo néjakého stavebniho
vylepseni.

Co se tyce investic do infrastruktury, bylo na tzemi ORP Hofice nejvice investovano do téchto aktivit:

v ramci ORP Hofice

celkovy podil
Stavby, rekonstrukce a modernizace . . | $kol, podilejicich
pocet akci P
se na cerpani
investic
Ostatni rekonstrukce, udrzovaci prace a modernizace plasté budov;
zatepleni budov (projekty energeticky udrzitelné skoly apod.) 6 46,20%
Nova vystavba nebo pfistavba budov 1 7,70%
Stavebni Upravy a rekonstrukce kmenovych tfid 1 7,70%
Stavebni Upravy a rekonstrukce ucebny fyziky 1 7,70%
Stavebni Upravy a rekonstrukce knihovny, informacniho centra sSkoly 1 7,70%
Stavebni Upravy a vybaveni na podporu podnétného venkovniho
prostredi skoly napf. htisté, skolni zahrady, dopravni hfisté, botanické
zahrady, rybniky, uc¢ebny v pfirodé, nauc¢né stezky apod. 1 7,70%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotaznikii ZS

Z tabulky je patrné, Ze pfi investicich se hlavni zajem zfizovatell obracel ke zvySeni energetickych Uspor
budov (vymény oken, zatepleni apod.) a tim i ke snizeni provoznich vydaji za jejich vytapéni. Ostatni
investi¢ni akce probihaly individualné podle potfeb a finanénich moznosti zfizovatel( ZS.
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v ramci ORP Hofice

celkovy podil
Vnitini vybaveni ST skol, po::ll'lejicif:h

S€ na cerpani
investic
Interaktivni tabule 12 92,30%
Vybaveni mobilni pocitacové ucebny (napf. notebooky, tablety); 8 61,50%
Audiovizudlni technika (televize, projektory apod.) 8 61,50%
Software pro ICT techniku 8 61,50%
Vybaveni kmenovych tfid 7 53,80%
Vybaveni pocitacové ucebny (stolni pocitace) 5 38,50%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

Z projektu MSMT ,,EU — penize $kolam*“ si $koly ponejvice opatFovaly vybaveni ICT technikou. Na toto
vybaveni zpravidla nejsou prostfedky ani od statu ani od zfizovatel(. TakZe 92% skol na uzemi ORP
Hofice si pofidilo interaktivni tabuli a ostatni pocitacovou techniku. Z toho vyplyva, Ze Skoly pouzily
penize na zakladni vybaveni (ICT je dnes zdkladni vybaveni) a nikoli na néjaky nadstandard. Toto
nezbytné vybaveni, které je dnes béZnou soucasti pfi vzdélavani déti a Zakd, je nedostatecné financné
pokryto. Finanéni podhodnoceni zpisobilo, 7e ptvodni ICT vybaveni ziskané z projektu ,INDOS —
internet do Skol“ z roku 2004 bylo jiz natolik technicky zastaralé, Ze jeho modernizace byla nezbytna a
proto toto vnitini vybaveni vétsina Skol pofizovala z projektu ,EU — penize Skoldm“. Tento projekt
probéhl v letech 2011 - 2013, takZe v nejblizsi dobé budou Skoly v oblasti SO ORP Hofice opét ve stejné
situaci a na dalsi modernizaci ICT techniky, kterd mezi tim pomalu zastarava, budou zase potfebovat
penize, aby mohly techniku obnovit.

Jelikoz z prostiedk( EU v minulych Sablonach potidily Skoly prevazné obnovu ICT vybaveni, nemohly
investovat do tolik potfebného polytechnického vybaveni a potieb pro rozvijejici se inkluzi, protoze na
toto jiz finanéni prostfedky nezbyly. Jen 3 ndkupy Skol z ORP Hofice sméfovaly do vybaveni
polytechnickych uceben (fyziky, chemie, pfirodopisu, dilny, kuchyrky apod.), z celkem 84 akci vSech
Skol v nasem Uzemi.

Vytvofrila Vase Skola v rdmci ucasti na

evropskych projektech (napf. OP VK aj.) ANO ) )
inovativni vyukové materialy nebo . POCET PROJEKTU
didaktické pomucky k rozvoji O

nasledujicich oblasti?

Inkluzivni / spole¢né vzdélavani v 2§ 2 3
Ctenarskd gramotnost v Z8 8 9
Matematicka gramotnost v 2§ 4 4
Jazykova gramotnost v 2§ 6 6
Podnikavost, iniciativa a kreativita v Z$ 1 1
Polytechnické vzdélavani v Z8 1 1
Socialni a ob¢anské doviadnosti a dalsi 1 1

klicové kompetence v ZS

Kariérové poradenstvi v Z$ 0 0

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotaznikii MS
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Il. = lll. Podpora rozvoje matematické gramotnosti

X

Potfeby na podporu rozvoje téchto dovednosti definuji Skoly na Uzemi ORP Hofice podle vysledk

vzeslych z dotaznikového $etieni MSMT takto:

Tabulka 35 - ZS v ORP Hofice - Matematicka gramotnost

Podil Z8 v rémci ORP L. . )
TABULKA €. 10: Matematicka gramotnost ) Primérné hodnoceni aktualniho stavu
2016-2018 :2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1. Skola ;:odp::)rUJe rozvoj matenjatllcrke gramotnosti v ramci $kolnich vzdélavacich 69.2% 23.1% 2,85 2,75 2,82
programu (md stanoveny konkrétni cile)
2. UCIVt,de.,l: i Z'St,uPne rozvijeji va,e znalovstll vlof)lastl .matgmatlcke grlamotnostl 69,2% 15.4% 2,77 2,66 2,65
a vyuzivaji je ve vyuce (kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.)
3. Umtele_ 14! 2.stupné quzwa_Jl pozna_tky\i_pra_m .a. Sfjlle{l dobrou praxi v oblasti 61,5% 15.4% 223 2,29 2,34
matematické gramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych Skol
4. Ve 3kole je podporovano matematické mysleni u zaka (pfiklady k feseni a
pochopeni kazdodennich situaci, situaci spojenych s budouci profesi nebo 61,5% 15,4% 2,85 2,75 2,75
k objasnéni prirodnich zakond, atp.)
5. Skola podporuje individudlni praci s zaky s mimoradnym zajmem o matematiku 46,2% 30,8% 215 2,23 2,30
6.Vesko!e e?<|stu1| pravu:_lelne kvrouzk\i/do’ucovalnl/ mlmoskolnlaktlwtyvoblastl 46,2% 15.4% 192 1,70 183
matematické gramotnosti (nap¥. krouzek zabavné logiky apod.)
7.Ve skoIeJ‘sou rlevallzlova rTy mlmovylfkove'akce per zaky na podporu matematické 53,8% 23.1% 185 176 175
gramotnosti a zvy$eni motivace (napf. projektové dny apod.)
8. Skola informuje a spolupracuje v oblasti matematické gramotnosti s rodici
(pFedstaveni krouzkd, aktivit a profesi spojenych s rozvojem matematické 46,2% 23,1% 1,77 1,68 1,73
gramotnosti napf. projektové dny, dny otevienych dveri apod.)
9. Skola z_ilsp’onUJe dostaFecnym technickym a materidlnim zabezpecenim pro rozvoj 69,2% 23,1% 223 234 2,41
matematické gramotnosti
10. Ve skollejsou vyu‘zwana‘lntera ktlvn} mledla, |nform€1cn| a komunikaéni 69.2% 23.1% 2,69 2,66 2,70
technologie v oblasti rozvoje matematické gramotnosti
11. Skol idelné nakupuje aktualni literat Itimédi j

ol a_ prz’aw elné na 9pujea» ualni |_erva uru, multimédia pro rozvoj 69,2% 7.7% 215 2,25 235
matematické gramotnosti na 1.i 2. stupni ZS

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlep$ovat.
Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji nizsi nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Vétsina Skol v izemi SO ORP Hofice podporuje rozvoj matematické gramotnosti, ucitelé rozvijeji své

znalosti a dovednosti a ve $kole je podporovano matematické mysleni zakd. Vice ne polovina ZS pak

potfebuje doplnit literaturu, multimédia a dalsi materidlné technické vybaveni pro rozvoj této

gramotnosti. Vazne spoluprace s rodici v této oblasti, témér polovina Skol nerealizuje Zadné akce

podporujici tuto spolupraci. Jak je vyse uvedeno, nezajem rodicl o tuto aktivitu je jednou z dalSich

prekazek této spoluprace.

Tabulka 36 - ZS v ORP Hofice - piekazky v oblasti rozvoje matematické gramotnosti

Prekazky v oblasti rozvoje matematické
gramotnosti

PREKAZKA

HLAVNI
PREKAZKA

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj
prislusné gramotnosti (k personalnimu zajisténi
pedagogického dozoru koutkd, volné otevienych
uceben, k moznému plleni hodin, k inovaci a vyméné
ucéebnich pomucek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi
dostateé¢ného poctu téchto pomucek apod.)

77%

54%

Nedostate¢né materialné technické podminky pro
rozvoj v prislusné oblasti gramotnosti mimo skolu

(exkurze, vystavy, tematické programy apod.) 549%

0%

Nezajem ze strany Zak( a rodicl 38%

15%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS
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1. = Ill. Podpora rozvoje ctendarské gramotnosti

Tabulka 37 - ZS v ORP Hof¥ice - étenafska gramotnost

Podil Z8 v rémci ORP L. o -
Pramérné hodnoceni aktualniho stavu

TABULKA €. 7: Ctenarska gramotnost lanujicich zlepgeni *)
2016-2018:2019-2020( v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1. Skola p:odpf)rUJe rozvoj ctenal:sk{e gramotnostl v ramci $kolnich vzdélavacich 69.2% 23.1% 2,92 2,87 2,88
programu (md stanoveny konkrétni cile)
2. UCIVt,el el 1 i2. St,uPne rozvijeji va,e znalovstll vlof)lastl lctenafske gram?tnostl 69.2% 23.1% 2,69 2,75 2,76
a vyuzivaji je ve vyuce (kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.)
3. Uu_telve 1. |V2 sltupne vyuzwa_ul po_znatku v prail a _sdl_l_e;lrdolv)rou praxi v oblasti 76.9% 15.4% 2,00 235 2,39
rozvoje ¢tenarské gramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych Skol
4. Skola pf)dporuje zakvlaldnl znalosti a dlovledlnvjastlz zaklafdm pface s textevm o 76,9% 7.7% 277 2,89 2,92
(od prostého porozumeéni textu k vyhledavani titult v knihovné podle potreb zaka)
5. Skola ’poldporUJe vyssi sltuvpe:n komplexniho cltet\alrstw (.(Zd chapdéni kontextu, 76,9% 77% 223 2,50 252
vyvozovani a formulace zavérd z textu, porovnavani zdroju apod.)
Sv.j:iﬂ:sz:?zguje individudlIni praci s zaky s mimoradnym zajmem o literaturu, 69.2% 7.7% 2,00 2,07 218
7. Vve Skole eflstUJlev?/r:ebOJe vyuzivana knihovna ($kolni, mistni) pFistupna podle 61,5% 15.4% 3,00 2,69 2,83
potieb a moznosti zaka
8. Ve 3kole se realizuji ¢tenafské krouzky/pravidelné dilny ¢teni/jiné pravidelné 61,5% 23.1% 1,54 186 2,02

mimoskolni aktivity na podporu a rozvoj ¢tenarské gramotnosti

9. Ve $kole jsou realizovdny mimovyukové akce pro zéky na podporu ¢tenarské
gramotnosti a zvySeni motivace (napf. projektové dny, realizace autorskych 61,5% 30,8% 1,62 2,07 2,19
Cteni, vystavy knih ...)

10. Skola informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje Etenafstvi s rodici (prezentace
sluzeb $kolni / obecni knihovny, existence ¢tenafskych krouzk, aktivit v oblasti

T v X ) R 53,89 23,19 2,15 2,10 2,19
Cteni, Ctendfského klubu — napf. projektové dny, dny otevienych dvefi, vanocni trhy % %

apod.)

11. Ve skole existuje ¢tenaisky podnétné prostiedi (¢tendrské koutky, nasténky, 69.2% 30,8% 2,08 2,19 228

prostor s informacemi z oblasti ¢tenafské gramotnosti apod.)

12. Skola disponuje dostate¢nym technickym a materialnim zabezpecenim v oblasti
¢tendiské gramotnosti napf. pro vystavovani praci zaka (véetné 61,5% 30,8% 2,00 2,27 2,34
audiovizualni techniky)

13. Ve $kole jsou vyuzivana interaktivni média, informacéni a komunikaéni
technologie v oblasti rozvoje ¢tenafské gramotnosti

61,5% 30,8% 2,54 2,58 2,63

14. Skola pravidelné nakupuje aktudlni beletrii a dal3i literaturu, multimédia pro
rozvoj ¢tend¥ské gramotnosti na 1.i 2. stupni Z8

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Horice

76,9% 15,4% 2,54 2,45 2,54

Zelenéd jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlepsovat.
Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaiji nizsi nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Nejvétsimi prekazkami v rozvoji této gramotnosti, jak ukazuje tabulka dole, se jevi stdle se rozevirajici
nGzky v drovni kulturniho vnimani ve spolec¢nosti. Zatimco jedna skupina obyvatel se vice vénuje
kultufe, navstévuje divadelni predstaveni, koncerty a vystavy, nebo se dokonce aktivné kulturné
angazuje (divadelni a pévecké spolky, kapely a orchestry apod.), dalsi skupina obyvatel tyto aktivity
nevyhleddva a Zije Cisté konzumnim zplUsobem Zivota, kdy nejvétsim kulturnim zazitkem jsou plytké
seridly komercnich televizi. Néktefi rodice nerozvijeji ani nepodporuji ctenarské dovednosti svych déti
(zakua), protoZe v tom nevidi dostatecny smysl. Nedostatecna Ctenarska vyspélost komplikuje i dalsi
oblasti rozvoje osobnosti déti a Zakl a ma dopad i na jejich studijni vysledky. Vyse popsané nedostatky
pak musi nahradit $kolni vzdélani. Skoldm ale chybi dostateéné finanéni prostfedky na rozvoj téchto
dovednosti.
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Tabulka 38 - ZS v ORP Hofice - piekazky v oblasti rozvoje étenarské gramotnosti

Prekazky v oblasti rozvoje ctenarské

. PREKAZKA
gramotnosti

HLAVNI
PREKAZKA

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj
pfislusné gramotnosti (k persondlnimu zajisténi
pedagogického dozoru koutkd, volné otevienych
uceben, k moznému plleni hodin, k inovaci a vyméné
ucebnich pomucek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi

dostate¢ného poctu téchto pomdcek apod.)
85%

54%

Nezajem ze strany Zak{ a rodicl 46%

15%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

IV. Podpora polytechnického vzdélavani

Tabulka 39 - Z8 v ORP Hofice - polytechnické vzdélavani

Podil Z8 v rdmci ORP Prim&rmé hod ¢ aktusinih a
rimérné hodnoceni aktudlniho stavu
TABULKA €. 19: Polytechnické vzdélavani lanujicich zleps it
2016-2018:2019-2020( v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1. Technické vzdélavani je na nasi Skole realizovano v souladu s RVP ZV 46,2% 38,5% 2,46 2,75 2,80
2. Pfirodovédné a environmentalni vzdéldvani je na nasi skole realizovdno 53,8% 15.4% 3,00 2,91 2,99
vsouladu s RVP ZV
3.Prls:I'us‘rleuuteIlerozvue1| svez?,alostl Vvo,blés,n poIYtechr?lckeho vzqelavanl 38.5% 46.2% 215 251 2,52
a vyuzivaji je ve vyuce (kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.)
4. UcheIe 1.i Z'St.uPn,e VyuZI\VIa}I ?o’znatk'yv pI’aX'I a Sﬂﬂe].l dlolbrlou ;3raxn v oblasti 38,5% 38,5% 177 2,14 217
rozvoje polytechnického vzdélavani mezi sebou i s uciteli z jinych Skol
5. Skola mé zpracovany plany vyuky polytechnickych predméti (matematiky,
predmétl prirodovédného a technického sméru, vzdélavaci oblasti Clovék a svét 38,5% 30,8% 2,54 2,60 2,71
prdce), které jsou vzajemné obsahové i casové provazany
6.Skvola podr/)orgje zdjem zakul o?blast Rolytechnlky propojenim znalosti 61,5% 38,5% 231 2,59 2,63
s kazdodennim Zivotem a budouci profesi
7. Skola disponuje vzdélavacimi materialy pro vzdélavani polytechnického 46.2% 46.2% 1,92 2,27 2,29
charakteru
8. Soucasti vyuky polytechnickych predméti jsou laboratorni cviceni, pokusy, rizné
projekty apod. podporujici praktickou stranku polytechnického vzdélavani 61,5% 30,8% 2,31 2,34 2,38
a rozvijejici manualni zruénost zaka
9. Skola spolupracuje se S5, VS, vyzkumnymi pracovisti technického zaméfeni 23,1% 15,4% 1,62 1,64 1,66
_10. N? Skole probiha vyuka vybranych témat polytechnickych pfedmétd v cizich 7.7% 15.4% 1,00 113 113
jazycich —metoda CLILL
11. Skola podporuje samostatnou praci 2akd v oblasti polytechnického vzdélvani 46,2% 38,5% 2,08 2,22 2,24
12. Skola pqdporu;e individualni praci s Zzaky s mimoradnym zajmem 38,5% 30,8% 146 187 191
o polytechniku
13.Ve skoleeX|stu]|Akrouzky/prAaw'deIne dllrjy/,mje pravidelné mimoskolni aktivity 38.5% 38.5% 131 1,88 1,89
na podporu a rozvoj polytechnického vzdéldvani
14. Na skole se realizuji mimovyukové akce pro zaky na podporu polytechnického
vzdéldvéni a zvySeni motivace zaku (napf. projektové dny, realizace exkurzi, diskuse 53,8% 23,1% 2,00 2,25 2,25
s osobnostmi apod.)
1?\;I§l)<ola aktivné podporuje predskolni polytechnickou vychovu (napf. spolupréace 30,8% 23.1% 185 1,93 1,85
s
16. Skola spolupracuje s mistnimi firmami/podnikateli 30,8% 38,5% 1,69 1,78 1,66
17.Si<oqla |nflonu1e0‘obIas‘t| polytechnlckveholvzdelavvlanl rodice (publicita akci, 16.2% 30,8% 177 2,16 221
krouzkl, aktivit — projektové dny, dny otevienych dvefi apod.)
18. Ve §kole existuje podnétné prostiedi / prostor s informacemi z oblasti
polytechnického vzdélavani pro zaky i ucitele (fyzické ¢i virtualni misto s moznosti 38,5% 53,8% 1,62 2,08 2,08
doporudovat, sdilet, ukladat ¢i vystavovat informace, vyrobky, vysledky projektd...)
19. Skola disponuje dostate¢nym technickym a materialnim zabezpetenim na
podporu a rozvoj polytechnického vzdélavani (napf. u€ebny pro vyuku chemie, 23,1% 38,5% 1,46 1,96 2,04
fyziky, pfirodopisu ad.)
20. Skola \./yulzwa |nf?rfnajcr}| a komunikaéni technologie v oblasti rozvoje 30,8% 53.8% 215 238 2,43
polytechnického vzdélavani

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlepSovat.

Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji nizsi nez primérné hodnoty v ramci CR.
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Polytechnicka vychova byla v minulosti zna¢né zanedbana a odsunuta mimo hlavni zajem skol. Proto
nastala situace, Ze nékteré skoly viibec nemaji odborné uéebny pro toto vzdélavani (dilny, kuchyriky,
pozemky) a uditele s patficnou aprobaci. Toto zanedbani se projevuje v posledni dobé, kdy Zaci
opoustéji skoly bez znalosti a dovednosti vtomto oboru. To ztéZuje uplatnéni Zaka v technickych
oborech a na odbornych udilistich, priimyslovych Skolach a posléze na technickych univerzitach se
projevuje jejich velky nedostatek, ktery kritizuji technické firmy. Z&ci si vybiraji ke studiu prevaziné
humanitni obory, kde uplatnéni po ukonceni studia je mnohem mensi, protoZe trh prace je témito typy
absolventl presycen. P¥i realizaci polytechnického vzdélavani se pak na naSem Gzemi ukazuji jako
nejvétsi prekazky nedostatek financnich prostifedk(i nejen na nové ucebny a vybaveni pro realizaci
tohoto vzdélavani, ale i jen na vybaveni a vedeni alespon krouzk(l a zdjmovych organizaci s timto
zamérenim.

Tabulka 40 - Z8 v ORP Hofice - piekazky v oblasti rozvoje polytechnického vzdélavani

Prekazky v oblasti polytechnického L HLAVNI
oy polyt PREKAZKA | L V0
vzdélavani PREKAZKA

Nevhodné ¢i Zadné vybaveni laboratofti, odbornych

uceben, dilen apod. 54% 8%
Nedostatek financi na Uhradu vedeni volitelnych

predmétl a krouzkud 69% 38%
Ucitelé polytechnickych predmétl nejsou jazykové

vybaveni pro vyuku v CLIL 62% 0%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS
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V. Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

Tabulka 41 - Z8 v ORP Hofice - Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani

Podil Z5 v ramci ORP
TABULKAC.4:"' - '/.-'XI AS15udni 1Aniirick |'x 1)

2016-2018(2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci €R

Priim&rné hodnoceni aktudlniho stavu 2

1. Skola dokéze p¥ijmout ke vzdélavani viechny Zéky bez rozdilu (véetnd zaka
s odlisnym kulturnim prostfedim, socialnim znevyhodnénim, cizince, zaky se 69,2% 23,1% 2,46 2,52 2,61
specialnimi vzdéldvacimi potiebami (SVP) apod.)

2.5kola je bezbariérové (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj. zpFistupnéni $koly,

15,4% 30,8% 1,54 1,58 1,63

tak i vnitfni, tj. pfizpisobeni a vybaveni u¢eben a dal$ich prostort Skoly) ’ §
3. Skola un?l komunlrklovvats’zaky, rodici i p%dalgogy, vtnmla jt.ejlchvpotreby 38.5% 15.4% 3,31 3,04 3,05
a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a oteviené klima Skoly
4. Skola umoziuje pedagoglim navazat vztahy s mistnimi a regionalnimi $kolami
rtznych urovni (spolecné diskuze, sdileni dobré praxe, akce pro jiné $koly nebo 76,9% 15,4% 2,31 2,50 2,45
s jinymi Skolami apod.)
5. Vedeni $koly vytvafi podminky pro realizaci inkluzivnich principl ve vzdélavani
na Ekole'(zaji§t'ova'n|'odlb(u)rné, m'ateri?'Im'a fir'13nlén|’ pold;?(zry, ?al§|'ho vzc':iéla:va'm’ 53.8% 15.4% 2,54 2,55 2,64
pedagogickych pracovnikl; pravidelna metodicka setkdni ¢lent pedagogického
sboru aj.)
6. Skola upravuje organizaci a pribéh vyucovéni v souladu s potfebami zakid se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (napf. poskytuje skupinovou vyuku pro nadané 53,8% 23,1% 2,54 2,55 2,50
z4ky, skupiny mohou byt tvofeny zaky z rGznych ro¢nikt, doué¢ovéni apod.)
7. Skola mé vytvoteny systém podpory pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (je vybavena kompenza&nimi/ specialnimi pomGckami, vyuzivé sluzeb 69,2% 15,4% 2,33 2,66 2,68
asistenta pedagoga atd.)
8. Pedagogové umi vyuzivat specidlni u¢ebnice, pomtcky i kompenzaéni pomtcky 76,9% 7,7% 2,23 2,59 2,54
9. Slfollalurjm pripravit vsechny Zaky na bezproblémovy pfechod na dal3i stupen 69.2% 7.7% 2,92 2,04 2,96
vzdélavani
10. Vyucujici spol ji pri Ifiovani vzdélavacich potteb zaku

yuCujici spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potieb zaka 53.8% 7.7% 3,08 3,04 3,06

(napf. spole¢nymi poradami tykajicimi se vzdéldvani zaka apod.)

11. Pedagogové skoly jsou schopni vhodné pfizplsobit obsah vzdélavani, upravit
formy a metody vzdélavani a nastavit rlizné Urovné obtiznosti v souladu se specifiky
a potfebami Zaku tak, aby bylo dosaZeno a vyuzito maximalnich moznosti 46,2% 30,8% 2,54 2,68 2,72
vzdéldavaného zéka (napf. ucivo uréené nadanym zakim je rozsifovano a
prohlubovano v souladu s jejich predpoklady, tvorba zdkovskych portfélii apod.)

12. Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dal3imi pedagogickymi (asistent
pedagoga, dal$i pedagog) i nepedagogickymi pracovniky (tlumoénik do ¢eského 38,5% 23,1% 2,23 2,36 2,54
znakového jazyka, osobni asistent)

13. Skola zajistuje zakiim se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami Géast
na aktivitdch nad rdmec $kolni prace, které sméfuji k rozvoji dovednosti, schopnosti 53,8% 0,0% 2,23 2,27 2,34

a postoju zaka
14. Vyucujici realizuji pedagogickou diagnostiku zaku(, vyhodnocuji jeji vysledky

Lo . wi v us 61,5% 23,1% 2,77 2,60 2,64

a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, resp. kroky dal$i péce o zaky
15. Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince 15,4% 0,0% 1,08 1,28 1,27
16. P((idAa’gogove vyuzivajiv komun/l lfz,m se zakem ‘[‘)c?plsnou slovnl zpetnovu (va/zb'u, 61,5% 15.4% 2,62 2,65 2,69
vytvareji prostor k sebehodnoceni Zéka a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani
17. Skola klade diiraz nejen na budovéni vlastniho Gspéchu 7aka, ale i na
odbourdvéni bariér mezi lidmi, vede k soundlezitosti se spoluzaky a dal3imi lidmi 61,5% 7,7% 3,00 2,90 2,94
apod.
18.VL’JC|VtIeIe vnimaji t\{orlvym zpusol_:_em rozdily mezi zaky jako zdroj zkuSenosti 61,5% 15.4% 2,69 2,72 2,73
a prilezitost k vlastnimu seberozvoji
19. Ekola udi viechny 3aky uve F— . i (vina, -

9. Skola ugi viechny zaky uvédomovat si prava a povinnosti (vina, trest 38,5% 15,4% 315 3,05 3,07

spravedInost, Umluva o pravech ditéte apod.)

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlep$ovat.
Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji nizsi nez priimérné hodnoty v ramci CR.

V nasi oblasti se nachazi pouze jedina Skolni budova bézné zakladni Skoly, kterd je vybavena jako
bezbariérova. Problém inkluze, ktery je v soucasné dobé hlavnim tématem diskuzi odborné i laické
verejnosti a nameétem reportdazi viech televizi, fesi Skoly na Uzemi SO ORP Hofice jiz nékolik let. Vétsina
$kol na naem Uzemi ji Uspé3né zvlada. Postoje ZS k rozvoji inkluze i k jeji realizaci znazorfiuje nasledujici
tabulka. Mnoho ZS v nasi oblasti jiz inkluzivni vzdélavani poskytuje. Snahu zlepsit a rozvijet se v oblasti
inkluzivniho vzdélavani na uzemi SO ORP Hofice maji vSechny Skoly. Nejvétsi prekazky rozvoje v této
oblasti identifikovaly ZS v nasledujici tabulce:
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Tabulka 42 - ZS v ORP Hofice - piekazky v oblasti podpory inkluzivniho/ spoleéného vzdélavani

Prekazky v ramci podpory inkluze / PREKAZKA HLAVNI

spoleéného vzdélavani PREKAZKA

Nedostatecné financni zajisténi personalnich nakladl na

praci s heterogennimi skupinami Zakd (napf. asistentl

pedagoga, pedagogické i nepedagogické pracovniky) 77% 62%

Nedostatek financnich prostredki pro realizaci

mimoskolniho vzdélavani pro znevyhodnéné zaky (napr.

vystavy, exkurze, krouzky apod.) 62% 0%

Technickd nemoZnost bezbariérovych tprav skoly 69% 15%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

VI. Podpora kompetenci pro podnikavost, iniciativu a kreativitu

Tabulka 43 - Z8 v ORP Hovice - podpora kompetenci pro podnikavost, iniciativu a kreativitu

TABULKA €. 16: Podnikavost, iniciativa a kreativita

Podil Z5 v rdmci ORP
e )

Priimérné hodnoceni aktualniho stavu

)

rozvoj kreativity, iniciativy a ndzort zakl

—: = v ramci v ramci kraje v ramci €
2016-20182019-2020 amci ORP amci kraji amci CR
1. Skola podporuje kli¢ové kompetence k rozvoji kreativity podle RVP ZV 38,5% 53,8% 2,62 2,73 2,76
2.UC|teIei<’)zvue1|stle zln;flostl }/obl'fzstl podpory kreativity a vyuZivaji je ve vychové 38,5% 53,8% 2,38 2,60 2,63
(kurzy dal$iho vzdélavani, studium literatury aj.)
_3..U_C|tt_ele vyuzwa_Jl _poznat!(u v pra_)(l a f-dl|e.jl (.:I'oblroquran v oblasti rozvoje 53,8% 146.2% 2,08 2,24 2,33
iniciativy a kreativity mezi sebou i s uciteli z jinych Skol
4. Skola fystemat‘llcky' ulCI.pI'?IkuvaI:HCIatIVy a kreativity, prostfedi i pfistup pedagogt 146.2% 146.2% 2,46 2,58 2,63
podporuje fantazii a iniciativu déti
5. Skola ugi zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachdzet
|rlwonvat|vr1| resew, neslt I'Illkavll pllanovlata rldvlt proJelktys C|Ielm dos'ahno,ut urcitych 38,5% 146.2% 2,69 2,54 2,57
cilG (napf. projektové dny; pfi vyuce jsou zafazeny Ulohy s vicevariantnim
i neexistujicim feSenim atp.)
6. Zaci se aktivné podileji na ¢innostech fiktivnich firem & akcich Junior
Achievement nebo v obdobnych dal$ich (napf. Podnikava $kola), a/nebo se aktivné 15,4% 7,7% 1,331l 1,51 1,53
podileji na pfipraveé a realizaci projektt skoly
_7..SI_<0I‘a organlleJe_kovn_zuItace, debaty a exkurze na podporu podnikavosti, 30,8% 23,1% 123 1,66 1,60
iniciativy pro zaky i ucitele
8.,Skola rO?VIjI financni g]rajwtnﬁ)st Z::Jku' (!JCI jezndt hodnotu penéz, pracovat 61,5% 23.1% 3,00 2,73 273
s Usporami, spravovat zaleZitosti, znat rizika)
9. Ve $kole existuje prostor pro pravidelné sdileni zkusenosti (dilny ndpadd apod.) 38,5% 30,8% 1,38 1,73 1,76
10. Ve Skolej amci vzdélavacih t b ¢né tredi

e Skole je v rdmci vzdélavaciho procesu nastaveno bezpecné prostiedi pro 38.5% 30,8% 2,69 271 277

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlep$ovat.
Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji niz$i nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Nase oblast se ve vzdéldvani zaméfeném na zvySovani kompetenci pro podnikavost, iniciativu a

kreativitu teprve rozviji. Neni zatim plné ujasnén obsah a forma tohoto vzdélavani, neni Uplné jasné,

do které kompetence tuto oblast zaradit a nejsou ani vzdélani ucitelé pro tyto pfedméty. Kreativita je

rozvijena ve vychovach (hudebni, vytvarna), podnikavost a iniciativa jsou rozmélnény do ostatnich

predmétl a vyukovych oblasti. Nékteré skoly v Uzemi uplatnuji formu projektového uceni, jiné Skoly

naplnéni tohoto obsahu teprve hledaji. To je vidét i v nasledujici tabulce, kde nejvétsimi prekazkami je

nedostatek pracovnich a vyukovych materialQ, na které skoly nemaji penize. Problematicka je téz

neexistence vazeb mezi Sskolami a zaméstnavateli ¢i podnikateli v regionu. Spoluprace takrka neni,

nebo je jen velmi povrchni a formaini (exkurze).
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Tabulka 44 - ZS v ORP Hofice - piekazky v ramci rozvoje kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Prekazky v ramci rozvoje kompetenci k PREKAZKA HLAVNI
podnikavosti, iniciativé a kreativité PREKAZKA
Maly zdjem zaméstnavatel a podnikatel( o spolupraci
se Skolami 46% 8%
Nedostatek vyukovych materiald, pomucek a metodik v
oblasti podnikavosti, iniciativy a kreativity

54% 15%
Nedostatek financnich prostredki pro realizaci
vzdélavani mimo vlastni vyuku 85% 38%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

Dal3i oblasti podpory ZSz OP VVV:

I.  Podpora digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovnikii

Tabulka 45 - Z8 v ORP Hofice - podpora digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniki

Podil Z5 v ramci ORP -
Primérné hodnoceni aktualniho stavu

TABULKA €. 23: Digitalni kompetence pedagogickych pr Ianujicich zlepSeni )
2016-2018 :2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR
fL. Pedagt?gove vyuZzivaji ICT uebnu nebo Skolni stolni pocitace pFi vyuce (nejen 46,2% 23,1% - 2,98 208
informatiky)
2. Pedagogové vyuZivaji $kolni mobilni ICT vybaveni ve vyuce (notebooky, netbooky, 38,5% 231% 262 242 248

tablety, chytré telefony apod.)

3. Pedagogové vyuZivaji moznosti BYOD pro konkrétni projekty zaka (umoznéni
Zaktm pouZivat ve vyuce jejich vlastni technicka zatizeni typu ICT, tj. notebooky, 23,1% 15,4% 1,38 1,35 1,36
netbooky, tablety, chytré telefony apod.)

4. Pedagogové vyuzivaji mobilni ICT vybaveni a digitdIni technologie pfi vyuce

. . - 46,2% 30,8% 1,77 1,81 1,78
v terénu, v projektové vyuce apod.
5. Pgdagogové vyuzivaji pro vyuku volné dostupné, bezpecné, oteviené internetové 38,5% 15.4% 285 2,92 2,92
zdroje
_6. Pedagogové se orientuji v ramci svého pfedmétu ve volné dostupnych zdrojich na 46.2% 15.4% 285 2,87 288
internetu
7. Pedagogové umi systematicky rozvijet povédomi o internetové bezpec¢nosti a 53.8% 308% 2,54 282 279

kriticky pohled na internetovy obsah k rozvoji znalosti a dovednosti zakd

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Hofice

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlep$ovat.
Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaiji nizsi nez priimérné hodnoty v ramci CR.

V nasem Uzemi prevladaji Skoly malotfidniho typu, kde vyucuji 2 aZ 3 pedagogové. V této situaci se jen
velmi obtiZzné hleda prostor pro jakékoliv $koleni, oblast ICT nevyjimaje. Skoly jsou pomérné slu$né
vypocetni technikou vybaveny (z minulych Sablon). PoZivaji se interaktivni tabule, které se ucitelé
naucili ovladat. PouZiti vypocetni techniky se u malych Skol stalo kazdodenni samoziejmosti. Ve velkych
skolach je situace obdobna. Nejvétsim problémem, ktery se samoziejmé poji s nedostatkem financi, je
neexistence vlastniho ICT specialisty (nikoli pedagoga), ktery by Skolni sité spravoval a ICT zafizeni
udrZoval v bezporuchovém chodu. Tyto osoby si Skoly pouze obcasné najimaji, a to jen v pfipadé
néjakych komplikaci.
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Tabulka 46 - ZS v ORP Hofice - pfekazky v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniki

Prekazky v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci
pedagogickych pracovniki

PREKAZKY

HLAVNI
PREKAZKY

Nedostatek ¢asovych mozZnosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych
pracovniki v oblasti digitalnich kompetenci

62%

15%

Nedostatek financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni (véetné
udrzby stévajici techniky)

77%

62%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

Il.  Jazykové vzdélavani

Tabulka 47 - ZS v ORP Hofice - jazykové vzdélavani

Podil Z8 v rémci ORP -
o , e ) Primérné hodnoceni aktudlniho stavu
TABULKA C. 13: Jazykova gramotnost p
2016-2018 :2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1. %kola podporuje rorzvclu Jlazykove gramotnosti v ramci $kolnich vzdéldvacich pland 0,0% 0,0% 2,85 2,80 2,88
(ma stanoveny konkrétni cile)
2. Ugitelé 1.i 2. stupng, uéitelé jazykl i ostatnich pfedmétd rozvijeji své znalosti
v oblasti jazykovych znalosti a vyuZivaji je ve vyuce (kurzy dal$iho vzdélavani, 84,6% 7,7% 2,62 2,69 2,70
studium literatury aj.)
'3. Umtelle 1.i2. stuprl1e vylevajl pf)znajkyY pl"'ax! a SVdI|EJI dobrou praxi v oblasti 69.2% 15.4% 231 2,26 2,35
jazykové gramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych $kol
4, R'VOfVOJ {azykove gfarrjotnﬁ)stll je ovbs‘a hem vyuAk’y :'ady pr‘edmetu’ (napf. uplatiovéni 84,6% 0,0% 192 1,97 2,03
rozsifujicich autentickych cizojazyénych material —textd, nahravek apod.)
5. Sk?la u zavku n')zvull cha paﬂnl Zivota \'/’mech kfllttfrach a zpﬂrostredkovava jimho 76,9% 15.4% 254 2,52 261
(napf. prostfednictvim filma, fotografii, zahrani¢nich pobytd apod.)
6. Skola podporuje jazykovou rozmanitost formou nabidky cizich jazykd 53,8% 0,0% 2,00 2,17 2,25
7.l SkVOIa lvytvarl dostatek pfilezitosti k rozvoji jazykové gramotnosti (eTwinning, 61,5% 77% 162 171 175
vyménné pobyty apod.)
8.w\/e sko!e se vyuzw? knvltw‘vna (3kolni / mistni) obsahujici cizojazyénou literaturu 61,5% 7,7% 138 1,56 1,58
pristupna podle potieb zakl
9.Ves'k,olejsou vyu?lyany u@bmce,mzo;;a{zycna literatura, multimédia a dalsi 84,6% 0,0% 238 2,46 254
materidly pro rozvoj jazykové gramotnosti
10. Ve $kole existuji pravidelné jazykové krouzky /dou¢ovani/ mimoskolni aktivity 69,2% 0,0% 2,08 2,15 2,22
Ell. Ve slfoI?Js’ou reallz'ovany akce pro zaky na podporu jazykové gramotnosti (napf. 61,5% 0,0% 154 1,56 157
interaktivni vystavy knih apod.)
12. Skola informuje a spolupracuje v oblasti jazykové gramotnosti s rodici
(pfedstaveni cizich jazykd, knihovny, krouzkd, aktivit spojenych s jazykovou 61,5% 23,1% 1,62 1,81 1,91
gramotnosti napf. projektové dny, dny otevienych dvefi, vano¢ni trhy apod.)
13. Ve skole existuje jazykové podnétné prostredi (koutky, nasténky apod.) 76,9% 15,4% 1,92 2,25 2,25
1_4.'Sk(.)Ia dlfponUJe dostatecnym technickym a materialnim zabezpecenim pro vyuku 76.9% 23.1% 2,23 2,49 2,53
cizich jazykd
15.Ve skolIerou vyl{zlvana'ln'teraktlvrl média, |nf?rmacn|a komunika¢ni 69,2% 30,8% 2,46 2,71 2,74
technologie v oblasti rozvoje jazykové gramotnosti
16.S.kolra .praV|deIne r?szupUJe'aktuaInl uce!_anlce,uzo;azycnou literaturu, 84,6% 15.4% 231 2,50 261
multimédia pro rozvoj jazykové gramotnosti
17. Skola spolupracuje s rodilym mluvéim 53,8% 0,0% 1,23 1,42 1,49

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Horice

Zelenéd jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlepsovat.

Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji nizsi nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Jazykové vzdélavani se jevi v dnesni Evropé jako jedna z nejdllezitéjsSich oblasti dalsiho rozvoje

osobnosti zakl i pedagogl. Tato oblast vzdélavani by méla byt nastavena na zakladnich skolach tak,

aby vytvarela zaklad pro celoZivotni vzdélavani v tomto oboru. Ackoli se situace lepsi, stale je mnoho

zakl nedostatecné motivovanych zejména ze strany rodicli. Néktefi rodice nejsou jazykové vybaveni,

a proto nevedou vtomto sméru ani své déti. Ddle jsou problémem i rozdilné finanéni moZnosti

nékterych rodin, které nemohou svému ditéti zaplatit zahrani¢ni pobyt, mezindrodni exkurzi apod.

Hlavni prekazkou pro rozvoj jazykové gramotnosti jsou opét financni prostfedky, jak je vidét

v nasledujici tabulce.

Podchlumi

65




* ¥

EVROPSKA UNIE

L

* Evropské strukturalni a investiéni fondy
Operacni program VWyzkum, vyvoj a vzdélavani

Prekazky v oblasti rozvoje jazykové

. PREKAZK
gramotnosti REKAZKA

HLAVNI
PREKAZKA

Nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj
prislusné gramotnosti (k personalnimu zajisténi
pedagogického dozoru koutkd, volné otevienych
uceben, k moznému puleni hodin, k inovaci a vyméné
ucebnich pomtcek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi

dostatec¢ného poctu téchto pomdcek apod.) 69%
0

38%

Nedostate¢né materialné technické podminky pro
rozvoj v prislusné oblasti gramotnosti mimo Skolu

(exkurze, vystavy, tematické programy apod.) 54%

8%

Nezéjem ze strany zak( a rodicd 46%

31%

Zdroj: vlastni zpracovdni dle poskytnutych dotazniki ZS

1.

Tabulka 48 - ZS v ORP Hofice - piekazky v oblasti rozvoje jazykové gramotnosti

Socidlni a obcéanské dovednosti a dalsi klicové kompetence

Tabulka 49 - ZS v ORP Hofice - podpora socialnich, ob&anskych a dal$ich kli¢ovych kompetenci

Podil Z8 v rémci ORP L. o -
TABULKA €. 22: Socialni a obéanské dovednosti a dalsi klicové kompetence planujicich zleps: it s (recereni e A R e
2016-2018 :2019-2020| v ramci ORP v ramci kraje v ramci CR

1. Ve Skole je péstovana kultura komunikace mezi vS§emi Gcastniky vzdélavani 38,5% 15,4% 3,15 3,05 3,05
2. Ve skole je péstovano kulturni povédomi a kulturni komunikace (tj. rozvoj tvaréiho
vyjadfovani myslenek, zdZitkd a emoci riznymi formami vyuZitim hudby, divadelniho| 61,5% 15,4% 2,62 2,78 2,81
umeéni, literatury a vizualniho uméni)
3. Skola buduje povédomi o etickych hodnotach, ma formalné i neformalné
jednoznacné nastavena a sdilend spravedliva pravidla spole¢enského chovani 61,5% 7,7% 2,85 3,01 3,00
a komunikace, kterd se dodrzuji
4. Z4ci jsou vedeni ke konstruktivnim debatdm 69,2% 7,7% 2,69 2,66 2,70
5. Uvnitf Skoly se péstuje vzajemna spoluprace ucitele, rodich a zaka 61,5% 7,7% 3,00 2,98 2,98
6. Skola u 7aka rozviji schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni 76,9% 7,7% 2,62 2,71 2,75
7. Skola motivuje Zaky k celoZivotnimu uéeni 76,9% 7,7% 2,62 2,68 2,75
8. Skola rozviji schopnost fict si o pomoc a ochotu nabidnout a poskytnout pomoc 69,2% 7,7% 2,77 2,92 2,93
9. Skola uéi pouzivat jisté a bezpe¢né informacni, komunikaéni a dal$i technologie 61,5% 7,7% 2,92 2,87 2,92
10. Skola rozviji schopnosti zakd ugit se, zorganizovat si uéeni, vyuzivat k tomu riizné
metody a moznosti podle vlastnich potfeb (ucit se samostatné, v ramci skupin 69,2% 7,7% 2,69 2,73 2,77
apod.)
11. Vyuka podporuje zapojeni zakd do spoletenského a pracovniho Zivota 61,5% 7,7% 2,77 2,81 2,80
12. S!ﬁolavpfiprz{vujeiéky na aktiv?izapojenjldo iivolta vdemolfratické spolecnosti, 53,8% 7.7% 231 2,55 261
rozviji obéanské kompetence (napf. formou zakovské samosprévy apod.)

Zdroj: vyhodnoceni dotaznikii MSMT — poskytnuto ORP Horice

Zelené jsou zvyraznéné polozky, které MS planuji nejéastéji zlep$ovat.

Cervené zvyraznéné hodnoty znamenaji nizsi nez priimérné hodnoty v ramci CR.

Z vyse uvedené tabulky vyplyva, Ze Skoly v nasi oblasti v téchto dovednostech u zak( za krajskym i

celostatnim primérem zaostavaji, na druhou stranu vétsina skol v Uzemi si je toho védoma a chce se

v tomto sméru intenzivné v nejblizSim obdobi rozvijet. Pouze v jediné skole v naSem Uzemi pracuje

skolni parlament.

Uspokojivy vyvoj se zatim jevi (mirné nad krajskym a celostatnim priimérem) pouze v oblasti kultury

komunikace mezi Uéastniky vzdélavani.
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2.1.4.3. Dotaznikové Setreni uskutecnéné realizacnim tymem

Tym projektu MAP vzdélavani pro ORP Hofice se od jeho zahajeni samostatné vénoval analyze uzemi
a provadél vlastni dotaznikova Setreni. Tato Setfeni probihala od bfezna 2016 do soucasnosti. Vedli
jsme fizené rozhovory podle predem pripravenych otazek se vSsemi fediteli a feditelkami vSech typu
Skol a vzdélavacich zafizeni formalniho i neformalniho typu, v¢. zdjmovych a sportovnich organizaci,
které vzdélavaji déti a zaky do 15 let. Skolska zafizeni jsme navstivili pfimo v jejich budové. Pokud se
feditelé méli vyjadrovat k néjakym potrebam ¢i problémim, mohli je popisovat, poptipadé je pFfimo
ukazat a problém pojmenovat pfimo na misté. To se nam ukazalo jako velmi stastné feseni, protoze
feditelé se chovali zcela oteviené a tipovali, co by se mohlo v jejich Skole zlepsit, co je redlné. VSechny
informace jsme peclivé rozttidili a usporadali do prehlednych tabulek, ze kterych je mozno vydist
v zasadé stejné nebo podobné problémy, které $koly uvedly i do dotaznikd MSMT. Tabulky jsme pak
vyuzivali pfi zpracovani tohoto dokumentu.

Pohybovali jsme se po celé oblasti ORP Hofice, ktera oblast je oblasti venkovského typu, jak je vyse
nékolikrat zminéno. Ukazalo se, Ze reditelé velmi trefné uméji pojmenovat silné i slabsi stranky své
Skoly. Dovedou definovat potreby a neboji se sdélit i ,vize sni“, na které skola prosté nema penize. Dle
naseho posouzeni to ukazuje na hluboké podfinancovani ¢eskych skol, protoZze spousta onéch ,sn(”
by teoreticky sny byt viibec neméla, pokud chceme mluvit o zkvalitnéni vzdélavani. Navic jsme pozvali
feditele, aktivni ucitele i dalsi zajemce (rodice, verejnost) ke spolupraci, k aktivni Géasti v projektu MAP
vzdélavani v ORP Hofice. Pfi studiu vystupl jsme zjistili, Ze Skoly potfebuji vSechny takrka bez vyjimky
investi¢ni pobidky. ProtoZe je zfizuji mala mésta a obce, nelze se divit, Ze prosté nemaji dostatek penéz
na rekonstrukce léta zanedbdavanych Skolnich budov. Obce délaji dil¢i Upravy, fesi havarijni situace, o
které neni ve starych budovach nouze. Mnohé skoly maji nové zateplené fasady, opravena socialni
zafizeni, vyménéna okna pro zlepSeni tepelnych vlastnosti budovy. Nékteré budovy dokonce prosly
celkovou rekonstrukci, piesto se stale bavime o zakladni Gdribé. Skolkdm chybi moderni zazemi pro
venkovni ¢innosti déti, Skoldam chybi prostory pro odborné ucebny, ..... a dalsi.

Z rozhovori vyplynulo, Ze feditelé casto na ukor vlastni pedagogické prace v té které skole sleduji
vsemozné moznosti ziskani grantd, dotaci a projektd pro dovybaveni své skoly, aby svému zfizovateli
usnadnili financovani pravé té jejich skoly. Projekt na ziskani tabletl? Do néj! Prispévek na krouzky a
mimoskolni ¢innost? Sem s nim. Penize pro ¢tendfskou gramotnost? VsSe podle toho, co se zrovna
nabizi bez moZnosti néjaké dlouhodobé koncepce, protoze nabidka se uz nebude opakovat a kdo se
opozdil nyni, ten ma prosté smilu. Reditelé jsou schopni se v této nepfili§ prehledné situaci orientovat
a ziskat penize na dovybaveni skoly, které by mél mit automaticky od statu.

A jak vypadaji ony vize v materskych skolach? Rekonstrukce zahrady s funkénimi a bezpe¢nymi hernimi
prvky. Centra aktivit uvnitf heren, ktera by umoznila malym skolacklm realizovat se v rlznych
¢innostech a rozvijet manudlni zru¢nost a fantazii. Ctenaiské koutky pro préci s knihami. Knihovnicky
vybavené knihami vhodnymi pro tuto vékovou kategorii. Logické hry a stavebnice pro rozvoj mysleni a
zlepseni jemné motoriky détskych prstik(. Vybaveni uc¢ebny interaktivni technikou pro fadnou pfipravu
predskolakd. Programové vybaveni pro tuto techniku. Logopeda pro praci s détmi, které maji tézkosti
s mluvenim — a Ze je jich ¢im dal vice. Chiva ke dvouletym détem, kterymi se nase Skolky zacnou stale
rychleji plnit. Lektorku pro seznamovani déti s cizim jazykem. Dostatek materidlu pro pracovni a
vytvarné Cinnosti déti. Tak vypadaji pfani a sny reditelek (v nasi oblasti nepracuje ve Skolce zadny
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muzsky pedagogicky pracovnik). Je jasné, Ze tohle by mélo byt samoziejmosti, pokud chceme posouvat
kvalitu ptedskolniho Skolstvi nékam vys a dal.

Zakladni $koly maji také sny a vize. CtyFi muzi feditelé a ti zeny feditelky by uvitali vice prostoru a
vybaveni odbornych uceben pro predméty jako chemie, fyziku ¢i na vyuku ciziho jazyka. Prostor pro
dilny ¢i kuchynku na vycvik pracovnich navykd a dovednosti. Doplnéni knizniho fondu. MoZnost prace
se zaky ve Ctenarskych krouZcich ¢i v krouZcich matematickych a logickych dovednosti. Rodilého
mluvciho ve vyuce ciziho jazyka. Modernizaci vybaveni pocitacovych uceben. Rekonstrukce zahrad pro
vyuku pracovnich ¢innosti. Venkovni u¢ebna pro prirodovédné predméty. Nakup pomcek pro vsechny
predméty. Vice interaktivni techniky do tiid. Skolni psycholog pro fe$eni problém@ v mezilidskych
vztazich. , Ajtak” — samoziejmost ve viech oblastech kromé skolstvi.

PFi zpracovani a analyzovani nasi oblasti ORP Hofice jsme se podivali na problematiku vzdélavani i z
druhé strany. Tedy — co na to déti? Jak je ,,snaha o vzdélavani“ poznamenala? Dlouho jsme premysleli,
kterou vékovou skupinu déti — Zaku - by bylo dobré oslovit. Malé déti jeSté nemaji pevné;jsi nazor a jsou
snadno ovlivnitelné zplsobem dotazovani a dotazovatelem nebo rodicem. Proto jsme se nakonec
rozhodli pro ty nejstarsi. Navstivili jsme vSechny Skoly v nasem Uzemi, které maji devatou tfidu.
Navstévy jsme provedli v druhé poloviné cervna, tedy v dobé kdy uz je ,,dobojovano”. Déti jsou pfijaty
do stfednich skol a ucilist a znamky jsou jiz uzavieny. Ocekavali jsme také uzZ i jisty nadhled nad
otazkami, které , devataci” resili.

Situace na zdkladnich Skolach je poznamenana nerovnomérnymi demografickymi vinami. Zatimco tfidy
na prvnim stupni jsou preplnéné, protoZe se tam prelil babyboom z matefskych Skol, devaté tfidy jsou
pocetné — okolo 15 ¢i 16 déti. Je to stav z predchozi doby, kdy byly ro¢niky malo naplnéné, protoze se
déti rodilo méné. Z nasi analyzy mezi témito zaky, jsme se dozvédéli velmi zajimavé informace, hodné
potvrzujici i vystupy z dotaznikdi MSMT o potfebnosti rozvoje nékterych oblasti a dovednosti.

Z4ci se shodli na tom, e je $kola naucila zaklad(im vzdé&lanosti, tedy ¢&ist, psat a pocitat. Dale se jim
snazila vstépovat to, jak se maji slusné chovat. Mnozi se domnivaji, Ze se naudili, jak vychazet s
ostatnimi a vyjadfit svlj nazor. Dale se naucili cizi jazyky. Néktefi se domnivaji, Ze je Skola naucila
zodpovédnosti. Naopak, nejvice patnactiletych se vyjadfilo, Ze je Skola nenaucila a tudiz jim chybi
praktické dovednosti do redlného Zivota — pracovat s rliznymi ndstroji, néco péstovat, védét si rady se
spolecenskymi nebo pravnimi problémy v praxi. Nékterym chybi hlubsi znalost ciziho jazyka v
kazdodennim zivoté. Maji pocit, Ze potrebuji vice zkuSenosti pro zcela bézny kontakt. Jini by pfivitali
hlubsi znalosti z oblasti vypocetni techniky. Mnozi by uvitali i dalsi dovednosti v mezilidskych vztazich.

Analyza vysledk( zfizenych rozhovor(l svedoucimi a predstaviteli zdjmového a neformalniho
vzdélavani ve. ZUS, jsme vyuZili a ¢erpali jsme z nich pfi zpracovani kapitoly vénované této tematice
nize v tomto dokumentu.

Krom teditell, Zakd a zajmovych vedoucich jsme rovnéz provadéli v rdmci ¢erpani podkladd pro
zpracovani této analyzy dotaznikové Setfeni mezi rodi¢i Zakd. Prlzkum byl proveden anonymné.
Vysledek zkresluje fakt, Ze dotaznikového Setfeni se Ucastni aktivnéjsi Cast rodicl, ktefi nemaiji
problémy ve vztahu ani v komunikaci se skolou (zdjmovou org.). Podle téchto rodicd jsou ve skolach
prevazné pozitivni atmosféra a spoluprace s uciteli se prevazné dafi. Rodice dle tohoto Setfeni resi
spolecné s uciteli problémy. Rodice by nemeénili styl vyuky, néktefi by se pfiklanéli ke zménam
v hodnoceni zak(. Zlepseni by mélo nastat ve vybaveni skol a Skolek. Jako problém definuji rodice styl
komunikace s agresivnimi Zaky. Rodice ocenuji pestrost nabidky mimoskolnich aktivit, chybi jim vice
zdjmovych krouzk(l v oblasti polytechnické vychovy a vzdélavani, pripadé néjaké ,védecké” aktivity.
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Rodice jsou spokojeni s Urovni stravovani a jako problém vidi dopravni obsluznost v malych obcich pro
mensi déti. Rodice, ktefi na dotazniky odpovidali, nemaji vétSinou povédomi o modernich smérech a
formdach vyuky a vzdélavani a ani se o né nezajimaiji.

2.1.4. Charakteristika skolstvi v reseném uzemi

2.1.4.1. PfibliZzeni problematiky Skolstvi v feSeném Uzemi — rozmisténi skol, s ¢im se
Uzemi obecné potyka v ndvaznosti na Skolstvi, apod.

Oblast zakladniho a pfedskolniho vzdélavani je v SO ORP Hofice je dobfe rozvinutd. V oblasti se nachazi
celkem 28 zdkladnich a matefskych skol a dalSich skolskych a vzdélavacich zafizeni (stfedni Skoly,
odborna ucilisté, volnocasové aktivity, neformalni vzdélavani). Je mozné fici, Ze celé tzemi SO ORP
Hofice je t&mito zafizenimi pomérné dobre pokryto. Skoly v Gzemi jsou pievainé venkovského typu, 7
Skol zékladnich je Uplné organizovanych, 5 skol je malottidnich a 15 Skol je matefskych, které jsou velmi
Casto organizacné spojeny se Skolou zakladni. Materské Skoly tvoti nejpocetnéjsi skupinu vzdélavacich
zafizeni v Uzemi SO ORP Hofice. Zfizovateli $kol jsou obce, na jejichz izemi Skola sidli. Ne vSechny obce
v Uzemi SO ORP Hofice jsou vsak zfizovateli vzdélavaciho zafizeni. V samotnych Hoficich jsou zakladni
uplné organizované skoly 3, déle jsou tu 3 Skoly matefské (jedna je organizacné spojena se skolou
zakladni) a patfi sem i jedna Skola specialni, jejimz zfizovatelem je Kralovéhradecky kraj. Zbylé Skoly a
Skolky jsou v malych méstech a vesnicich. Prostorové se v zdsadé jednd o Uzemi mezi Milovicemi a
Miletinem na strané jedné a na druhé strané mezi Cerekvici a Vojicemi. V soucasnosti je v oblasti SO
ORP Hofrice v zakladnich skolach 1612 7ak( a v matetskych skolach 619 déti.

Dale je na uzemi SO ORP Hofice 5 stfednich skol, pficemz 3 Skoly jsou spojené pod 1 feditelstvi a

zaroven je s nimi spojena i 1 vyssi odborna skola (pro rozvoj venkova). Dale se v Uzemi nachazi 1

v

odborné utilisté a prakticka $kola a 2 zakladni umélecké $koly. ZFizovateli $kolskych zatizeni (25 a MS)
jsou zpravidla obce, na jejichz Uzemi se zatizeni nachazi. Specialni skolu, ktera je v Hoficich a slouzi
détem se zavainymi typy SVP, a stfedni Skoly zfizuje Kralovéhradecky kraj. T¥i zafizeni v Hoficich jsou
soukromd - soukromé ¢Etyfleté gymnazium Hotice, ZUS Melodie Hofice a lesni mateiskd $kola , Lis&dkovo
doupé”, kterd zatim neni zapsana v rejstfiku Skolskych zafizeni. V Hoficich je jen 1 vzdélavaci zafizeni
zamérené na volnocasové aktivity déti a studentd, a to Dim déti a mladezZe. Dalsi volnocasové aktivity
jsou nabizeny zajemclm v nékterych spolcich (Junak, Sokol, TJ lJiskra, SDH) a v malych obcich

v zakladnich a matefskych skolach.

Vv

V SO ORP Hofice chybi zafizeni jeslového typu a matefska centra. Malé obce trapi sloZitéjsi dopravni
obsluznost, a pokud zaroven zfizuji Skolska zafizeni, bojuji s finan¢ni problematikou (predevsim
zajisténi provoznich vydaji vcéetné naklad( na udrzbu, opravy, rekonstrukce a modernizace téchto
zafizeni, vC. vnitfniho vybaveni).
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Obrazek 4 - mapa uzemi SO ORP Horice s barevhym vyzna¢enim vzdélavacich zarizeni
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Zdroj: vlastni zpracovani

materska Skola
® zakladni Skola malotfidni (1-5 rocnik)
e zdakladni Skola pIné organizovana (1-9 rocnik)
® zdakladni Skola specialni
® zakladni umélecka skola a jeji pobocka

stfedni Skola

2.1.4.2. Predskolni vzdélavani
P> Vyvoj poétu MS v feseném tzemi
Jak je vySe uvedeno, na Uzemi MAP Hofice je 15 materskych skol, z tohoto poctu je 7 matefskych skol
zfizenych jako samostatny subjekt a ostatni (8) jsou spojeny se zakladni skolou. Jedna mateiska Skola
v Hoficich (MS Husova) otevird 2 t¥idy pro déti se zdravotnim znevyhodnénim (specidlni tfidy).
V poslednich péti letech pribyla v nasi oblasti 1 MS (obec Tfebnouseves). Dvé MS v Gzemi pozadaly o
rozSifeni z divodl navyseni kapacity, kterd je nedostacujici pro dalsi roky. Vsechny materské skoly
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v Uzemi MAP Hofice jsou zfizovany obcemi. V Uzemi je jesté 1 soukromé zafizeni — lesni Skolka
»Lisdkovo doupé”, ktera je zfizena soukromym subjektem a neni zapsana v rejstfiku Skol. Jedna se o

zapsany spolek zfizujici détskou skupinu.

Skola Obec (mésto)

MS Hotice, Husova Hofice

MS Na Habru, Hofice Hofice

MS Pod Lipou, Hofice Hofice

ZS a MS Na Daliborce, Hofice ( MS) Hofice
MS3 Trebnouseves Trebnouseves

MS Sobéice Sobgice

MS Rohoznice

Rohoznice u Miletina

MS Jefice

Jefice

ZS K.J. Erbenaa MS Koralka Miletin (MS)

Miletin

Z5 a MS Podhorni Ujezd a Vojice (MS)

Podhorni Ujezd a Vojice

ZS a MS Chodovice (MS) Holovousy
Z8 a MS Chomutice (MS) Chomutice
ZS Eduarda Storcha a MS Ostromér (MS) Ostromé¥

ZS a MS Dobra Voda u Hofic (MS)

Dobra Voda u Hofice

Z8 a MS Cerekvice (MS)

Cerekvice nad Bystfici

Zdroj: vlastni zpracovdni

Vyvoj poctu déti v MS

Celkova maximalni kapacita MS na Gzemi MAP Hof¥ice je 619 mist a k 30. 6. 2016 byla napInéna takrka
z 92%, pricem? nékterym MS musela byt povolena vyjimka pro navyseni poctu déti (celkem 6 MS).
Vzhledem k tomu, Ze skoncila vina vyssi porodnosti, Ize prepokladat, Ze v nejblizSich letech dojde k
poklesu poctu déti v nékterych MS. V obcich, kde probihd nova vystavba pro mladé rodiny, Ize
predpokladat navyseni a moznd i prechodny nedostatek mist v MS.
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Zaci plnici
. o o sx s . sape ) L ztoho
Zakladni skola a mateiska $kola kapacita Skoly pocet zakl | dochazku | pocet trid L,
specialnich
podle & 38
MS Hoftice, Husova 94 93 5 2
MS Na Habru, Hofice 84 84 3 0
MS Pod Lipou, Hofice 60 56 2 0
ZS a MS Na Daliborce, Hofice ( MS) 53 52 2 0
MS Tiebnouseves 28 26 1 0
MS Sobéice 28 22 1 0
MS Rohoznice 28 27 1 0
MS Jefice 30 22 1 0
ZS K.J. Erbena a Mﬁ Koralka Miletin 0
(MS) 40 2 0
ZS a MS Podhorni Ujezd a Vojice (MS) 30 1 1 0
ZS a MS Chodovice (MS) 28 26 1 0
ZS a MS Chomutice (MS) 25 24 1 0
ZS Eduarda Storcha OstroméF a MS 50
Ostromé&f (M$) 43 2 0
ZS a MS Dobra Voda u Horic (MS) 49 34 2 0
ZS a MS Cerekvice (MS) 50 49 2 0
Celkem 677 619 0 27 2

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladit ORP Horice

Z vyse uvedenych Gdajd Ize snadno vyvodit, Ze ve 27 tfidach bylo umisténo 619 déti, tj. primérné 23

déti na jednu tfidu. Volnd mista jsou pro pfisti $kolni rok predeviim v nékterych vesnickych MS.

Matefské koly Pocty déti | Pocty déti | Pocty déti | Pocty déti
M3 M3 M3 M3
2013 2014 2015 2016
Z8 a MS Na Daliborce Hofice 53 53 52 52
ZS K.J.Erbena a MS Koralka 40 40 40 40
Miletin
ZS Eduarda Storcha a MS 48 49 43 43
Ostromér
ZS a MS Cerekvice n/Bystfici 49 44 49 49
Z8 a MS Chomutice 25 25 24 24
Z8 a MS Dobra Voda 50 49 34 34
Z5 a MS Chodovice 24 27 26 26
Z5 a MS Podhorni Ujezd a Vojice 26 28 21 21
MS Na Habru Hofice 84 84 84 84
MS Husova Hofice 92 93 93 93
MS Pod Lipou Hofice 56 56 56 56
MS Jefice 25 25 22 22
MS Rohoznice 25 25 27 27
MS Sobgice 28 24 22 22
MS TFebnougeves 28 28 26 26
Celkem 653,00 650,00 619,00 619,00

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladiit ORP Horice
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Z predchozi tabulky je zfejmé, Ze babyboom, ktery naplnil kapacity materskych skol, jiz skoncil a pocty
déti se za posledni dva roky ustalily.

Kapacita véech MS k 30.6.2015 677
Zmény narlst nebo Ubytek kapacity k 31.12.2017 27 tfid
Zmény narlst nebo Ubytek kapacity k 31.12.2018 28 trid
Poget déti v MS k 30.6.2015 619
Predpoklad poctu déti ke konci roku 2017 674
Predpoklad poctu déti ke konci roku 2018 685

Zdroj: vilastni zpracovani a www.czso.cz/csu/czso/csu_a_uzemne_analyticke_podklady

Pro pfisti $kolni rok se nedostatek mist v MS neprojevi, pfestoze dojde k platnosti Upravy $kolského
zakona, ktery predpoklada vzdélavani déti jiz od 2 roku Zivota. V dalSich letech je moznost sledovani
vyvoje poctu déti a tfid v matefskych Skolach velmi problematicky. Vzhledem k nové vyhlasce, ktera
predpoklada snizeni poctu tfiletych a starsich déti ve tfidé v pfipadé, Ze tfidu navstévuje dité dvouleté,
se stava mozinost sledovani vyvoje takika nemoznou. A Ize ocekdvat, Ze kapacita nékterych MS bude
nedostatecna.

Vyvoj poctu pracovniki v MS

MS v tzemi MAP Hofice nepocituji pfimy nedostatek pedagogickych pracovnikd, ale dle vlastniho
Setieni v mateiskych 8kolach se nékteré feditelky, zejména jednotfidnich MS, obavaji narfistu poctu
dvouletych déti, pro které v soucasné dobé nemaji pfipraveny podminky. Proto tyto skoly budou hledat
personalni podporu z fad nepedagogickych pracovnikd (chavy). Je moiné, Ze vznikne momentalni
nedostatek téchto pracovnikl. Dalsim velkym problémem je moZnost vzdélavani pedagogl v provozu
jednot¥idni MS. Zaroven také narGstajici pocet déti, které vlivem nediisledného rodi¢ovského vedeni
Ci socio-kulturné znevyhodnéného prostredi jsou ohrozeny skolnim nedspéchem, klade vétsi naroky
na praci pedagoga. V budoucnosti by tak bylo vhodné prehodnotit vysi Uvazku pedagoga v ndvaznosti
na pocet déti tak, aby byl zajiStén dostatecné individualni pfistup k détem. V uzemi MAP Hofice
nepsobi v pozici pedagogického pracovnika v MS zadny mu3.

Podle platného 3kolského zakona nemuzie pisobit v MS jako pedagog nikdo bez ¥adného vzdélani
daného zakonem. Vyjimku tvofi pedagogové narozeni pred rokem 1954, kteti maji nejméné 20-letou
praxi na daném stupni skoly.
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pocet pocet .

nekvalifik. pocet nekvalifik. |nekvalifik. pocet. Re?'

ped. ped. pracovnikl -|ped. ptacovvnlku'- o e

Zikladni Skoly a mateiska Skoly pracovniki - |pfepocteny pracovnikd - prepocteny stav. { % nekvallfik.
B e . v, |celkem pedagogli
prepocteny prepocteny
2013 2014 2015 2015
ZS a M5 Na Daliborce Hofice 1,3 0,6 0,0 36,1 0,00%
ZS K.J.Erbena a MS Koralka Miletin 1,3 1,9 0,0 24,1 0,00%
Z5 Eduarda Storcha a MS Ostroméf 0,6 0,9 0,0 22,3 0,00%
Z5 a MS Cerekvice n/Bystfici 0,3 0,5 0,3 23,9 1,89%
78 a MS Chomutice 4 0,7 0,0 19,8 0,00%
25 a MS Dobra Voda 1,7 1,7 0,1 16,0 1,57%
ZS a MS Chodovice 1 2 2 7,9 36,72%
Z8 a M3 Vojice 0,0 0,1 0,0 6,6 0,00%
MS Na Habru Hofice 0,0 0,0 0,0 7,8 0,00%
MS Husova Hofice 0,0 0,0 0,0 16,0 0,00%
MS Pod Lipou Hofice 0,0 0,0 0,0 6,0 0,00%
MS Jefice 0,0 0,0 0,0 4,0 0,00%
MS Rohoznice 0,0 0,0 0,0 3,0 0,00%
MS Sobéice 0,0 0,0 0,0 3,0 0,00%
MS Trebnouseves 0,0 0,0 0,0 3,0 0,00%
Celkem 10,20 8,30 2,40 150,17 13,33%

Zdroj: viastni zpracovani dle podkladit ORP Horice

Hospodareni MS
v Vyvoj pFijmt v MS na Gzemi SO ORP Hof¥ice v letech 2013 -2015
Matefské gkoly v CR jsou financovény ze 2 zdroj(.

Ze statniho rozpoctu pres krajsky Urad dostdvaji Skolska zafizeni tzv. pfimé naklady (pokud jsou zapsany
v rejstiiku Skolskych zatizeni). To jsou penize na ,vzdélavani“. V této poloZce jsou zahrnuty platy
pedagogickych i nepedagogickych pracovnik(, stdtem predepsané odvody za tyto pracovniky,
nemocenska, ucebnice a Skolni pomcky, vzdélavani vsech pracovnik(l Skoly atd.

Druhym zdrojem pro financovani skol jsou prostfedky na provozni vydaje (energie, bézna udrzba
budov, apod.), které Skoly dostavaji od svého zfizovatele. Statni Skoly tyto prostifedky dostavaji
nejcastéji od obce, kterad skolské zafizeni zfizuje. Majiteli Skolskych budov byvaji také obce, takze
investi¢ni prostfedky (rekonstrukce a stavebni Upravy budov, velké a rozsahlé opravy, velké nakupy
vnitfniho vybaveni atd.) plynou do Skolskych zafizeni rovnéz z rozpoctu obci.

Z nize uvedenych tabulek je patrné, Ze prvni zdroj, tedy prostfedky na vzdélavani, je kazdy rok mirné
navysovan. Zatimco prostfedky na provoz a investice nemaji stoupajici tendenci, ale obce Skolskym
zafizenim davaji penize na provoz a investice dle svych mozZnosti, a to tak, jak jim to obecni rozpocet
dovoli, pfipadné zda ziskaji nebo neziskaji néjakou dotaci.
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Zakladni Skoly a materska skoly
Primé ndaklady na vzdélavani celkem (v¢. RP)
r. 2013 r.2014 r. 2015 k 30.6.2016

78 a MS Na Daliborce Hofice 10428 500,00 11092 389,00 11711 152,00 12 095 400,00
Z5 K.J.Erbena a MS Koralka Miletin 9 187 400,00 9611 396,00 9 837 666,00 10 096 600,00
75 Eduarda Storcha a MS Ostromé&¥ 8627 700,00 8779176,00 9109 312,00 9 009 400,00
78 a MS Cerekvice n/Bysttici 8570 700,00 8 830 986,00 8957 874,00 9236 200,00
Z8 a MS Chomutice 8738 795,00 9149 428,00 9401 127,00 9 837 800,00
78 a MS Dobra Voda 4210 800,00 4785 586,00 4852 549,00 4926 000,00,
78 a MS Chodovice 2 849 600,00 3326 584,00 3475 570,00 3526 600,00
Z8 a MS Vojice 2215 200,00 2439 116,00 2 600 232,00 2666 100,00,
MS Na Habru Hofice 3227 900,00 3276 356,00 3369 926,00 3474 000,00
MS Husova Hofice 4939 100,00 5175 093,00 5259 969,00 5 403 600,00
MS Pod Lipou Hofice 2221 000,00 2273 043,00 2325763,00 2 408 500,00
MS Jefice 1264 000,00 1313 844,00 1303 867,00 1343 900,00
MS Rohoznice 1116 600,00 1126 204,00 1263 810,00 1400 300,00
MS Sobtice 966 884,00 1035 222,00 1011 960,00 1015 600,00
MS Ttebnougeves 1039 800,00 1065 997,00 1068 227,00 1103 900,00

Celkem 69 603 979,00 73 280 420,00 75 549 004,00 77 543 900,00

Zdroj: vlastni zpracovdni dle podkladi ORP Horice

v' Vyvoj vydajd v MS na Uzemi SO ORP Hofice v letech 2013

investice)

-2015 (s rozdélenim na provoz a

Zakladni skoly a matefska Skoly

Provoznivydaje Investi¢ni vydaje v¢. oprav a udrzby

r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015
78 a M3 Na Daliborce Hofice 1915000,00] 1950000,00[ 1990 000,00] 0,00 1197742,00 326 991,00
Z8 K.J.Erbena a M5 Koralka Miletin 1284524,00] 1376396,00[ 1660 774,00 0,00 0,00 0,00
78 Eduarda Storcha a MS OstroméF¥ 2 040 000,00 258 000,00 2636593,00] 2640570,00] 1875964,00( 11371439,00
78 a MS Cerekvice n/Bystfici 2545015,00] 215302500 2455501,00] 3871200,00| 2322442,00 0,00
78 a MS Chomutice 1200000,00f 1200000,00f 1200000,00] 4080586,00( 216476,00 0,00
78 a MS Dobra Voda 1013 963,00 974 070,00 641 091,00 277 609,00 570 029,00 833 204,00
78 a M5 Chodovice 350 000,00 300000,00] 300 000,00 0,00 0,00 0,00
75 a MS Vojice 741 170,00 650000,00] 650 000,00 42350,00| 2962 567,00 0,00
MS Na Habru Hofice 795 000,00 830 000,00 847 000,00 20 000,00 31702,00 297 743,00
MS Husova Hofice 1400 000,00 1500 000,00 153 000,00 167 134,00 0,00 34 449,00
MS Pod Lipou Hofice 600 000,00 650 000,00 663 000,00 70 000,00 0,00 0,00

MS Jefice 380 000,00 380 000,00 300 000,00 28 800,00 0,00

MS Rohoznice 344 000,00 305 000,00 312 000,00 0,00 0,00 529 000,00
MS Sobgice 192 000,00 192 000,00 192 000,00] 450000,00[ 650 000,00 0,00
MS Trebnouseves 112 430,00 105 025,00 92 609,00} 0,00 0,00 0,00
Celkem 14913102,00f 12823516,00] 14093 568,00] 11648 249,00| 9826922,00] 13392 826,00

Zdroj: vlastni zpracovdni dle podkladd ORP Hofice a zfizovateli
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V Uzemi je celkem, jak je jiZz nékolikrat v této analyze zminéno, 15 matefskych skol. Z toho 8 matefskych
skol je soucasti Skol zakladnich. Ke slu¢ovdani zakladnich a matefskych Skol doslo ponejvice v r. 2003,
tedy v dobé, kdy Skoly vstupovaly do pravni subjektivity a obec ¢i mésto jako zfizovatel se rozhodly obé
tato zafizeni sloutit. Sest slou¢enych MS sidli v samostatné budové a dvé z nich jsou pod jednou
stfechou se Skolou zékladni (Chodovice a Dobrd Voda u Hofic). Ostatni materské skoly v izemi MAP
jsou samostatnymi pravnimi subjekty.

Zakladni skola a matefska skola Obec
Z8 a MS Na Daliborce, Hofice ( MS) Hofice
ZS K.J. Erbena a MS Korélka Miletin (MS) Miletin
Z8 a MS Podhorni Ujezd a Vojice (MS) Podhorni Ujezd a Vojice
ZS a MS Chodovice (MS) Holovousy
ZS a MS Chomutice (MS3) Chomutice
Z8 Eduarda Storcha Ostromér a MS OstroméF
Ostromér (MS)
Z8 a MS Dobra Voda u Hofic (MS) Dobra Voda u Hofic
ZS a MS Cerekvice (M3) Cerekvice nad Bystfici

Zdroj: vilastni zpracovani

v' Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti MS, rozbor investi¢nich
a neinvesti¢nich potfeb MS véetné jejich soucasti?

Infrastrukturni potieby viech MS a jejich zafizeni odpovidaji stavu a sta¥i budov, ve kterych jsou $kolky
umistény. Ve vétsiné objektd MS na izemi SO ORP Hofice byly identifikovany nejrizn&jsi investiéni
potreby. Z hlediska komfortu a ekonomie provozi patfi mezi nejaktualné;jsi potieby zejména otazka
energetickych Uspor (zatepleni objekt(l a vyména oken a dvefi). V nékterych zafizenich chybi hristé pro
déti s bezpe¢nymi hernimi prvky. Neuspokojivy je v nékterych pfipadech také stav hygienického
zazemi. V pfipadé nékterych MS odpovidaji zvysené infrastrukturni potieby staFi budov. Nevyhovuijici
je zejména stav stfesniho plasté, vzlinajici vlhkost z podzakladi, vyskyt radonu a nevyhovujici systém
vytapéni. Zvyseni komfortu by pfinesla i dalSi opatieni, kterd ovSiem nejsou k provozu Skolek v soucasné
dobé nezbytné nutnd a jejich realizace tedy pocka i do dalSich let. V poslednich 3 letech bylo
provedeno nékolik vétsich investicnich akci, z nichZ vétsSina se tykala energetickych Uspor.

Z hlediska vybaveni skolek:

U véech MS je $kolni zahrada doplnéna piskovistém a hernimi prvky. Urover téchto hernich prostor je
zna¢né neuspokojiva, takika véechny MS, kromé MS v Dobré Vodé u Hofic, kde jsou nové herni prvky
v opravené zahradé, zadaji a se svymi zfizovateli planuji opravy a dovybaveni téchto prostor.

3 Skolni jidelna, $kolni druZina, $kolni klub, télocviéna, hiisté, apod.
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Pohybové aktivity déti v MS probihaji pfimo v prostorach materskych $kol pfi télovychovnych chvilkach
a aktivitdch pohybového charakteru. Vsechny sSkolky na uUzemi SO ORP Hofice maji moznost
navstévovat plavecky vycvik v prostorach Sportovniho zafizeni mésta Hofice, kde je plavecky bazén.

Ve vSech matetskych Skoldch je bud samostatna Skolni kuchyné s jidelnou, nebo vydejna jidla. Déti ve
véech MS na Uzemi ORP Hofice maji zaji§téno stravovani pfimo v budové MS, nikam nedochazeji.
Pracovnici $kolnich kuchyni a jidelen jsou vtéto analyze uvadéni v MS, protoze ve slouéenych
subjektech funguje pouze 1 skolni kuchyné.

pocet
pocet pracovnik( vprac. ,ve
Zakladni skola a matefska skola Skolnich Skolnich ,,SkOIn,ICh
jidelen jidelen - ledelnvach -,
fyzicky pfepocteny
MS Hofice, Husova 1 3 2,066
MS Na Habru, Hofice 1 4 2,456
MS Pod Lipou, Hofice 1 2 1,71
ZS a MS Na Daliborce, Hofice ( MS) 1 1 0,5
MS Tiebnouseves 1 1 0,32
MS Sobéice 1 1 0,2
MS Rohoznice 1 1 1,09
MS Jefice 1 2 1,26
ZS K.J. Erbena a(MIVIsS) Koralka Miletin 1 4 351
ZS a MS Podhorni Ujezd a Vojice (MS) 1 2 1,25
ZS a MS Chodovice (MS) 1 2 2,398
ZS a MS Chomutice (MS) 1 5 3,43
ZS Eduarda Storcha Ostromér a MS
Ostromér (MS) ! 4 3,273
ZS a MS Dobra Voda u Hotic (MS) 1 3 2,195
ZS a MS Cerekvice (MS) 1 3 3
Celkem 15 38 28,658

Zdroj: vlastni zpracovdni dle podkladi ORP Horice

2.1.4.3. Zakladni vzdélavani
Vyvoj poctu ZS v FeSeném lGzemi
V Uzemi MAP Hofice je celkem 13 zékladnich Skol. Dvanact z nich zfizuje obec (mésto), jednu (specialni)
ztizuje Kralovéhradecky kraj. Sedm $kol je pIné organizovanych (6 + 1 specialni), ostatni jsou Skoly
malotfidniho typu. Celkovy pocet zak(l ve vSech zakladnich Skolach je 1612. Dvé vesnické plné

organizované zakladni Skoly jsou podlimitni. V zakladni Skole Komenského v Hoficich je zfizena
pfipravna tfida pro predskolaky.
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Zakladni skola a mateiska skola Obec
ZS Na Habru, Hofice Hofice
ZS Horice, Komenského Hoftice
ZS a MS Na Daliborce, Horice ( ZS) Hofice

ZS Horice, Husova (zfizovatel kraj) - -
o Horice

specialni Skola

ZS Jefice Jefice

ZS Milovice u Hofic

Milovice u Hofic

ZS K.J. Erbena a MS$ Koralka Miletin
(ZS)

Miletin

ZS a MS Podhorni Ujezd a Vojice (ZS)

Podhorni Ujezd a Vojice

Ostromér (ZS)

ZS a MS Chodovice (ZS) Holovousy

ZS a MS Chomutice (ZS) Chomutice

ZS Eduarda Storcha Ostromér a MS -
Ostromér

ZS a MS Dobra Voda u Horic ( ZS)

Dobra Voda u Hofic

ZS a MS Cerekvice (ZS)

Cerekvice nac Bystrici

Zdroj: vlastni zpracovdni

Pocet zakladnich Skol v naSem Uzemi je stabilni. Mnohé maji dlouholetou tradici. Ohrozeny jsou malé
vesnické malotfidni skoly, kde je velmi tézko odhadnutelny pocet Zak(, protoze mnozi rodice vozi své

déti do vétsich plné organizovanych skol. V poslednich letech nebyl zaznamenan Zadny pokus o vznik

nové skoly. Néktefi rodi¢e nyni projevuji zajem o vzdélavani v jiném typu skoly (Montessori), mésto

Hofice a nékteré obce uvazuji o vzniku takovych tfid v rdmci stdvajicich Skol.

Zadna ze kol v tzemi MAP Hofice nezfizuje specidlni tfidu, protoze v misté je dostupna $kola se

speciadlnim vzdélavacim programem. Tato sSkola je uréena Zakim s rlznym typem a stupném

zdravotniho postiZeni. Vzdélavaji se zde déti s mentalnim postizenim, s vadami smyslovymi, télesnymi,
vadami feci i déti s poruchou autistického spektra. Od 1. 7. 2014 byla Zakladni Skola Husova v Hoficich
sloucena se Zakladni Skolou pfi détské lazeriské |écebné v Laznich Bélohrad. Ucebni materidly (knihy,

sesity) si privazeji zaci ze své kmenové skoly.
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Vyvoj poctu zaka v 28

Zéci plnici .. ) :
< - o s x e Y L vare ., . iw ztoho |odloudené| typ zakladni
Zakladni $kola a matefska skola kapacita skoly pocet zakt | dochdzku | pocet tfid o i .
specialnich| pracovisté skoly
podle § 38
ZS Na Habru, Hofice 360 piné )
325 0 14 0 Olorganizovana
ZS Hotice, Komenského 340 piné [
235 3 13 0 O|organizovana
Z5 a M Na Daliborce, Hofice ( Z3) 460 piné
241 1 12 0 O|organizovana
1 (3 tfidy) -
Z8 Hofrice, Husova (zfizovatel kraj) - ( ) V) .
IR 133 kapacita 66 |plné
specialni skola
0 36 443 7 zaka organizovana
28 Jefice 40 13 0 1 0 0|malotfidni
Z$ Milovice u Hofic 55 41 0 2 0 0|malotfidni
ZS K.J. Erbena a MS Koralka Miletin 270 plné
(ZS) 180 2 9 0 0|organizovana
ZS a MS Podhorni Ujezd a Vojice (Z5) 30 21 0 1 0 0|mélotfidni
ZS a MS Chodovice (Z5) 40 27 0 2 0 0|malotfidni
ZS a MS Chomutice (Z5) 252 plné ) i}
192 0 9 0 O|organizovana
ZS Eduarda Storcha Ostromér a M$ plné
. 320 . .
Ostromé&F (Z5) 145 0 9 0 0|organizovana
ZS a MS Dobra Voda u Hofic ( ZS) 70 55 0 3 0 0|mélotfidni
ZS a MS Cerekvice (ZS) 270 piné
137 0 9 0 0|organizovand
Celkem 2640 1612 42 84 7 0

Zdroj: vlastni zpracovdni dle podkladi ORP Horice

Z vyse uvedené tabulky je patrné, Ze nastal narlst poc¢tu zak( v zdkladnich skolach. Podle predchozi

tabulky tykajici se vyvoje poctu déti v materskych skolach Ize o¢ekdavat jesté cca 2 roky zvyseny pocet

74k0 v ZS. Po této dobé zaéne mirny pokles.

o w.s | ZAci pinici o oo o | ZAci plnici o oo . | Zaci plnici
Zakladni skoly Poct:gzaku docl:)ézku Poct;gzaku doc:a’zku Poct;gzaku dochpézku
podle §38 podle § 38 podle § 38
2013 2014 2015
Z5 a MS Na Daliborce Hofice 232 1 246 1 243 1
Z8 Na Habru Hofice 313 321 325
Z5 Komenského Hofice 217 1 220 3 233 3
Z5 K.J.Erbena a MS Koralka Miletin 178 179 1 182 2
ZS Eduarda Storcha a MS Ostroméf 145 144 147
Zakladni skola Jefice 16 13 14
Zakladni skola Milovice 36 39 42
Z5 a MS Cerekvice n/Bystfici 142 137 139
Z5 a M5 Chomutice 175 188 192
Z8 a MS Dobré Voda 48 50 54
Z8 a MS Chodovice 30 30 28
Z5 a MS Vojice 15 18 21
Celkem 1547,00 2,000 1585,00 5,00 1620,00| 6,00

Zdroj: viastni zpracovani dle podkladii ORP Horice
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Kapacita viech ZS k 30.6.2016 2640
Pocet t¥id ve viech ZS k 30.6.2016 84 tfid
Zmény narlst nebo Ubytek kapacity k 31.12.2017 85 trid
Zmény narlst nebo Ubytek kapacity k 31.12.2018 86 tfid
Pocet détiv ZS k 30.6.2016 1612
Predpoklad poctu déti ke konci roku 2017 1647
Predpoklad poctu déti ke konci roku 2018 1682

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladit ORP Horice
Vyvoj poctu pracovnikii v ZS

Zakladni skoly v tzemi SO ORP Hofice, na rozdil od matefskych $kol, zacinaji pocitovat nedostatek
pedagogickych pracovnikll. Jedna se o pedagogy technického a matematického zaméreni, aprobované
jazykare a i malé vesnické Skoly se potykaji s problémy pfi hledani aprobovanych pedagogl. DalSim
velkou otazkou je trend soucasnosti, ktery vede k integraci a inkluzi co mozna nejvétsiho poctu zaku
do hlavniho proudu vzdélavani. Nepfipravenost tohoto kroku z hlediska nedostatecného vzdélani
pedagogl, nedostatek specidlnich pomicek a celkova nejasnost vede k nejistotam, které se vztahuji
k hladkému zacleriovani handicapovanych Zakud. | v nasi oblasti je vzdélani v rukou predevsim Zen.
Muzl — uciteld je mensina. Problémem je moZnost vzdélavani pedagogl v provozu malotfidnich
vesnickych Z8, ale ani v plné organizovanych $koldch neni otdzka moznosti vzdélavani zcela vyFesena.
Moderni trendy pedagogiky (stinovani, tandemova vyuka) nelze na nasich skolach z financnich dlvodu
uskuteérovat vlbec, nebo jen velmi sporadicky.

Roste pocet zaku, ktefi vlivem nedlsledného rodi¢ovského vedeni ¢i socio-kulturné znevyhodnéného
prostredi jsou ohroZeni skolnim nedspéchem. Ve velmi pocetnych tiidach (vliv sou¢asného financovani
»na hlavu“) nelze UplIné uplatiovat individualni pfistup k témto zakim.
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potet pocet pocet SD - pocet | SD- pocet
edagosg. edagosg. edag. edag.
Zakladni $kola a mateiska skola pracovnikl P aglgw ML a? g Celkem p ag . 2 ag .
fvzickch pracovnikl - | pracovnikd - pracovnikl -| pracovnik( -
v v pfepocteny | pfepocteny fyzickych | pfepocteny
ZS Na Habru, Horice
28 22,864 3,625 26,489 3 2,214
ZS Horice, Komenského
24 18,479 4 22,479 2 2,515
ZS a MS Na Daliborce, Horice ( ZS)
27 17,682 51 22,782 5 3,702
ZS Hotice, Husova (zfizovatel kraj) -
specialni Skola
13 9,27 1,32 10,59 2 0,54
ZS Jefice 4 1,95 0,3 2,25 1 0,45
ZS Milovice u Hofic 4 3,556 0,56 4,116 1 0,566
ZS K.J. Erbena a MS Koralka Miletin
(ZS) 19 13,661 4 17,661 2 1,534
ZS a MS Podhorni Ujezd a Vojice (ZS) 2 1,923 0,5 2,423 1 0,64
ZS a MS Chodovice (ZS) 4 3,446 1 4,446 1 0,79
ZS a MS Chomutice (ZS)
19 11,636 2,775 14,411 1 1
ZS Eduarda Storcha Ostroméf a MS
Ostromér (ZS) 14 11,573 2,524 14,097 2 1,45
ZS a MS Dobra Voda u Hofic ( ZS) 7 3,095 0,894 3,989 2 0,661
SaM$ kvi S
ZS a MS Cerekvice (23) 16 12,18 2,643 14,823 2 2
Celkem 181 131,315| 29,241 160,556 25 18,062]

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladit ORP Horice

V nasich skolach pracuji pedagogicti a nepedagogicti pracovnici, ktefi jsou placeni z pfimych vydajich

na vzdélani, které plynou z statni pokladny pres krajské urady. Pod pojmem pedagogicky pracovnik se

rozumi ucitel, vychovatel Skolni druZiny a asistent pedagoga. Do kategorie nepedagogicky pracovnik

patfi Skolnik, uklizecka, kucharky, Skolni ekonom nebo Ucetni (pouze u vétsich skol). Dalsi profese (IT

odbornik, $kolni psycholog, logoped atd.) se z té&chto prostiedkd nehradi. Zaddna zakladni $kola v Gzemi

SO ORP Hofice takového samostatného odbornika nezaméstnava. Bud' si jej najimaji externé, nebo

tuto profesi vykonava néktery z pedagogl, pokud na to ma vzdélani.

Stejné jako jsme vyse v této analyze uvedli u MS, plati i pro ZS, Ze podle platného kolského zakona

nemUze plsobit v ZS jako pedagog nikdo bez fadného vzdélani daného zakonem. Vyjimku tvofi

pedagogové narozeni pred rokem 1954, ktefi maji nejméné 20-letou praxi na daném stupni Skoly.

Z8 a MS Na Daliborce Hofice

ZS Na Habru Hofice

Podchlumi

81



* Ko

* *

L

Z8 Komenského Hoftice

ZS K.J.Erbena a MS Koralka Miletin

ZS Eduarda Storcha a MS Ostromér

Zakladni skola Jefice

Zakladni Skola Milovice

ZS a MS Cerekvice n/Bystfici

Z8 a MS Chomutice

ZS a MS Dobrd Voda

ZS a MS Chodovice

ZS a MS Vojice

Celkem

EVROPSKA UNIE
* Evropské strukturalni a investiéni fondy
Cperacni program Wyzkum, vyvoj a vzdélavani

G,

pocet pocet .

nekvalifik. pocet nekvalifik.|nekvalifik. pocet. Re:j'

ped. ped. pracovnikt - |ped. ptaCOanlku'— o e

Zakladni skoly a matefska skoly pracovnikd - |pfepocteny pracovnikd - prepotteny stav. | % nekvallfik.
BTyl .y, |celkem pedagogtl
prfepocteny prfepocteny
2013 2014 2015 2015
78 a MS Na Daliborce Hofice 1,3 0,6 0,0 36,1 0,00%
Z8 Na Habru Hofice 0,0 0,1 0,0 30,6 0,00%
78 Komenského Hofice 2,6 3,8 3 26,5 16,23%
Z5 K.J.Erbena a MS Koralka Miletin 1,3 1,9 0,0 24,1 0,00%
Z8 Eduarda Storcha a MS OstroméF 0,6 0,9 0,0 22,3 0,00%
Zakladni Skola Jefice 1 0,0 0,0 5,0 0,00%
Zakladni Skola Milovice 0,0 0,0 0,0 5,0 0,00%
78 a MS Cerekvice n/Bysttici 0,3 0,5 0,3 23,9 1,89%
Z8 a MS Chomutice 4 0,7 0,0 19,8 0,00%
Z8 a MS Dobra Voda 1,7 1,7 0,1 16,0 1,57%
Z8 a MS Chodovice 1 2 2 7,9 36,72%
75 a MS Vojice 0,0 0,1 0,0 6,6 0,00%
Celkem 13,80 12,30 5,40 223,87 14,10%

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladit ORP Horice

Dochazka do skol a informace tykajici se dokonceni zakladniho vzdélani

Podle platnych skolskych predpisi mize Zak opakovat maximalné 2x 1 roc¢nik - 1x na prvnim stupni a
1x na druhém stupni ZS. Tito zaci potom odchazeji ze zakladni $koly po 7., resp. 8. ro¢niku. Ostatni Z4ci
opusti zdkladni $kolu Fadné v roéniku devatém. Zaci po fadné ukonéeném 9. roéniku mohou pokracovat
na stfednich skolach a odbornych ucilistich pfimo v nasi oblasti (viz. samostatna kapitola této analyzy),
anebo dojizdéji do okolnich vétSich mést se stfednimi skolami.

Pro nadané Zaky jsou zfizovana viceletd gymnazia, kam odchdazeji Zaci po absolvovani patého nebo
sedmého ro¢niku ZS. Na tzemi SO ORP Hofice je 1 viceleté gymnazium (osmileté), kam obyéejné
odchazeji Zaci z patého rocniku. Gymnazium, na které odchdazeji Zaci po absolvovani 7. rocniku se na
uzemi SO ORP Hofice nenachazi. Viceleta gymnazia ale mohou zplisobovat, Ze vétsina talentovanych
déti odchazi na tyto viceleté stredni Skoly, coz zakladni Skoly svym zplisobem znevyhodriuje a zhorsuje
jejich pozici.
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Rok Zaci, ktefi ukoncili povinnou $kolni dochazku Zaci, ktefi presli do stfednich kol
v 7. rocniku v 8. rocniku v 9. rocniku v 5. rocniku v 7. rocniku

2013 1 5 142 14 1

2014 2 7 142 16 0

2015 2 7 141 27 1

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladit ORP Horice

Hospodareni ZS

Zakladni 8koly, stejné jako $koly matefské jsou v CR financovany ze 2 zdrojii. Ve, na co jsou tyto
,vzdélavaci“ vydaje uréeny, je popsano v kapitole o hospodateni MS.

Prostfedky na provozni vydaje (energie, béZna udrzba budov, apod.), taktéz jako u sSkol materskych
dostavaiji i zakladni $koly od svého zfizovatele. Pravidla té&chto piispévkd jsou stejnd jako u MS, kde je
tato problematika v této analyze podrobnéji popsana.

Zakladni skoly a mateiska skoly
Pfimé naklady na vzdélavani celkem (v¢. RP)
r. 2013 r. 2014 r. 2015 k 30.6.2016
78 a MS Na Daliborce Hofice 10 428 500,00 11 092 389,00 11711 152,00 12 095 400,00
78 Na Habru Hofice 11 544 749,00 12 118 475,00 12 432 455,00 12 316 900,00
78 Komenského Hofice 8448 143,00 8718 573,00 9217 285,00 9 806 500,00
Z8 K.J.Erbena a MS Korélka Miletin 9 187 400,00 9611 396,00 9 837 666,00 10 096 600,00
78 Eduarda Storcha a MS Ostromé¥ 8 627 700,00 8779 176,00 9109 312,00 9 009 400,00
Zakladni Skola Jetice 979 400,00 1053 633,00 1122 683,00 1203 900,00
Zakladni skola Milovice 1921 100,00 2138 238,00 2179 264,00 2 343 800,00
78 a MS Cerekvice n/BystFici 8 570 700,00 8 830 986,00 8957 874,00 9 236 200,00
78 a MS Chomutice 8 738 795,00 9 149 428,00 9401 127,00 9 837 800,00
Z8 a MS Dobra Voda 4210 800,00 4785 586,00 4 852 549,00 4926 000,00
Z8 a MS Chodovice 2 849 600,00 3326 584,00 3 475 570,00 3 526 600,00
z§aMs§ Vojice 2215 200,00 2439 116,00 2600 232,00 2 666 100,00
Celkem 77 722 087,00 82 043 580,00 84 897 169,00 87 065 200,00

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladit ORP Horice

Obdobné, jako u Skol matefskych, je z vySe uvedené tabulky patrné, Ze prvni zdroj, tedy prostfedky na
vzdélavani jsou kazdy rok mirné navySovdny. Zatimco prostfedky na provoz a investice (nasledujici
tabulka) nemaji stoupajici tendenci a naopak by se dalo fici, Ze stagnuji, nebo maji tendenci mirné
sestupnou. Z nasledujici tabulky je i patrné, které obce v Uzemi SO ORP Hofice zainvestovaly do svych
Skolnich budov. Investice se tykaly prevainé energetickych uUspor, tj. budouciho sniZzeni provoznich
vydajl, cozZ je z tabulky rovnéz patrné.
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Zakladni Skoly a mateiska Skoly
Provoznivydaje Investicnivydaje vC. oprav a Gdrzby
r. 2013 r. 2014 r. 2015 r. 2013 r. 2014 r. 2015
75 a MS Na Daliborce Hofice 1915 000,00, 1950000,00] 1990 000,00 0,00] 1197 742,00 326 991,00
8 Na Habru Hofice 1399 500,00 1450000,00] 1480 000,00 38541,00 135520,00] 0,00
75 Komenského Hofice 1500 000,00, 1465000,00] 1557 000,00 321801,00 102 784,00 2 827,00
Z5 K.J.Erbena a MS Koralka Miletin 1284 524,00 1376396,00] 1660 774,00 0,00 0,00] 0,00
Z5 Eduarda Storcha a MS Ostromé¥ 2040 000,00, 258000,00] 2636593,00] 2640570,00] 1875964,00] 11 371439,00
Zakladni Skola Jefice 280 000,00, 280 000,00] 220 000,00 0,00 0,00] 0,00
Zakladni Skola Milovice 489 892,00 501 000,00] 518 100,00 55895,00 212617,00 0,00
75 a MS Cerekvice n/Bystfici 2545 015,00 2153025,00] 2455501,00f 3871200,00] 2322442,00 0,00
78 a M5 Chomutice 1200 000,00 1200000,00] 1200000,00] 4080586,00 216476,00 0,00
75 a MS Dobra Voda 1013 963,00, 974 070,00 641 091,00 277609,00 570029,00 833 204,00
78 a M5 Chodovice 350 000,00 300 000,00] 300 000,00 0,00 0,00] 0,00
AELYS Vojice 741 170,00 650 000,00 650 000,00 42 350,00] 2962 567,00 0,00
Celkem 14759 064,00 | 12557 491,00 | 15309 059,00 | 11328 552,00 | 9596 141,00 | 12 534 461,00

Zdroj: vilastni zpracovani dle podkladit ORP Horice a ziizovatelii

Zhodnoceni technického stavu a stavu vybavenosti 2S5, rozbor investi¢nich
a neinvesti¢nich potreb ZS véetné jejich souéasti®

Prehled zatizeni, kterd jsou soucasti ZS a jejich vyvoj Dostupnost a rozbor $kolnich druzin a Skolnich klub&®

Stav budov zakladnich skol stejné jako u Skol materskych (popsano vyse v této analyze) odpovida jejich
stafi a dlouhodobému uzivani. Problematické jsou opét vysoké provozni naklady souvisejici s potfebou
zatepleni a vymény oken a dvefi, problematicky je i stav stfeSni krytiny nékterych Skol, stejné jako
vysoka nakladovost topného systému (vytdpéni akumulaénimi kamny). Také v pfipadé budov
zakladnich umeéleckych skol a budovy, v které sidli nizkoprahové centrum, neni jejich stav pfilis
uspokojivy. Jejich majitel, mésto Hofice ma snahu postupné tento stavajici stav resit, problémem jsou
ovsem opét finan¢ni prostredky.

Vzhledem k omezenému prisunu financi se Skoly stale potykaji i s potfebami rychlejsi obmény
vyucovacich pomlcek a vybaveni audiovizudlni technikou. Relativné dobra je naproti tomu situace v
oblasti vybaveni skol vypocetni technikou, kterd byla pofizovana bud'v rdmci projektt podporenych z
evropskych fondd, anebo prostfednictvim nakupu pocitacového vybaveni vyfazovaného z provozu
soukromych spolecnosti. Nicméné i do budoucna bude trfeba stdvajici mobilidi i v této oblasti
obnovovat a zlepSovat, to se tykd zejména potfebného softwaru. Vybaveni pomickami pro vyuku
napfiklad prirodovédnych obori je také pofizovano v ramci pomoci ze strukturdlnich fond( EU.

4 Skolni jidelna, 8kolni druzina, $kolni klub, télocvi¢na, hristé, apod.

5 Mozné typové aktivity k rozboru:

- Vyvoj poctu zapsanych Gcastnikt — mozno rozdélit z 1. stupné a 2. stupné Z5

- Vyvoj poctu vychovatell a ostatnich pedagogickych pracovnikd — s rozdélenim na interni a externi, mozno rozdélit i na muze a zeny

- Soucasny technicky stav a stav vybavenosti $kolnich druzin a Skolnich klubl, rozbor jejich investi¢nich
a neinvesti¢nich potieb
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Problémy nejsou ovSsem spojeny pouze s oblasti investic a infrastruktury; nékteré skoly maji potize
obsadit urcité pracovni pozice se specializovanymi naroky na znalosti a dovednosti uchazect (to se tyka
zejména vyuky jazykd, polytechnické vychovy).

Zakladni skoly na izemi SO ORP Hofice vsak svymi aktivitami dokazuji, Ze kvalitu Zivota v nasi oblasti
nemusi zvySovat pouze rozsahlé investicni akce, ale pozitivni zkusenosti s realizaci specialnich akci,
projektovych dnl, vicedennich projektl aj. dokladaji, Ze i ve stavajicim stavu se dafi podnikat kroky,
které vedou ke zkvalitfiovani vyuky a vzdélavdni na nasem Uzemi. Obdobné aktivity budou hrat i v
budoucnu stale vyznamnéjsi roli pfi spoluvytvafeni kvalitni a zajimavé nabidky pro zaky.

VSechny zakladni $koly na nasem Uzemi provozuji Skolni druziny. Zakladni Skoly, mimo Hofice, poskytuji
tuto sluzbu zpravidla pro zdky 1 — 5 rocniku. Hotické skoly se vénuji détem do 3 rocniku a starsi Zaci
jsou pfijimani pouze na zakladé domluvy s rodici v zavislosti na kapacité skolni druziny.

SD - pocet | SD- pocet
edag. dag.
Zakladni skola a materska skola P g . pe a? .
pracovnikd -| pracovniki -
fyzickych | prepocteny
ZS Na Habru, Hofice
3 2,214
ZS Horice, Komenského
2 2,515
ZS a MS Na Daliborce, Hotice ( ZS)
5 3,702
ZS Hotice, Husova (zfizovatel kraj) -
specialni skola
2 0,54
ZS Jefice 1 0,45
ZS Milovice u Hofic 1 0,566
ZS K.J. Erbena a MS$ Koralka Miletin
25) 2 1,534
ZS a M8 Podhorni Ujezd a Vojice (ZS) 1 0,64
ZS a MS Chodovice (ZS) 1 0,79
ZS a MS Chomutice (ZS) L 1
ZS Eduarda Storcha Ostromér a MS
Ostromér (ZS) 2 1,45
ZS a MS Dobra Voda u Hofic ( ZS) 2 0,661
ZS a MS Cerekvice (ZS) 5 5
Celkem 25 18,062

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladit ORP Horice

Na uzemi SO ORP Hofice napracuje Zadny skolni klub.
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Dostupnost a rozbor $kolnich jidelen®

VSechny zakladni Skoly na uzemi ORP Hofice poskytuji svym zaklm stravovani. Ne vSechny Skoly maji
gkolni kuchyni. V zafizenich, kde maji kuchyni, maji i $kolni jidelnu. Zaci nékterych ZS dochazeji do
jidelen nejblizsiho Skolniho zafizeni nebo do centralni Skolni jidelny. Zafizeni, ktera jidelnu nevlastni,
zaméstnavaji pomocného nepedagogického pracovnika, ktery pfivezené obédy z jiné kuchyné zakim
vydava. Hofice maji pro vechny ZS (kromé ZS Husova, ktera se stravuje ve $kolni jideln& SPS kamenicka
v Hoficich) centralni skolni jidelnu s kuchyni v centru mésta. Tato skolni jidelna se nachazi v klidné casti
mésta na sidlisti Pod Lipou, v ul. Pfemyslova. Kuchyné poskytuje stravovani zakim, pedagogiim a i
dalsim stravnikim. Je zfizovdna méstem Hofice a vafi podle zasad zdravé vyZivy, pficemz dba na
technologickou ptipravu jidel a na vyZivové hodnoty. V dotaznikovém Setfeni mezi rodici Zaka, které
tym MAP uskutecnil, se vétsina rodicd vyslovila k Grovni stravovani svych déti pozitivné.

pocet
. . prac. ve
pocet pracovnikd . ,
Zakladni skola a matefska skola a . , . , Skolnich
.« ... Skolnich Skolnich > ;
samostatna skolni jidelna ) , jidelnach -
jidelen jidelen - Yepoiteny
fyzicky — v
ZS Na Habru, Horice 0 0 0
ZS Horice, Komenského 0 0 0
ZS a MS Na Daliborce, Horice ( ZS) 0 0 0
ZS Horice, Husova (zfizovatel kraj) -
DR 0 0 0
specialni skola
ZS Jefice 0 0 0
ZS Milovice u Hofic 1 1 0,44
ZS K.J. Erbena a MS Koralka Miletin
< 0 0 0
(ZS)
ZS a MS Podhorni Ujezd a Vojice (Z5) 0 0 0
ZS a MS Chodovice (ZS) 0 0 0
ZS a MS Chomutice (ZS) 0 0 0
ZS Eduarda Storcha Ostromér a MS 0 o o
Ostromér (ZS)
ZS a MS Dobra Voda u Hofic ( ZS) 0 0 0
ZS a MS Cerekvice (Z5) 0 0 0
Skolni jidelna Hofice, Pfemyslova 1 10 10,046
Celkem 2 11 10,486

Zdroj: vlastni zpracovani dle podkladit ORP Horice

6 Mozné typové aktivity k rozboru:

- Vyvoj poctu pracovniki (absolutné, pfepoéteny pocet)

- Vyvoj poctu stravovanych déti/zakd — pokud relevantni, Ize rozdélit na pocet déti z MS a pocet 74k ze Z§ + jestli stravovani v jidelné mohou
vyuzit i dal$i osoby, verejnost

- cilova kapacita kuchyné

- soucasny technicky stav a stav vybavenosti jidelen, rozbor investi¢nich a neinvesti¢nich potreb skolnich jidelen
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P> Dostupnost a rozbor souéasti souvisejicich s pohybovou aktivitou’

Zakladni Skoly na uUzemi ORP Hofice maji pomérné rozdilné mozZnosti v dostupnosti a kvalité
sportovnich zafizeni. N&které $koly maji roziitené sportovni aktivity p¥imo v naplni svych SVP. ZS
Ostromér se uspésné profiluje v atletickych disciplindch a dlouhodobé dosahuje vtomto oboru
vynikajicich vysledkd. V letoSnim roce se napf. zucastnili krajského kola Odznaku Vsestrannosti
Olympijskych Vitéza v Hradci Kralové, kde na vSsechny zavodniky cekal Sestiboj (sprint na 60m, skok do
dalky, hod kriketovym mickem, shyby za 2 minuty, sed-leh za 2 minuty a posledni disciplina byla
volitelnd, tedy 1000m nebo driblink basketbalovym mi¢em na 2 minuty). Zadvod( se zucastnilo 15
druzstev i jednotlivci (cca 190 zavodnik(). Druzstvo ZS Ostromér vybojovalo 1. misto a zajistilo si postup

do celostatniho finale. Neni divu, Ze prioritou této Skoly je vybudovani nového atletického hfisté.

Na opacném konci stoji Skoly, které nemaji vlastni télocvicnu vibec a sportovni aktivity probihaji
v provizornich podminkach (rozcvicovna pro pohybové aktivity) a jejich htisté tvori jen travnata plocha
bez vybaveni.

Vsechny skoly mohou vyuZivat moznosti plaveckého vycviku v plavecké Skole. Bazén provozuje mésto
Hofice. Vyuka plavani je ¢astecné nebo Uplné hrazena rodici.

Pro potreby vzdélavani s dopravni tematikou zfizuje Automotoklub Hofice dopravni hristé. Détské
dopravni hfisté je umisténo v aredlu Autokempu U Véze a slouZi predevsim k teoretickému a
praktickému vycviku pravidel silni¢niho provozu a zdsad bezpecné jizdy na kole, a to v podminkach
blizkych béZnému silni¢nimu provozu. Mésto Miletin by chtélo zfidit vlastni dopravni hfisté pro déti.

P> zakladni umélecké vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v feSeném tGzemi®

Na Uzemi ORP Hofice pracuji 2 zakladni umélecké skoly. Ty zajistuji hudebni, vytvarné, tanecni a
literarné dramatické obory. Jednu ze skol zfizuje mésto Hofice. Tato Skola sidli v Havlickové ul.
v Hoficich, kde se soustfeduje hlavni vyuka (hudebnich a vytvarnych obor). Literarné dramaticky obor
a sborovy zpév se vyuéuje v budové mésta Hofice, v Janderové ul. Kromé toho, tato ZUS provozuje
jesté dalsi 2 odloucena pracovistd, a to v ZS Cerekvice nad Bystfici, kde se vyuéuje vytvarny, literarné
dramaticky a hudebni obor a dale v Z5 Chomutice, kde probiha literdrné dramaticky obor. Dali
odlou&end pracovisté této ZUS se nenachazeji na tzemi MAP Hofice.

Druha ZUS je Zakladni umélecka $kola Melodie, ktera je $kolou soukromou. Tato ZUS je omezena
v ¢innosti absenci vlastnich prostor. VyuZziva ke své ¢innosti prostory pronajaté méstem Hofice. Tato
situace Castecné omezuje samoziejmé realizaci modernich vyukovych programl a existenci lepsiho
studijniho prostiedi. | tato ZUS ma odlou¢ené pracoviité na tGzemi ORP Hofice v ZS K. J. Erbena
v Miletiné. ZUS vyucuje obory hudebni, vytvarné, taneéni, literarné dramaticky a pro déti predskolniho
véku nabizi pfipravnou estetickou vychovu.

7 Mozné typové aktivity k rozboru:

- Rozdéleni dostupnych sportovnich zafizeni podle typu — télocvi¢na, hfisté, posilovna, apod.

- Soucasny technicky stav a stav vybavenosti sportovnich zafizeni, rozbor jejich investi¢nich a neinvesti¢nich potfeb
8 Mozné typové aktivity k rozboru:

- Druhy vyuéovanych obor( a jejich pfehled, pfipadné zakladni informace k nim

- Informace o tom, kdo je zfizovatelem

- Vyvoj poctu pracovniki (absolutné, pfepoéteny pocet)
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Neformalni a zajmové vzdélavani, jeho dostupnost a rozbor v fe$ené m Gzemi®

Mimoskolni a volnocasové aktivity jsou zajemcim o né nabizeny predevsim ve méstech a v zakladnich
nebo v materskych skolach. Z analyz, které jsme v Uzemi provadéli, je patrné, Ze nabidka téchto aktivit
zejména v nékterych odvétvich je nedostate¢na a je zajem na jejim rozsireni.

Nejstarsi spolky vénujici se détem a mladezi pracuji na Uzemi ORP Hofice desitky let. Jejich poslani se
nijak vyznamné nezménilo napf. organizace Sokol a Junak. Pokud se feknou tyto dva ndazvy, je viem
hned jasné, jakou cinnosti se dana zafizeni zaobiraji. NemUZeme zapomenout na dobrovolné hasice,
ktefi pracuji s mladezi ve vSech obcich na Uzemi ORP. Poradaji soutéze, tdbory i cviéeni pro své malé
svéfence. No a samoziejmé télovychovné jednoty, které umoznuji détem pohybové aktivity na vSech
dostupnych sportovistich. S novou dobou se objevily nové mozZnosti — dim déti a mladeze,
nizkoprahovy klub, krouzek pro mladé zachranare a krouzek malych horolezcli. Nesmime zapomenout
ani na handicapované déti, které travi svQj ¢as v klubu ,Klokdnek”. Cinnost téchto skupin je vazana
pouze na konkrétni misto, tedy tam, kde sidli.

Mimoskolni ¢innost je dostupna vsem détem, které o ni maji zajem. Nejvétsi koncentrace je v Hoficich,
ale néjaké aktivity jsou dostupné odkudkoli. Pravdou zlstava, Ze rodice funguji jako dopravci, pokud si
dité vyhlédne cinnost hlfe dostupnou. Ale vzhledem ke vzdalenostem, které v nasi oblasti jsou
opravdu malé, a k pomérné dobré dopravni obsluznosti by ani toto nemélo byt na prekazku rozvoji déti
v mimoskolnich aktivitach.

Volnocasové aktivity si déti voli zpravidla na dobu jednoho skolniho roku, tedy od zafi do cervna.
Pravidelné v pfedem domluveném case se Ucastni tréninkl, schizek, nacvikl apod. Ty probihaji
nejcastéji v dobé pracovnich dn(, ale mnohé zdjmové cinnosti zaberou i vikendy — sportovni utkani,
vylety, soutéZe a vystoupeni naplni nejednu sobotu a nedéli nejen détem a jejich vedoucim, ale také
rodiciim, ktefi své déti na tyto akce dopravuji nebo doprovazeji. Nékteré aktivity maji viceletou
naslednost (napf. hudebni skoly), jiné Ize planovat skutecné na jeden rok. Mnohé détské skupiny maji
i prazdninové aktivity, myslime tim tdbory a rlizna soustredéni.

V nasi oblasti jsou déti hodné zaméreny kulturné a sportovné. Oddilli vénovanych témto aktivitam je
vétsSina. Co hodné schazi, je volba volnocasovych aktivit technicky zamérenych. Snad jistym prechodem
jsou dobrovolni hasici, kde se kromé fyzického vykonu vyZaduje i manipulace s hasici technikou. Jen
v hotickém DDM pracuji skupiny mladych modelaf(, elektrotechnikl, a programator(i. Dale je na
Uzemi ojedinély krouzek vafeni a ruénich praci (ZS Chodovice) a pomérné Sifeji jsou zastoupené
vytvarné krouzky a krouzky keramiky. Technické krouzky jsou prostorem, ktery by bylo vhodné zaplnit
Sirsi nabidkou, umoznujici rozvoj déti i vtomto sméru. Sami Zaci devatych roc¢nikl, u kterych jsme
provadéli prizkum pro potfeby této analyzy, definovali oblast technického vzdélani, nebo jistého
kutilstvi jako zcela nedostatecnou.

% Mozné typové aktivity k rozboru:

- Pocet zajmovych krouzkd, jejich zaméreni

- Informace o tom, kdo je zfizovatelem

- Vyvoj poctu pracovniki (absolutné, pfepoéteny pocet)
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Strediska volného ¢asu, Domy déti a mladeze a jejich prehled

V nasi oblasti se nenachdzi zadné ,Stfedisko volného ¢asu”. V obcich na tzemi ORP pfi zdkladnich a
matefskych Skoldch funguji zajmové krouzky s nejrliznéjsim obsahem a zamérenim. Nejvétsi
koncentrace nabidky je v Hoficich. Krom 2 ZUS tu nejvétsi nabidku volnocasovych aktivit poskytuje
Dam déti a mladeze, Materské centrum (soucast DDM Hotice), Junak v Hoficich a Junak v Miletiné.
Tato stfediska jsou navstévovana predevsim mistnimi détmi, nebo détmi, jez navstévuji horické skoly.
DOm déti a mladezZe — jedna se o statni skolské zafizeni s pravni subjektivitou, jehoZ zfizovatelem je
mésto Hofice. Sidli v klidné a détem dobfe dostupné lokalité (Zizkova ul.), kde zajistuje pravidelnou
zajmovou cinnost ve vice nez Sedesati zdjmovych krouZcich nebo kurzech, pro predskolni a Skolni
mladez, teenegery i dospélé navstévniky (napf. krouzky keramické, rybarské, modelarské,
motoristické, jazykové, aerobik pro déti, mladez i dospélé a maZoretkovy sport). Pravé
v mazoretkovém sportu vykazuje vynikajici vysledky. Divky z DDM Hofice se honosi titulem mistryné
Ceské republiky i Evropy. Mezi zajimavosti patfi krouzky pro maminky na materské dovolené nebo
pocitacovy krouzek pro dospélé zacdtecniky. Jako témér jedini v oblasti se zabyvaji i rozvojem
polytechnického vzdélavani a rukodélnych Cinnosti, a to v krouZcich letecti a Zelezni¢ni modelari, mladi
elektrotechnici, mali konstruktéri a maly ,ajtak” pro déti od 2. tfidy. Dalsi zajimavou nabidkou je i
palickovani pro déti, mladez a dospélé, které ma v naSem Uzemi dlouhou tradici a je v soucasné dobé
ponékud opomijenou aktivitou, prestoZe dfive se v Podkrkonosi palickovalo témér v kazdé chalupé.
Krouzky jsou poskytovany v Siroké nabidce i po déti predskolniho véku.

V prabéhu roku organizuje DDM i spolecenské akce ve mésté pro Sirokou verejnost. Tradi¢ni jsou
détské karnevaly, Détsky den, letecko — modelarské soutéze, Mikulas, workshopy s keramickym a
vytvarnym zamérenim, “Domeckovska akademie”, ,Pyzamovy bal“, zajezdy s détmi i rodici, vystoupeni
mazoretek na kulturnich a spolecenskych akcich.

Neziskové organizace zabyvajici se vzdélavanim pusobici v uzemi

Dalsi nabidku volnocasovych aktivit na Uzemi ORP Hofice poskytuji rizné organizace. Existuji nejen
zafizeni, ktera jsou financovdna statem, ale i zafizeni financovdna néjak jinak, neziskovymi
organizacemi, spolky a i charitou. Pracuji v nich odbornici, ktefi vykondvaji tuto ¢innost jako své
zaméstnani. Ale je velka skupina klub(, skupin, kde pracuji zadarmo dobrovolni vedouci, trenéfi nebo
instruktofi. Bez téchto obétavych lidi by to neslo. Vénuji této Cinnosti svdj volny ¢as, Casto i kus
dovolené. Nutno poznamenat, Ze uznani spolecnosti neni vidy takové, jak by si zasloufzili. Diky nim totiz
délaji mladi néco smysluplného, néco se nauci navic, ziskaji nové znalosti a dovednosti (mluvime prece
porad o vzdélavani).

Na uzemi ORP pusobi tyto neziskové organizace — Junak Hofice, TJ Jiskra Hofice, Sbor dobrovolnych
hasicd, TJ Sokol, Nizkoprahovy klub POHODA, Ziva $kola, VOTO Zelend Stopa, Horolezecky oddil Hofice
a Klokdnek.

Junak svaz skauttl a skautek CR je jednou z nejdéle pisobicich organizaci na tizemi SO ORP Hofice. Na
nasem Uzemi ma dveé strediska. Je to skautské stredisko v Hoficich, které sidli v Machové ul. a skautské
stredisko Svatého Jifi v Miletiné, které se nachazi v chatové osadé Junak. Junak nabizi traveni volného
Casu pro mladez a déti od 6 let, organizuje schlizky, vypravy, brigddy, nejriznéjsi akce a tabory.
Zakladnim poslanim je podporovat vSestranny rozvoj osobnosti déti a mladych lidi, jejich duchovni,
mravni, intelektualni, socialni a télesné schopnosti, a to prostfednictvim her, zazitk(, aktivit a dalSich
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¢innosti. Déti a mladi lidé se rovnéz zapojuji i do mezinarodnich aktivit, nebot skauting funguje po
celém svété.

Sbor dobrovolnych hasi¢ je dal$i organizaci, ktera ma dlouhou tradici nejen na tizemi CR, ale i ve viech
obcich na Gzemi SO ORP Hofice. Tato organizace a jeji ¢lenové (v souasnosti ma v CR 348 481 ¢&lenli a
z toho 50 248 déti a mladeZe ve véku do 18 let) spoluplsobi pfi vytvareni podminek k Uc¢inné ochrané
Zivota a zdravi obcan(l a majetku pred pozary a pri poskytovani pomoci pfi Zivelnych pohromach a
jinych udalostech, pfi nichZ je v nebezpedi Zivot, zdravi nebo majetek. Zaroven tato organizace pusobici
v kazdé obci na nasem Uzemi je nejen vyznamnym pomocnikem pfi ochrané zdravi, Zivota a majetku
obcand, ale je vyznamnym spolkem i z hlediska spole¢enského Zivota obci. Vénuje se volnocasové
¢innosti déti v rdmci pozarniho sportu, ale s détmi podnika i rGzné dalsi aktivity — soutézZe, tabory apod.

Jednim z jejich oddild je i VOTO Zelena Stopa Miletin. Jedna se o Volnocasovy Outdoorovy Turisticky
Oddil, ktery sdruzuje déti a mladé dobrovolniky vénujici se turistice, pfirodovédé a zejména
zachranarstvi, kde se snazi détem vstépovat praktické zachranarské i samozachranarské dovednosti pfi
krizovych situacich. Mnoho déti, které timto oddilem prosly, si zachranarstvi vybralo jako svoji profesi
a staly se zachranafi nebo zdravotniky.

TJ Sokol, TJ Jiskra a jednotlivé télovychovné jednoty v obcich jsou organizace ryze sportovni. Détem
nabizeji nejrGznéjsi sportovni vyZziti. V obcich jsou to zejména fotbalové oddily, v Hoficich je
sportovnich oddilt vice — basketbal, volejbal, tenis, atletika, florbal, ale i Sachy, judo, aerobik apod.

Vyznamnym spolkem pro volnocasové aktivity déti je i horolezecky klub HOHO ST. JOSEPH’s TEAM
v Hoficich. Tito dobrovolnici se vénuji vychové mladych horolezcl. Mésto Hofice ma k horolezectvi
vyborné podminky, protoZze se nachazi vcentru lomaFské oblasti cenomanskych kvadrovych
kfemennych piskovcl. Hoficky piskovec se zde intenzivné tézi a zpracovava od druhé poloviny 19.
stoleti a v okoli Hofic Ize proto dnes nalézt témér 150 historickych lomQ, z nichz nékolik je vhodnych
k lezeni. Horolezcim je k dispozici i uméla horolezecka sténa ve sportovni hale gymnazia Hofice.

vvvvv

vycvik v rybarském sportu. Dalsi krouzky, které by se zabyvaly chovatelstvim a podobnymi aktivitami,
jsme v Uzemi neobjevili, pfestoZe dospéli v téchto organizacich ¢inni jsou.

2.1.5. Zajisténi dopravni dostupnosti skol v uzemi
Na tzemi SO ORP Hofice je dopravni obsluinost obci se $kolskym zafizenim pomérné rozdilna. Uzemim
prochazi patefni komunikace 1/35 (Liberec - Ji¢in — Hradec Krdlové). Takze obce leZici pfi této
komunikaci (Milovice, Hofice, Bilsko u Hofic, Holovousy, Ostroméf a Podhorni Ujezd a Vojice) jsou
velmi dobfe dopravné dostupné. Na druhou stranu je vSak mozné fici, Ze tato velice frekventovana
komunikace predstavuje pro déti dojizdéjici do spadovych $kol znaéné nebezpedi pfi jejim prechazeni
k autobusovym zastavkam, které jsou v obcich (kromé Hofic, kde autobusy zajizdéji na autobusové
nadraZi) po okrajich této komunikace. Dale zemim SO ORP Hofice pfes obce, které zfizuji Skolska
zafizeni, prochazi 4 komunikace Il. tfidy (Miletin, Rohoznice, Tetin; Basnice, Sukorady; Chomutice,
Nevratice, Staré Smrkovice; Lukavec u Hofic). Zbylé obce v Uzemi jsou dostupné po komunikacich lIl.
tridy, které slouZici jako spojnice mezi obcemi a méstem Hofice a ve vétsiné pripadl jsou horsi kvality.
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Dale jsou nékteré obce dostupné i vlakem, a to na trati ¢. 041 - Hradec Kralové — Ji¢in — Turnov. Trat
pfimo prochdzi obcemi Jefice, Dobra Voda, Ostroméf a Sobcice. Redlné je pocet obci, které jsou
obsluhovany Zelezni¢ni dopravou, prestoze zelezni¢ni stanici pfimo u této trati nemaiji, vice. Jedna se
o sousedni obce, které sousedi s obci, kde je Zelezni¢ni zastavka. Tito obyvatelé na vlak dochazi, ¢i
vyuzivaji cyklodopravu.

Cyklodoprava je ve zdejSim uUzemi podporovana vSemi obcemi. PfestoZe je naSe Uzemi pomérné
kopcovité, zvlasté v severni Casti, jednd se o pomérné oblibeny dopravni prostfedek, zejména pro
turistické a rekreacni vyZiti. Mésto Hofice v soucasné dobé hodld vybudovat cyklostezku mezi Hoficemi
a obci Holovousy, kterd by méla pomoci s dopravni obsluznosti a slouzit i jako alternativni a bezpecna
doprava pro déti do skoly. Tato nova cyklostezka navaze na stavajici cyklostezku, ktera je vybudovana
mezi Holovousy a Ostroméri.

Dopravni spojeni autobusovou dopravou je na tUzemi SO ORP Hofice pomérné husté zastoupeno.
Obyvatelé maji moZnost denné vyuzit 1046 autobusovych spojd. Nejvétsi pocet téchto spojli ma mésto
Hofice, které predstavuje hlavni dopravni uzel pro autobusovou dopravu. V Hoficich je moZné
prestoupit a odcestovat do dalSich obci v Uzemi. Jak je vySe uvedeno nejlepsi autobusové spojeni maji
obyvatelé Zijici pfimo v obcich, kterymi prochazi komunikace 1/35, ve kterych zastavuje i nékolik
dalkovych autobusU.

Ostatni obce, které lezi mimo hlavni komunikace, ¢i nemaji v blizkosti Zelezniéni stanici, jsou dostupné
obtiznéji. Jako nejhlre dopravné obslouzené vychazeji obce Rasin, Petrovicky a Vresnik, obyvatelé
téchto obci musi vétSinou vyuZivat individudlni dopravu jak v pracovnim tydnu, tak i o vikendu.
Zejména déti z téchto malych obci v Uzemi, které Skolu nemaji, jsou na tuto dopravu odkdzany, protoze
se do skol ve spadovych obcich museji néjak dopravit. Proto v obdobi pfiznivého pocasi nékteré déti
dojizdéji do Skoly na kole nebo jdou pésky, pfipadné je do Skoly vozi rodice. PfestoZe jsou mezi obcemi
na Uzemi SO ORP Hofice vzdalenosti pomérné malé, za nepfiznivého pocasi a zejména pro mensi déti
z obci, které Skolu nemaji, je dojizdéni do Skol ve spadovych obcich obtizné. Nékteré obce se toto snazi
fesit, a to tak, Ze bud rodi¢im malych déti na dopravu do MS poskytuji prispévek (Milovice u Hofic),
nebo samy zfizuji dopravu minibusem, ktery déti svazi do MS (Dobra Voda u Hofic).

Jednim z nejvétsich problém v oblasti dopravni dostupnosti pro déti dojizdéjici do skol a pro jejich
rodi¢e je nevyhovujici stav vSech silnic, nejvice vsak silnic Ill. tfidy a mistnich komunikaci. Mistni
komunikace jsou v majetcich obci, které nejsou schopny zafinancovat tolik potfebné rekonstrukce
nebo vétsi komplexni udrzbu pro zlepseni stavu téchto komunikaci. Rovnéz doprava po Zeleznici je
problematickd, Zelezni¢ni traté na Uzemi SO ORP Hofice jsou zastaralé, kopiruji traté z konce 19. stoleti
a cesta z Hradce Kralové do Hofic tak trvd vlakem 40 min a autobusem jen 25 min. Ke kvalitni cyklistické
a pési dopraveé rovnéz na uzemi SO ORP Hofice chybi potfebna infrastruktura v podobé chodnik( podél
frekventovanych silnic (zejména 1/35) a cyklostezek napojujicich mensi obce na mésto Hofice. Rovnéz
chybi i bezpecné prechody k autobusovym zastdvkdm okolo velmi frekventované paterni komunikace
1/35. Mésto Hofice i ostatni obce na Gzemi SO ORP Hofice se v posledni dobé velmi snazi dosdhnout
stavu, kdy se rodi¢e nebudou bat poustét déti samotné pésky nebo na kole do skoly, pfipadné se
nebudou bat je nechat cestovat samotné autobusem nebo vlakem, proto pripravuji projekty a snazi se
sehnat investi¢ni prostifedky pravé na zvyseni bezpecnosti v dopravé a zlepseni dopravni obsluznosti
uzemi.
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2.1.6. Socialni situace

Chudoba v CR? Co to je? Jak je definovana? Podivali jsme se na informace z Ceského statistického
Uradu.
Mira materialni deprivace vyjadfuje podil materialné deprivovanych osob trpicich uréitym materidlnim
nedostatkem, tzn. osob, které si nemohou dovolit nékteré véci, sluzby Ci pozitky. Konkrétné se urcuje
podil osob, kterym chybi alespon 4 polozky z celkovych 9:
v" domdcnost respondenta ma problém s placenim ndjemného, resp. hypotéky &i pljéek
nemduze si z finan¢nich divodud dovolit zaplatit dovolenou
jist obden maso
dostatecné vytapét byt
zaplatit neocekavany vydaj
vlastnit pracku
barevny televizor

N N NN

telefon ¢i auto

ees

Mira ohroZeni pfijmovou chudobou se pocita jako podil osob Zijicich v domacnostech s pfijmem nizsim
nez 60 % medianu ekvivalizovaného disponibilniho pfijmu domacnosti, kterym se vymezuje hranice
chudoby (podle predbéznych vysledkd $etfeni Zivotni podminky 2012 byla stanovena na 116,3 tis. K&).
Chudobou tak bylo v CR podle této definice v roce 2012 ohrozeno 1 011,0 tis. obyvatel, tj. 9,72 % viech
osob.

Za hlavni metodu statistické prezentace chudoby a miry socidlniho vylouceni nebo ohrozeni socidlnim
vylouc¢enim jsme zvolili tzv. lokaliza¢ni kvocient, ktery vztahuje hodnoty jednotlivych Uzemnich
jednotek k prdmérné hodnoté za celou CR. Hodnoty lokalizaéniho kvocientu byly vypoéitany podle
nasledujiciho vzorce LQi = Ri/R; kde: Ri — relativni zastoupeni sledovaného jevu v i-té Gzemni jednotce
(napf.: podil domacnosti pobirajicich prispévek na Zivobyti v dané obci); R — relativni zastoupeni
sledovaného jevu na celém tuzemi (napf.: podil domacnosti pobirajicich prispévek na Zivobyti na tzemi
celé CR).

V prostredi socidlné vyloucenych lokalit dochazi k tomu, Ze se lidé adaptuji na podminky pretrvavajici
(vicegeneracni) materidlni a kulturni chudoby. To ma své dusledky, z nichZ nejtizivéjsi jsou socialné
patologické jevy — distribuce a zneuZivani drog, prostituce, kuplifstvi, zadluzovani u lichvara a utisk
osob zavislych na chodu velkorodinnych domacnosti.

Jejich feseni je predevsim praci policie, pfesto vSak na Uzemi vasi obce mlzete podniknout nékteré
kroky, které mohou tyto jevy omezit, nebo se miZete alespon podrobnéji informovat o jejich pric¢inach
a specifické podobé ve vyloucenych lokalitach.

Situace na Uzemi ORP je ve srovnani s ostatnimi uzemimi pomérné optimisticka. Podle statistickych
Udaju se v nékterych obcich na izemi SO ORP Hofice chudoba prohlubuje, ale téchto lokalit je pomérné
malo, jak je patrné z nasledujicich tabulek.
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T
podil

pocet pocet domacnosti

bytovych prispévkd pobirajicich [lokalizacni |lokalizacni [zména

domacnosti |vyplacenych |prispévek na |kvocient kvocient lokalizac¢niho
Obec (20112) mésicné Zivobytiv% (2011 2014 kvocientu
Basnice 73,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bilsko u Hofic 95,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Boharika 77,00 13,00 1,53 0,00 0,39 0,39
Borek 32,00 14,00 3,98 0,00 1,01 1,01
Bfistany 84,00 16,00 1,73 0,00 0,44 0,44
Cerekvice nad Bystfici 272,00 64,00 2,14 0,47 0,54 0,08
Cervena Tremesna 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dobra Voda u Hoftic 209,00 31,00 1,35 0,10 0,34 0,24
Holovousy 205,00 19,00 0,84 0,28 0,21 -0,07
Hofrice (mésto) 3347,00 714,00 1,94 0,32 0,49 0,17
Chomutice 221,00 123,00 5,06 0,63 1,28 0,65
Jefice 133,00 50,00 3,42 0,83 0,87 0,04
Liskovice 77,00 20,00 2,36 0,00 0,60 0,60
Lukavec u Hofic 104,00 24,00 2,10 0,74 0,53 -0,21
Miletin (mésto) 373,00 104,00 2,53 0,38 0,64 0,26
Milovice u Hotic 95,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nevratice 60,00 25,00 3,79 0,00 0,96 0,96
Ostromér 510,00 170,00 3,03 0,65 0,77 0,12
Petrovicky 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Podhorni Ujezd a Vojice 214,00 15,00 0,64 0,26 0,16 -0,10
Rasin 32,00 0,00 0,00 0,10 0,00 -0,10
Rohoznice 111,00 1,00 0,08 0,27 0,02 -0,25
Sobdice 98,00 5,00 0,46 0,27 0,12 -0,15
Staré Smrkovice 95,00 7,00 0,67 0,91 0,17 -0,74
Sukorady 77,00 33,00 3,90 0,22 0,99 0,77
Tetin 54,00 1,00 0,17 1,30 0,04 -1,26
Trebnouseves 97,00 28,00 2,62 0,41 0,67 0,26
Uhlejov 55,00 49,00 8,10 2,12 2,06 -0,06
Viesnik 33,00 11,00 3,03 0,00 0,77 0,77

Zdroj: vlastni zpracovani a www.esfcr.cz/mapa-svl-2015
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podil

pocet pocet domacnosti zZzména

bytovych doplatkl pobirajicich [lokalizaéni |lokalizacni [lokalizacni

domacnosti [vyplacenych [doplatek na [kvocient kvocient ho
Obec (2011) mésicné bydleni 2011 2014 kvocientu
Basnice 73,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bilsko u Hofic 42,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Boharika 77,00 7,00 1,30 0,00 0,73 0,73
Borek 32,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bfistany 84,00 8,00 1,19 0,00 0,67 0,67
Cerekvice nad Bystfici 272,00 25,00 0,00 0,57 0,00 -0,57
Cervend Tremesnd 54,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dobra Voda u Hofic 209,00 19,00 0,35 0,00 0,19 0,19
Holovousy 205,00 19,00 0,04 0,00 0,02 0,02
Horice (mésto) 3347,00 304,00 0,52 0,20 0,29 0,09
Chomutice 221,00 20,00 1,85 0,00 1,04 1,04
Jefice 133,00 12,00 0,14 0,48 0,08 -0,40
Liskovice 77,00 7,00 0,94 0,00 0,53 0,53
Lukavec u Hofic 104,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Miletin (mésto) 373,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Milovice u Hofic 95,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nevratice 60,00 5,00 1,52 0,00 0,85 0,85
Ostromér 510,00 46,00 0,52 0,03 0,29 0,26
Petrovicky 16,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Podhorni Ujezd a Vojice 214,00 19,00 0,55 0,72 0,31 -0,41
Rasin 32,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rohoznice 111,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sobdice 98,00 9,00 0,19 0,00 0,10 0,10
Staré Smrkovice 95,00 9,00 0,19 1,22 0,11 -1,11
Sukorady 77,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tetin 54,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trebnouseves 97,00 9,00 0,56 0,00 0,31 0,31
Uhlejov 55,00 5,00 2,15 4,45 1,20 -3,25
Viesnik 33,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zdroj: vlastni zpracovani a www.esfcr.cz/mapa-svl-2015

Socialné patologické jevy
Co si pod timto pojmem predstavit. Pojem ,socidlné patologické jevy” je pojmem sociologickym a
postihuje fatalni jevy ve spolecnosti, které spolecnost klasifikuje a vnima jako nezddouci (socialné-
patologické), protoZe porusuji socidlni, mordlni ¢i pravni normy spolecnosti (napf. kriminalita,
toxikomanie, vc. alkoholismu, vandalismus, domaci nasili a dalsi), k nimZ mimo jiné také musi smérovat
opatreni primarni prevence.

Problematika socialné patologickych jevl predstavuje v soucasné dobé velmi diskutované téma, a to
nejen u nas, ale i v zahranici. Vice nez 11% z4k( na zakladnich skoldch ma zvysené riziko k socidlné
patologickému chovani, na gymnaziich a stfednich Skolach se pohybuje podil téchto jedincl kolem 7%
a na ucilistich a praktickych Skolach presahuje velmi znepokojujici hodnotu 46%.

Ve Skolnim prostredi pedagogové pracuji s rizikovym chovanim, které zahrnuje $irsi spektrum jevd,
jako je napt.:
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agrese, Sikana, kybersSikana, nasili, vandalismus, intolerance, antisemitismus, extremismus,
rasismus a xenofobie, homofobie

zaskolactvi

zavislostni chovani, uzivani vSech ndvykovych latek, netolismus, gambling

rizikové sporty a rizikové chovani v dopravé

spektrum poruch pfijmu potravy

AN NN

negativni plsobeni sekt
V" sexudlni rizikové chovani

Zakladni i materské skoly a jejich reditelé a pedagogové se snazi vici témto projevim prijimat
nejriznéjsi ucinna primarné preventivni opatteni, s cilem minimalizovat tyto projevy a rizika takového
chovani. Ve spolupraci s rodi¢i a psychology se snazi je diagnostikovat a ndsledné pfijimat efektivni
opatreni. Vzdy se jedna se o praci s jedincem, nikoliv s fenoménem. Zakladnim principem primarni
prevence rizikového chovani u 74ka a déti v MS a ZS na izemi ORP je vychova a piedchézeni rizikovym
projeviim chovani, vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, k rozvoji pozitivniho socidlniho chovani a
rozvoji psychosocialnich dovednosti. Rovnéz vychova ke zvladani zatéZovych situaci osobnosti je velice
dllezita. Hlavnim cilem této vychovné prace je zabranit vyskytu rizikového chovani nebo co nejvice
omezit Skody plsobené jejich vyskytem mezi zaky.

Podle statistik témér dvé tretiny mladistvych delikventl, ktefi jsou nyni v nejriznéjsich napravné
vychovnych zafizenich, vyrdstaly ve znac¢né problémovém rodinném prostredi. Jsou impulzivni a
mnohdy agresivni, nenaudili se pfijimat odpovédnost za své Ciny, principialné jsou stale v opozici,
vzdoruji a rebeluji. Vice nez 40% z nich se potykd s problémem uZivani drog.

Zakladni i materské skoly v izemi SO ORP Hofice se aktivné vénuji prevenci socialné patologickych jevd.
»Minimalni preventivni program®”, ktery je navodem na fesSeni problému spojenych se Sikanou, je
soucasti dokumentu kazdé zakladni skoly a ani materské Skoly v tomto trendu nezaostavaji a rovnéz
tuto prevenci do svych vychovné vzdélavacich program zafazuji.

Na Uzemi ORP Hofice je v soucasné dobé velmi maly vyskyt trestnych ¢inl nezletilych. V porovnani se
sousednimi ORP je tato situace vice nez pfizniva. Pfi zpracovani analyzy jsme se na vyskyt trestné
¢innosti nezletilych na nasem uzemi zaméfili. Vysledkem je nasledujici tabulka, ze které je patrné, Ze
trestnd ¢innost nezletilych na Uzemi ORP Hofice mezirocné klesd. Zatimco v roce 2008 to bylo 17
trestnych ¢in(, tak v loriském roce to byly jiz jen 3 trestné Ciny.

2007 - 2008 2009-2011 2012- 2013
Podil nezletilych Podil nezletilych Podil nezletilych Zména
Obecs rozSirenou plsobnosti Pocet pachajicich Pocet pachajicich Pocet pachajicich lokalizacniho
Lokalizacni [trestnych  [trestnou Cinnost [Lokalizacni [trestnych  [trestnou Cinnost [Lokalizacni |trestnych  [trestnou Cinnost | kvocientu mezi
kvocient  [¢inlirotné  |v% kvocient |CinGrocné v % kvocient  |Cindrotné  [v% lety 2008 - 2013
Hofice 0,68 17 4,94 0,54 10 2,89 0,22 3 09 -4,04
Jicin 0,71 43 51 0,68 30 3,62 0,93 32 3,82 -1,28
Nova Paka 0,29 5 2,12 0,54 7 29 1,02 10 4.2 2,1
Dvir Krélové nad Labem 0,73 26 5,27 1,18 31 6,34 1,23 ! 5,08 -0,19
Hradec Kralové 0,93 166 6,71 0,72 95 3,88 0,53 54 2,18 -4,53
Novy Bydzov 1,03 24 7,46 0,77 13 4,13 0,48 6 1,97 -5,49
Zdroj: vlastni zpracovani a www.esfcr.cz/mapa-svi-2015
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Pojem ,socialni vylouceni” je v posledni dobé castym a Siroce diskutovanym tématem, které se

rozebira pfedevsim v souvislosti s problematikou chudoby, socialni péce a socidlnich sluzeb, s oblasti
zameéstnanosti, vzdélavani, ale téz zdravotni péce, zavislosti na navykovych latkdch, gamblerstvi a
dalsimi negativnimi jevy. Jako ,,socidlné vylouc¢enou lokalitu” oznacujeme prostor (ddm, ulici, étvrt) kde
se koncentruji lidé, u nichz Ize identifikovat znaky spojené se socidlnim vylou¢enim. Tato mista jsou

okolnimi obyvateli negativné symbolicky oznacovana (,,Spatna adresa“, ,,problémové misto” apod.).

Orientacni hruby odhad poctu socidlné vyloucenych Roml a Rom{ ohrozZzenych socidlnim vyloucenim
je v Krdlovéhradeckém kraji asi 3000 osob, z toho dle Gdajud je na izemi SO ORP Hofice cca 0-100 osob,
ale presny pocet obyvatel socidlné vylouc¢enych lokalit neni zndm a je velmi proménlivy.

Na Uzemi SO ORP Hofrice se vyskytuje 1 socidlné vyloucena lokalita.

Obrazek 5 - mapa socialné vylou¢enych lokalit - ORP Hofrice

Obce s rozsifenou pusobnosti
Hofice

Pocet socialné vyloucenych lokalit

Pocet obyvatel socialné vyloucenych lokalit:

zdroj: vlastni Uprava dle https://www.esfcr.cz/mapa-svl-2015

Socialni vylouceni definujeme jako postupnou a stupnujici se exkluzi z pIné participace na socidlnich,
materialnich i symbolickych zdrojich produkovanych, sdilenych a konzumovanych Sirokou spole¢nosti
k zajiSténi dobrych Zivotnich podminek, organizace sociadlniho Zivota a ucasti v rozhodovani.

Socialni vylouéeni pfimo souvisi:

v s nezaméstnanosti, potizemi s bydlenim, se zadluZenosti a s chudobou (typicka je dlouhodobd
nezaméstnanost a dlouhodobd hmotna nouze)

v s nizkou funkéni gramotnosti

v s problémy s UFady a s neschopnosti Fesit sloZité Zivotni situace

v s nizkou vzdélanosti a vyskytuje se na venkové i ve méstech (socidlni vylouéeni na venkové
dosahuje jesté tizivéjSich rozmérl, nez ve méstech, diky prostorové izolaci a horsi dostupnosti
socialnich pracovnik()

v" mnoho socidlné vylouéenych osob ma neuspokojivy zdravotni stav (je mezi nimi mnoho
invalidnich ddchodct)

v ve velké mife postihuje romské obyvatelstvo
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v" neni doménou jen mnohodétnych rodin

Socialné vylou¢eni maji v zasadé podobné hodnoty a normy jako majoritni obyvatelstvo, ale neumi
je Casto uplatnit v praxi a svym cilim se mnohdy spiSe vzdaluji, nez pfiblizuji. Zpravidla ocenuji
pomocnou ruku, ktera jim vychazi vstfic, fada z nich vSak pomoc, praci, lepsi bydleni apod. aktivné
nevyhleddva, setrvavaji v pasivité a v situaci, na niz si uz zvykli a je mezi nimi i fada lidi, ktefi pomoc
odmitaji. Pro své déti by chtéli zpravidla lepsi Zivot, ale podminky pro studium a zarazeni do
majoritni spolec¢nosti jim vétSinou vytvofit nedokaZou, a to mnohdy proto, Ze si problémy svych
déti ¢asto ani neuvédomuji. K hlavnim prekazkam zarazeni socidlné znevyhodnénych déti do
hlavniho vzdélavaciho proudu patfi zejména nedostatecné zvladnuti ¢eského jazyka a vzajemné
komunikace, nedostatecné socialni a sebeobsluzné navyky, nizka Uroven znalosti a zkuSenosti
potfebnych pro skolni vyuku, pfilis povolny postoj rodi¢ti s malym ddrazem na vzdélani, nevhodné
socialni prostfedi. Mezi rodici téchto déti a Skolou jsou zpravidla komunikaéni bariéry, na druhou
stranu vSak socialné vylouceni rodice vétsSinou vitaji nabidku doucovani, ¢i jiné pomoci pfi
vzdélavani svych déti.

V pripadé vzdélavacich instituci (Skol, Skolskych zafizeni) pak nardzeji projekty inkluzivniho

,

vzdélavani kromé vyse zminénych prekazek rovnéz na minéni rodicd socialné neznevyhodnénych
déti, ktefi nékdy odebiraji své déti ze Skoly, do niz ve zvySeném poctu dochdzeji déti se socidlnim
znevyhodnénim. Takovyto odliv déti ¢i Zak( pak ohroZuje existenci dotéené skoly vzhledem k

povaze systému agregovaného normativniho financovani regionalniho skolstvi (tj. ,,na hlavu“).

Na uzemi SO ORP Hofice neni tento problém pfili§ markantni. Romské déti jsou na Uzemi SO ORP

v

Hofice Uspésné zatazovany a integrovany do hlavniho vzdéldvaciho proudu.

V ramci tfiletého individualniho narodniho projektu bylo v Kralovéhradeckém kraji zfizeno tzv.
Centrum podpory inkluzivniho vzdélavani (dale CPIV). Realizace projektu probiha s podilem
Institutu pedagogicko-psychologického poradenstvi (IPPP) a cilem projektu je plsobit ve prospéch
znevyhodnénych romskych déti, zak( a studentd v kraji. Za timto Ucelem navdazalo CPIV spolupraci

Vv

se zakladnimi Skolami z lokalit s vyssim poctem socidlné znevyhodnénych zakl. V Hoficich je

spolupracujici $kolou ZS Na Habru, kterd md i bezbariérovy ptistup jako jedina béina ZS v Gzemi.
Socidlni a dalsSi sluzby zaméfené na déti, mladeZ a rodice poskytované v regionu
(nizkoprahové kluby, odpoledni kluby, rodinna centra, materska centra, atd.)

Uspé&nost v poklesu kriminality nezletilych na nasem tzemi Ize vysvétlit vysokym zapojenim déti

v

a mladeZe do nejriznéjsich mimoskolnich aktivit, jejichz nabidka na nasem lGzemi je pomérné
dobfe zastoupena (i kdyz ne Uplné ve vSech obcich je nabidka pestrd). Déti a mladez se uspésné
zapojuji i do komunitniho zplsobu Zivota v obcich (vefejné prospésné aktivity — vitani obcankd,
Den matek, advent, Mikulas, Velikonoce, Vanoce apod.), kdy si déti ve spolupraci se Skolami, obci
a dalSimi organizacemi pfipravuji nejrliznéjsi vystoupeni, soutéZze a dalsi ¢innosti. Pomahaji
s tklidem v obci, udrzbou verejnych prostranstvi a s tfidénim odpadu (Den Zemé, 72 hodin — ruku
na to, Recyklohrani, apod.). Podileji se i na pfipravé komunitnich projekt(i obci — détska hristé a
komunitni zahrady.

Pocty zapojenych déti se lisi. Néktera Cinnost je vykondvana stovkami déti, jinde je ¢lenl do
desitky. Nelze ale fict, Ze by byly malé zajmové skupiny méné dulezité. Je tfeba si uvédomit, Ze

kazdé dité podchycené v néjakém klubu ¢i oddile je pfinosem nejen pro dité samotné, ale potazmo
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pro celou spole¢nost. Zaméstnané dité nema ¢as vymyslet nepravosti. Mimoskolni ¢innost je
dostupnd viem détem v izemi SO ORP Hofice, které o ni maji zdjem. Nejvétsi koncentrace je
pochopitelné v Hoficich, ale néjaké aktivity jsou dostupné odkudkoli. Pravdou z(stava, Ze rodice
funguji jako dopravci, pokud si dité vyhlédne cinnost hlife dostupnou. Ale vzhledem ke
vzdalenostem, které v nasi oblasti jsou opravdu malé, a k pomérné dobré dopravni obsluznosti by
ani toto nemélo byt na prekdzku rozvoji déti v mimoskolnich aktivitach.

Co se tyka finan¢ni dostupnosti, jsou skupiny a C¢innosti, které vybiraji skolné, prispévky nebo
néjaké pravidelné poplatky, ale je mnoho zajmovych Utvard, které nevybiraji bud vibec nic, nebo
jen velmi symbolicky peniz. Nutno dodat, Ze na ¢innost spolk{ pfispivaji ze svych rozpoctd mistni
samospravy. Podporuji pravidelné a dlouhodobé rzné aktivity spojené s vychovnou a vzdélavaci
¢innosti déti a mladezZe ve své plsobnosti.

Pro déti ohrozené socialnim vylou¢enim pracuje v Hoficich Nizkoprahové centrum PoHoDa, které
provozuje Oblastni charita Ji¢in. Nizkoprahovy klub PoHoDa poskytuje bezpeci, podporu a pomoc
détem a mladym lidem ve véku od 10 do 21 let z Hofic a okoli, ktefi se ocitli v nepfiznivé Zivotni
situaci a vytvari jim takové podminky, aby byli schopni a ochotni podilet se na feseni svych
problém{ a lépe se s nimi vyrovnali. Tito mladi lidé se ¢asto dostavaji do konfliktu se zdkonem
(napf. kradeze, niceni majetku apod.), neumi travit volny ¢as smysluplné (napf. nemaji zajmy,
nenavstévuji krouzky) nebo travi volny ¢as skodlivym zplUsobem (napf. nechranény sex, cigarety,
alkohol, drogy), resi problémy nevhodnym zpUsobem (napf. sebeposkozovani, Sikana, nasili), Ziji v
nefunkénim rodinném prostredi (napf. nepfitomnost jednoho rodice, nasili a zavislost v rodiné,
konfliktni vztahy se sourozenci a dalsimi ¢leny rodiny), neuznavaji autority (napf. rodice, ucitelé),
nemaji podporu ve vzdélavani a v rozvoji schopnosti a dovednosti (napt. rodice nepokladaji
vzdélani za dllezité a nemaji zajem nebo cas se ditéti vénovat), nevédi, jak fesit bézné Zivotni
situace (napt. prace, vzdélani, bydleni, zdravi, socialni davky, osobni doklady), nejsou schopni si
najit ¢i udrzet kamardady nebo partnery.

Matefiské centrum v Hoficich je souc¢asti DDM Hofice a funguje 2 tydné v dopolednich hodinach a
v dalSich dnech je jeho ¢innost doplnéna o vytvarnou a pohybovou slozku pro matky a malé déti
(3-5 let). V zasadé lze fici, Ze maminky na matefské dovolené a jejich déti se mohou spolecné
v DDM kaZdé dopoledne sejit.

Pro handicapované déti pracuje v Hoficich denni staciondr a klub Klokdnek. Poslanim klubu je
sdruZit rodiny, které pecuji o dité se zdravotnim problémem. Pomoci témto rodinam prekonat
pocit osaméni a bezradnosti v jejich obtizné situaci. Posilovat pocit soundleZitosti a organizovat
nejen pro své cleny, ale i pro Sirokou verejnost zajimavé akce. Poradat odborné predndsky a
seminare. Zajistit aktualni informace o platnych zakonech, o socidlnim zabezpeceni pro rodiny se
ZP détmi a informace, tykajici se vhodnych kompenzacnich pomcek. Cilem klubu je prosazovat
rovnoprdvnost zdravotné postizenych déti a mladeZe a feSit jejich integraci do spolecnosti
zdravych vrstevnik(. Zmirfiovat disledky zdravotniho postiZzeni na Zivot ditéte i rodiny a prosazovat
jejich pravo Zit plnohodnotny Zivot.

ProtoZe i tyto déti vyrostou a stanou dospélymi, je navazujicim zafizenim Denni staciondr Klokan.
Tito mladi lidé se zde uci zapojit do béZzného Zivota. Pomahaji jim tu prekonavat bariéry, jako
naptiklad zapojit se do pracovni vydéleéné Cinnosti. Zajistuji i jejich sportovni vyziti, kdy tito
handicapovani ziskavaji vétsi hybnost a tim pfispivaji ke zlepsSeni jejich celkového zdravotniho
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stavu. RovnézZ jim nabizeji aktivity spojené s nacvikem béznych dovednosti, jako napfiklad béziné
domadci prace, ¢i jen vyuziti volného ¢asu zdbavou a hrou.

V Hoficich je aktivni rovnéz i romské Obcanské sdruzeni ROS, které pravidelné organizuje Festival
romskych soubor( a skupin ,Basaviben”. Tento festival, ktery ma jiz 18 letou tradici, se kona
kazdorocné v poloviné prazdnin v parku ,,Smetanovy sady” v Hoficich. Festival ukazuje bohaté
muzikalni a tanec¢ni romské tradice, ¢imz patfi mezi nejatraktivné;jsi festivaly poradané v Hoficich.
Podobné akce urcité prispivaji k lepsim vzajemnym vztahim mezi romskou komunitou a
vétsSinovou spolecnosti.

2.1.7. Ndavaznost na dokoncené zakladni vzdélavani (Uzka provazanost s KAPEM)

Vazba na stfedoskolské vzdélavani

Po ukonceni zakladni dochazky maji vSichni Zaci, tedy i Zaci opoustéjici zakladni Skolu specialni,
moznost smysluplné pokracovat v dal$im navazujicim studiu. V Hoficich je nékolik stfednich Skol a
odbornych udilist.

Nejvétsi je spojenad stifedni Skola — Gymndzium, stfedni odbornd skola, stfedni odborné ucilisté a
vyssi odbornad skola, Hofice. Tato Skola nabizi obory rizného zaméreni a zplsobu zakonceni pro
témér kazdou vékovou kategorii.

Gymnazium - osmileté studium, které je uréené pro #aky z 5. tiid ZS, klade stejny dlraz ve viech
védnich i humanitnich disciplinach, tak, aby Zak disponoval kvalitnimi vSseobecnymi znalostmi, ale
zaroven mél moznost profilace podle svého zajmu a talentu (seminafe, volitelné predméty).

Agropodnikani - ¢tyflety obor, ktery je zakonéeny maturitni zkouskou. Studium je vhodné pro zaky,
ktefi se zajimaji o Zivotni prostfedni, zemédélstvi a zemédélskou techniku.

Obchodni akademie - obor uréeny pro viechny zaky, ktefi se chtéji pohybovat v oblasti ekonomiky,
financi, marketingu, managementu nebo cestovniho ruchu. Obor ma tfilety spolecny zaklad, ve
ctvrtém rocniku se studenti specializuji do vySe uvedenych odvétvi.

Socialni ¢innost — obor je uréen tém zZakim, které bavi prace s détmi, postizenymi ¢i starsimi lidmi
a maji socialni citéni. Studium je kromé téchto praktickych aspektli zaméreno na socidlni spravu,
takZe Z4ci ziskaji pfehled i v oblasti prava, ekonomiky a administrativy.

Pfirodovédné lyceum — jednd se o Ctyfleté studium zakonéené maturitni zkouskou, jehoz cilem je
pfiprava zaka k dalSimu studiu. Napln je témér identicka s prirodovédnym gymnaziem.

Vyssi odborna skola — je ur€ena pro absolventy stfednich Skol a nabizi tfilety obor Verejnospravni
¢innost se zamérenim na obnovu a rozvoj venkova v denni i dalkové formé. Obor je zakoncen
absolutoriem a ziskanim titulu diplomovany specialista (DiS), ktery je cenény v soukromém i
stdtnim sektoru.

Ucebni obor - Skola také nabizi i tfilety ucebni obor prodavac, ktery je zakonéeny zavérecnou
zkouskou. Studium je zaméreno predevsim na praxi, proto absolventi tohoto oboru jsou velmi
Zadanou kvalifikovanou silou.
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Dal3i stfedni gkolou je Stfedni priimyslovd skola kamenickd a sochaiskd, Hofice. Skola plisobi v
oboru od svého zaloZeni roku 1884 a je tedy zavedenou skolou s velmi dobrou povésti. Postupem
¢asu se Skola rozvijela co do kvality, velikosti i socidlniho zazemi.

Skola zfizuje technické obory ukonéené maturitni zkougkou. Jednd se o obory:

Geotechnika - Hornictvi a hornickd geologie, hutnictvi a slévarenstvi — forma vzdélavani je denni i
dalkova. O tyto absolventy je velky zajem a je jich v CR nedostatek. Naplii technického oboru je
zamérena na tézbu a zpracovani kamene, a to kamenné interiéry budov, kamenné vné;jsi obklady
budov, dlazby, renovace starych objektl, které se musi dokonale projekéné a vyrobné pripravit.
Dale je to vyroba a vyuziti Stérku a tézba a uZziti Stérkopisku, ktery je potrebny na vystavbu silnic,
zelezniénich koridor(, dalnic, ve velkém stavebnictvi.

Dale Skola nabizi umélecké obory, které jsou rovnéz ukonéeny maturitni zkouskou. Jsou to obory
— Kamenosocharstvi, Restauratorstvi a konzervatorstvi a UZitd malba. Tyto obory navazuji na
bohatou historii kamenické skoly, kterd vychovala fadu vyznamnych umélcl (sochafl, malird,
architektl a vytvarniku).

Zazemi Skoly odpovida profesnimu zaméreni, Skola ma v soucasnosti k dispozici i kompletni 3D
digitalni zafizeni: 3D skener, 3D modeling a CNC robotické rameno, cozZ ji umoziuje skenovani,
modelovani ve virtualnim a obrabéni sloZitych tvar( ve skutecném prostoru. Vyuka na skole je na
dobré drovni a jeji absolventi v drtivé vétsiné nachdzeji velmi dobré uplatnéni.

Dale v uzemi SO ORP Hofice najdou Zaci zakladnich skol i absolventi zakladni specialni Skoly
moznost studia na Skole s ndzvem Stredni skola femesel a Zdkladni skola Horice. Tato Skola vznikla
o leto$nich prazdninach slouc¢enim dfivéjsiho Odborného ucilisté a Praktické Skoly v Hoficich a
Zakladni gkoly Hofice, Husova ul. Skola vzdélavd a pFipravuje absolventy ZS na budouci Zivot v
tfiletych oborech.

Zednické prace — v tomto oboru se Zaci seznami s rGznymi druhy stavebnich praci a materialQ. V
odborném vycviku se nauci dovednosti pfi zakladani staveb, vyrobé dfevéného bednéni, pfi stavbé
zakladl a praci se zdicim materidlem. Seznami se s novymi typy stavebnich materialQ, jako jsou
stavebni pény a lepidla. Nauéi se sprdvné postupovat pfi prestavbach budov, pfi omitani a
zateplovani obvodovych zdi pomoci novych materiald.

Brasnarska a sedlafskd vyroba - Zaci tohoto oboru se nauci pracovat se zakladni technickou
dokumentaci v oboru koZedélna vyroba. Sezndmi se s béiné pouzivanymi materidly a jejich
fyzikalnimi vlastnostmi. V odborném vycviku ziskavaji zakladni dovednosti pfi vyrobé a opravach
brasnarskych a sedlarskych vyrobki jako jsou brasny, kabelky, autosedacky atd., ale i ohlavky,
postroje a dalsi vybaveni pro koné.

Malifské a natéracCské prace - Zaci tohoto oboru se nauci pracovat s malifskymi a natéracskymi
natérovymi hmotami. Zdokonali se v technikdch malovani s moZnosti vyuzZiti novych technologii a
materiall na rGznych podkladech. Naudi se provadét natéracské prace, tj. pfipravovat podklady a
natérové hmoty, nandset natérové hmoty riznymi technikami zejména na stavebni konstrukce
(okna, dvere, topna télesa, zabradli, podlahy aj.). Naudi se i zaklady fladrovani.

Pecovatelské sluzby - Zaci ziskaji dovednosti v oblasti socidlnich sluzeb, ambulantnich nebo
pobytovych zafizenich, ale i v terénnich sluzbach, zejména pfi poskytovani primé obsluiné a
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asistentské péce klientam, pfi zajistovani chodu domacnosti klientl nebo pomoci rodindm s pééi o
dité. Nauci se uklidové ¢innosti, zakladni znalosti pti pripravé pokrmu a pfi Siti a opravach pradla
a bytovych doplnkd, pfi prani a Zehleni pradla, naudi se také ovladat rlizné domdci spotrebice.

Zemédélské prace (Farmarské prdce) - obor pfipravuje Zaky na prace spojené s provozem
zemédélské farmy v rostlinné a Zivocisné vyrobé. Absolventi se nauci obsluhovat zemédélskou
mechanizaci, zvladat zakladni udrzbu a opravy, chovat hospodarska zvifata, v€etné oSetfovani koni,
vysevni a skliziové prace vcetné zakladl ekologického hospodareni. Nauci se ovladat krovinorez.
V ramci odborného vycviku absolvuji Zaci kurz k ziskani fidicského opravnéni skupiny T a B.

v vs

Calounicka vyroba — tito 7aci se nau¢i a prakticky si ovéfi technologické postupy pii vyrobé a
opravach rlznych ¢alounickych vyrobki véetné autosedacdek. Seznami se rliznymi materialy, stroji
i nastroji a naudi se je pouzivat. Zvladnou strojové Siti, hospodarné a presné déleni materidlu a jeho
spojovani.

Vzdélani ve vySe uvedenych oborech se ukoncuje zavérecnou zkouskou. Na zavér studia vSech vyse
vyjmenovanych obori ziska absolvent vyucni list a pro pfipadnou praci v zahrani¢i i EUROPASS —
nastroj transparentnosti kvalifikaci, kompetenci a pracovnich zku$enosti v rdmci EU. Uspésnym
ukoncéenim vzdélavaciho programu zak ziska stfedni vzdélani.

Prakticka Skola dvouletd - je urcena zakim se stfedné tézkym stupném mentdalniho postizeni,
pfipadné s lehkym mentdlnim postizenim v kombinaci s dalSim zdravotnim postizenim, které jim
znemoziuje vzdélavani na jiném typu stfedni Skoly. Prakticka skola dvouletd dopliuje a rozsituje
vSeobecné vzdélani dosazené v pribéhu povinné skolni dochazky. Vzdélavaci proces je zaméren
na ziskani zakladnich pracovnich dovednosti, navykl a pracovnich postupl potfebnych v
kazdodennim i v budoucim pracovnim Zivoté. Poskytuje zdklady odborného vzdélani a manudlnich
dovednosti v oboru dle zaméreni. Ziskané dovednosti mohou Z4ci také vyuzit v dalSim vzdélavani.

Na Gzemi SO ORP Hofice se 7adna dalsi stfedni $kola ani odborné ugili§té jiz nenachdzi. Zaci viak
mohou studovat na stfednich Skolach v okolnich méstech (Hradec Kralové, Ji¢in, Novy BydZov,
Lazné Bélohrad, Dvar Kralové nad Labem), které jsou dopravné dobfe dostupné a Zaci tam mohou
snadno dojizdét.

Moznosti uplatnéni na trhu prace

V Gzemi SO ORP Hofice neni Zzadny dominantni zaméstnavatel. V izemi prevladaji malé a stredni
podniky, femesiné dilny a drobni Zivnostnici tedy podniky zaméstnavajici max. 50 zaméstnanc.
Subjekty, které zaméstnavaiji vice jak 100 zaméstnancd, jsou tyto:

MILETA a.s. - odévni priimysl, zpracovani a barveni koZesin
PENT, a.s. - vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobkii
KAR—BOX, s. r. 0. - vyroba karosérii dvoustopych motorovych vozidel, vyroba ptivés a navési

SWELL, spol. s r. o. - architektonické a inZenyrské sluzby (v¢. projektovani) — zabyvaji se vyvojem
pro automobilovy pramysl

Dalsimi podniky (do 50 zaméstnancu), ktefi jsou vétsSimi zaméstnavateli na izemi SO ORP Hofice
jsou:
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Alexander Binzel - svéreci technika, spol. s r.o. (soucasti koncernu ABICOR BINZEL)
Kadmen Ostromér s.r.o. — zpracovani kamene

Hofické strojirny spol. s r.o. - zakdzkova kovovyroba, vyroba a opravy techniky pro prepravu dreva,
ramy a plosiny navésl nakladnich automobilli

KERAMIKA HORICE — VLADIMIR KULHANEK — vyroba keramiky
NOPEK a.s. - vyroba a prodej pekarskych vyrobki
OLPRAN spol. sr. o. - vyroba jizdnich kol a jejich ptislusenstvi

Dale je v Hoficich a nejblizsSim okoli cca 10 vyroben tradi¢nich , Hofickych trubi¢ek” (chranéné
zemépisné oznaceni v EU), 5 velkych zemédélskych podnik( a drobné provozovny truhlarské a
kamenické vyroby.
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2.2.1. Témata MAP vzdélavani pro ORP Hofice v feSeném uzemi

Témata map vychazejici z metodiky ve vazbé na témata v reSeném Uzemi. Tato témata a jejich vazby na cile jsou prevzaty ze strategického ramce MAP,
ktery byl realizacnim tymem ve spolupraci s pracovnimi skupinami v Uzemi vytvoren a schvalen fidicim vyborem projektu MAP. Vazba témat MAP na cile
MAP se 3 Urovnémi vazby (X - slaba, XX — stfedni, XXX - silnd) jsou uvedeny nize v tabulce.

Povinna opatieni - PO, Doporucena opatreni - DO, Volitelna opatreni — VO

Cil11 Cil 1.2 Cil1.3 Cil 2.1 Cil 2.2 Cil 2.3 Cil 2.4 Cil 3.1 Cil 3.2 Cil 3.3 Cil4.1 Cil 4.2 Cil4.3

Predskolnivzdélavania péce:

PO1 . . XX XX XX XX XX XXX XX XX X X XXX XXX XXX
dostupnost —inkluze —kvalita
Ctenarska a matematicka gramotnost v

PO2 , , .y . XXX X XXX X XX X XX XX XX XX
zakladnim vzdélavani
Inkluzivnivzdélavani a podpora déti a

PO3 ., . . , L. X X XX XX XXX XXX XX XX X X XXX XXX XXX
zakl ohrozenych skolnim netdspéchem
Rozvoj podnikavosti a iniciativy détia

pDo1 |., . XX XXX X X XX X X X X X XX
zakl
Rozvoj kompetenci détia zakl v

DO 2 L, o XXX X XX XXX X XX X X XXX XXX X
polytechnickém vzdélavani
Rozvoj digitalnich kompetenci déti a

vo1l |., . XXX X XX XXX X XX X X XXX XXX X
zakl
Rozvoj kompetenci détia zakl pro

VO 2 e, . XXX X X X XXX X XX X X XXX XXX X
aktivni pouzivani ciziho jazyka
Rozvoj socialnich a obcanskych

VO3 e v e XX XX X X XXX X XX XXX XXX XXX X X XX
kompetenci déti a zaka
Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni

VO 4 or uar e XX XX X X XXX X XX XXX XXX XXX X X XX
détia zakd

Zdroj: vlastni zpracovani
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2.2.2. Analyza dotcenych skupin v oblasti vzdélavani v feSeném uzemi — jejich zapojeni, zpUsob spoluprace a komunikace,
apod.

Prvotni analyza dotcenych skupin v oblasti vzdélavani (tzv. ,,analyza zainteresovanych stran) v projektu MAP vzdélavani pro ORP Hofice byla provedena jiz ve
fazi pripravy zadosti o podporu. Ve fazi realizace projektu MAP jsme pak na zakladé podrobné analyzy Uzemi provedli jeji evaluaci. Na zakladé podrobné
analyzy uzemi SO ORP Hofice a jednotlivych subjektd, se kterymi jsme se v Uzemi setkali, jsme identifikovali, které skupiny jsou a budou do projektu MAP
aktivné zapojeny a vytipovali jsme skupiny, jejichZ zajmy budou ovlivnény jeho realizaci a i skupiny, které by mohly ovlivnit pribéh nebo vysledky projektu.
Cilem této analyzy bylo zejména posouzeni vlivu identifikovanych skupin na pribéh a realizaci projektu a naplanovani strategie pro jednani s dotéenymi
skupinami (zainteresovanymi stranami), aby bylo mozné nasledné tyto dotéené skupiny fidit. Z provedené analyzy lze urcit komu a proc vénovat pozornost,
jaké jsou potieby jednotlivych dotéenych skupin, jaka jsou jejich oéekavani a jakym zplsobem lze uspokojit jejich potieby v oblasti vzdélavani. Zaroven jsme i
urcili proces komunikace s témito stranami, aby bylo moZné bezproblémové a Uspésné realizovat napldanované aktivity projektu tak, aby byly naplnény jeho
hodnoty a cile a dopad jednotlivych naplanovanych aktivit v izemi SO ORP Hofice a v regionu byl pozitivni a bylo dosazeno naplanovanych prinos( projektu
MAP.

Tabulka 73 - Analyza zainteresovanych stran

AR Ocekavani Vliv Zajem Postoj Pristup Role v projektu SRR pr|§tupul Akce/ zpusob komunikace
strana zapojeni/
zajem na udrzeni funkénosti a
ekonomicénosti vzdélavaci prijemci vystupl projektu,
instituce a jejich prostredi a hybatelé, mohou pozitivné - spolecné setkavani,
o o« ) . . . I _— : h L Informovanost, aktivizace, MO e .
Zfizovatelé Skol | vybavenosti s dopadem v§eho velky velky pozitivni aktivni | ale i velmi negativné ovlivnit A L individualni spoluprace dle
. A : N . zapojeni, pouceny souhlas - PP .
jmenovaného na kvalitu vnimani projektu a jeho potfeby, pfedavani informaci
vzdélavani pro kazdého zaka; aktivity a vystupy
prezentace obce
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ok
pFijemci vystupl projektu,
zajem na zvySovani funkénosti a Sifitelé myslenky, hybatelé,
ekonomicnosti vzdélavaci mohou velmi zasadné Informovanost, aktivizace, . Bl vl a
- instituce, ziskani finanénich pozitivné i negativné ovlivnit | aktivni zapojeni do gscbnl s,etkavanl,vvy’zadan’a .
Vedeni Skol s . . . L _ PP . L ; . < spoluprace, spole¢né setkani
L prostfedkd na vybaveni a velky velky pozitivni aktivni | vnimani projektu, jeho aktivity | pracovnich skupin, udrzet A e e
zapojenych P . S - L S - < vSech zucastnénych,
vzdélavani, nastaveni i vystupy, zapojit se aktivné pripadné zvySovat R o]
spoluprace, sdileni zkuSenosti, do nastaveni spoluprace, spokojenost, pozitivni ohlasy P
pozitivni zviditelnéni Skoly navhovatelé konkrétnich
kroku
ziskani informaci o dotac¢nich pfijimaji informace a .
. moznostech, pomoc se vy&kavaji, zvazuji pripadne | POSkytovat informace, pozvani ke spolednym
Vedeni $kol PV . PN . . - Lo S Y opakované Zadat o P N
nezapoienveh | ZPracovanim nékterych zaméra, maly maly neutralni pasivni | zapojeni, mohou pozitivné spolupraci. pokusit se aktivné setkanim, pfedavani
pojeny vyckavani jak se projekt bude ale i negativné ovlivnit zg o'iF: P informaci, pozitivni motivace
vyvijet, pfipadné se zapoji vnimani projektu Poj
zapojeni do projektu, ¢lenové
pracovnich skupin, pozitivné a zapojeni do pracovnich 3adat 6 pomoc a spolubraci
tvaréim zptsobem ovliviuji a skupin, spole¢né sdileni aktivng Sa oiit do pracgvnic’h
posouvaji proces vzdelavani, zkusSenosti a informaci skupin a ﬁ% I.(J: iho vPboru setkavani, zapojeni do
LidFi, aktivni | zajem na spoluprace se . . o .. . | "pfiklady dobré praxe", P yooru pracovnich skupin, pfipadna
Lo Lo . I velky velky aktivni pozitivni b 7 . . projektu, naslouchat jejich . .
ucitelé zapojenymi subjekty, sdileni pozitivni motivace ostatnich lektorska a mentorska

zkuSenosti, moznost dalSiho
sebevzdélavani, zvySovani
prestize ucitelského povolani,
zajem na tvaréim prostredi,

uciteld, sebevzdélavani,
moznost osobnostniho
rozvoje

potfebam, sdilet zkuSenosti,
zviditelfiovat v ramci Uzemi a
projektu

¢innost,
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zdarma moznosti
sebevzdélavani, nebudou se
sami prili§ aktivné zapojovat a ga . . « . o . a
zviditelfiovat, budou vyckavat vycka\./amr, vglky potepmal . . . skolgm,, pozvani navspolegna
Standardni jak se projek1t vyvine, zajem n‘a mirné profesionalniho rozvoje, potfeba kladné motivace, setkani, sdileni zkuSenosti,
12 iy b ’ velky stfedni L neutralni | mizou velmi pozitivné, ale i priklady dobré praxe, nabidka zapojeni do
ucitelé ZS zlepSeni podminek pro aktivni IR DI . e ; < h e
pedagogickou préci, oSekavaji neg_alt(lvne ovlivnit realizaci zdUraznéni osobniho uzitku 'pr?covms:h skupin, pfedavani
zdzemi a koordinované postupy projektu informact
navrhovanych zmén ve
vzdélavani a stabilitu systému
maji z&jem na kvalit vzd&lavéni aktivni Sifitelé zmény, zajem ZédaF.o spolupraci, aktivné.
finanéné nendrocné Skolstvi, na zménach vedoucichk | zapojt do pracovnich skupin | pozvéni ke spoletnym
Rodice T W — strény ) ) o | wyssi kvallte’vzdela\’/am, a fidiciho V)_/b_c_aru pro!ekt'u, setkanim, qabldka zapojeni
reformatofi Zfizovatele a vedent Skoly velky velky aktivni pozitivni | navrhovatelé konkretn[ch naslouchat jejlch potfebam, do pracovr!lch skupin, y
nabidka alternativni vyuky‘ krokd a gpatl“'em’,_ zar{gjelznli do sd_l’lt_at z[<u§enost’|, - ) pn"ec_ia'véni informaci, pozitivni
nabidka volnogasovych ak,tivit pracovnich skupin a fidiciho | zviditelfhovat v ramci Uzemi a | motivace
vyboru projektu
ocekavani spléni kritérii a cill Lo . PV
projektu, ocekavani naplnéni alftlvnllmonltorqvanl, prenos
pfinosu projektu, bezproblémovy N . . vse_ch |nform§0| 0 real|vz'a<:|
o1 x IR inicidtor a realizator projektu, | projektu, moznost vyuzit . . .
MAS (pfijemce prubéh, pozitivi vnimani pfijemce dota¢ni podpory poradenstvi Center, vytvareni pravidelny reporting a
projektu vefejnosti i odborniky, velky velky pozitivni aktivni ! ’ monitoring pribéhu projektu,

IPo MAP)

vytvareni funkéniho partnerstvi v
uzemi, posouvat vzdélavani k
jeho funkci, tj. umoznit zakam
rozvoj a splnéni jejich zajma

aktivni lidr, dohlizitel a
kontrolor,

pozitivniho medialniho
obrazu (PR), G¢ast na
spoleénych konferencich a
seminafich

prenos veskerych informaci

106




bk EVROPSKA UNIE I\K%r
* Evropské strukturaini a investiéni fondy
"‘. wk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani F .
spInéni cild a prinost projektu,
zkvalitnéni strategického Fizeni a
planoyam ve Skolach v dam_am poskytovatel dcztacm pravidelny monitoring,
Uzemi s akcentem na rozvoj podpory, vyhlasovatel b g .
& e ; . . L _ ; P podavani zadosti o platbu, MS+2014, depese,
MSMT pedagogickych schopnosti velky velky pozitivni aktivni | projektu, kontrolni innost, odavani informaci. hladeni monitorovaci zorav
pracovnikt zaméfenych na poskytovani poradenstvi, pock ’ pravy
. . A s ; zmeén
vychovny a vzdélavaci proces, metodické vedeni
dodrzeni nastavenych podminek
dle metodiky,
obecna ocekavani a zajem na
zkvalitnéni vzdélavani, zlepSeni . - .
S blasti kolstvi garant a kontrolor kvality idelng K o UcGast na spolecnych
Ceska skolni zejdrrjle'na' Vo Ias’fl Ko Stvll a . kv kv itivni Ktivni vzdélavaciho procesu, prfaw e'ne pos gtoyanl konferencich, PR, pozitivni
inspekce vzaelavani, zlepseni spoluprace velky velky pozitivni axtivni poskytovani poradenstvi, informact, pripadna zviditelnéni, pokus o zapojeni
Skolského a mimoskolského . ; spoluprace SN ;
e metodické vedeni do fidiciho vyboru
resortu, pozitivni vnimani
projektu vefejnosti i odborniky
zajem na udrzeni funkcnosti a
ekonomiénosti vzdélavacich poskytovatel finanénich
instituci v regionu, zlepSovani prostfedkd na pedagogické a
jejich prostfedi a vybavenosti s nepedagogické pracovniky
g dopadem v$eho jmenovaného na . . I .. | 8kol, rozhoduje o zfizeni S . poskytovani informaci na
RO LA kvalitu vzdélavani pro kazdého e e pezii A funkci pedagogickych preshipel Il vyzadani
zaka; ocekavani navaznosti na asistentll (na zakladé
KAP a pozitivni dopad realizace rozhodnuti PPP), spravni
projektu ve vztahu ke stfednim organ
Skolam
obecna ocekavani ve zkvalitnéni " , . . . . L
e e . . uzivatel vystupu projektu; , poskytovat informace, aktivné - Y . -
vzdélavani ve Skolach na uzemi muZe pozitivné nebo i Zapoiit do Fidiciho wWboru pozvani na spole¢na setkani,
ORP ORP, pozitivni vnimani projektu velky | stfedni | pozitivni | aktivni P poJ yboru, reporting o priib&hu projektu,

jako moznost spoluprace v
uzemnich, zviditelnéni v izemi

negativné ovlivnit spolupraci
v uzemi

spolupracovat, zviditelfovat v
rdmci regionu

prenos potfebnych informaci,
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moznost navazat na realizaci
projektu na regionalni urovni,
ziskani strategickych informaci
pro realizaci projektu, pozitivni navazuijici subjekt, supervize
vnimani projektu verejnosti i projektu, poskytovani poskytovat informace, aktivné
odborniky, vytvareni funkéniho informaci z regionu a jeho zapojit do fidiciho vyboru, zapojeni v fidicim vyboru;
KAP partnerstvi v Uzemi na regionalni velky velky pozitivni aktivni vzajemné propojeni; Cerpani | spolupracovat, zviditelfiovat v | pozvani na spolecna setkani,
urovni, posouvat vzdélavani k a sdileni napadd na zlepSeni | ramci Uzemi a projektu, reporting o prabéhu projektu,
jeho funkci, tj. umoznit Zzakum vzdeélavani z hlediska SirSich | pozvani na spole¢né prenos potrebnych informaci,
rozvoj a splnéni jejich zajma; vztahu a strategie s dopadem | konference
nazvaznost zkvalitnéni na cely region
zakladniho vzdélavaciho procesu
na stfednich Skolach, dodrzeni
metodiky projekt (?),
spInéni kritérii uspésnoti projektu
(cil @ budouci prinosy), poskytovatel informaci
zkvalitnéni strategického Fizeni a K ()i/'n stor proiektovy ’h pravidelné podavani
planovani ve Skolach v regionu s oordinator projekiovyc informaci, spolupracovat, . . o
: aktivit?, supervize projektu, X . pozvani na spolec¢na setkani,
akcentem na rozvoj . . I — N .| zvat na spole¢né konference, : S )
NIDV pedagogickych schopnosti velky velky pozitivni aktivni kgntrola na reglonalpl drovni, | -2 1ot o metodické informace. revportmg ovprub’ehu. prOJektu’,
pracovnikt zaméfenych na E;'Yg;‘glxl}/su%gﬁipr?g nkct)l; Na | y&astnit se seminafu prenos potfebnych informaci,
vychovny a vzdélavaci proces, infg(])rmaci 7 MSM:Tp pofadanych NIDV
dodrzeni nastavenych podminek
dle metodiky,
maji zajem podilet se na
zménach a fungovani
zajem na pozitivnich zménach ve vzdglavam’ho procesu, §d|len| . . ”
PR - L zkuSenosti a dovednosti, informovat o projektu, pfizvat
U W, e T zajem na kreativité a ke spolupraci, pozvani na ozvani na spolecna setkani
Odborné | vzdélavaciho systému, podileni zajem nakreativite a polupraci, p N P polec *
L - < inovativnosti vzdélavaciho spole¢né konference, Zadat o | informace o prabéhu
instituce a se na tvorbé zmén a koncepce . . I o S (cké inf iektu oF trebnvch
odborna vzdélévani, spoluprace velky maly pozitivni aktivni | procesu, akt,lvnl smt’ele' zmeén, metgdlcke informace, projektu, pfenos potfebnyc
vefejnost vzdBl&vacich instituci, mognost navrhovatelé konkrétnich nabidnout Ucast v PS a RV, informaci, zapojeni do PS a

aplikovat a sdilet své znalosti a
dovednosti,

krokli, moznost vyuzit pro PS
a RV - odborné studie z
oblasti neformalniho a
alternativniho vzdélavani,
sdileni dobré praxe

pozvani na akce poradané v
ramci projektu

RV, sdileni dobré praxe,
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zajem na kvalité a pozitivnich maji z&jem podilet se na
zménach ve vzdélavani s zm{"enécjzh a fungovani
akcentgm ha alvte,rngtiyni a vzdélavaciho procesu s
;igg?&a;n;;éi “:L:I:r\:znzlr’nzénr:;r\llz akcentelm na alvtelrngti}/m’ a informovat’ o projekltu,' pfizvat N o o
fungovani vzdélavaciho systému neformalni vzdélavani, ke spolupraci, pozvani na pozvani na spoﬂlecna setkani,
Neformalni podileni se na tvorbé zmén a ’ B ' sdileni zku§engst|' a spolec':.né kgnference, Z&dat o qurmace o prubéhu
vzd&lavani koncepce vzdélavani, spoluprace maly velky pozitivni aktivni dovquqsti,_zéjem na met9d|cké |lnvformace, ; _prOJektu,'pF'eno§ pqtl"ebnych
se vzdalavacimi instit’ucemi kreativité a inovativnosti . nabidnout uc¢ast v PS a RV, informaci, zapojeni do PS a
moznost zviditelnit sva zah’z’em’ vzdélavaciho procesu, aktivni | pozvani na akce pofadané v | RV, sdileni dobré praxe,
. : ; L Sifitelé zmén, navrhovatelé ramci projektu
moznost aplikovat a sdilet své Konkrétnich krokt. moznost
znalosti a dovednosti, posileni vyuzit pro PS a R\’/ - odborné
prestize jejich zafizeni, vétsi studie, sdileni dobré praxe
pocet zaku pro jejich zafizeni ’
zajem na pozitivnich zménach ve
vzdélavani v dané oblasti; rozvoj sdileni informaci, posuzovani | informovat o projektu, pfizvat
vzdélavaciho systému a dopadu projektu na ke spolupraci, pozvani na pozvani na spole¢na setkani,
Skolska komise _spo_luprécz_a mezi vzdélavacimi maly velky pozitivni pasivni mésto/obec; navrhovatelé spolecné konference, informace o priibéhu
institucemi formalniho i podnétu, konkrétnich krokl; | nabidnout ucast v PS a RV, projektu, pfenos potfebnych
neformalniho vzdélavani; zajem moznost vyuzit do RV, vyuZiti | pozvani na akce poradané v | informaci, zapojeni do RV,
na smysluplném rozvoji kazdého informaci ke Skolstvi ramci projektu
ditéte
¢lenové PS a RV, zapojit do
. e < kreativnich a inovativnich
igjdeér;;\T:n?ozz;::ég:rfluﬁgsc:ﬁ? ve volno€asové aktivity a zmén ve vzdélavacich
vzdélévaciho systému, podileni por.aQenstvll'lohIednel'z téghto institucich; poradenstvi a cilené informovat, zaqojit do
Spolky a aktivni | se na tvorbé zmén a k’oncepce aktivit, pozitivné ovliviuji podileni se na tvorbé PS a RV, zvat na schuzky,
maly velky pozitivni aktivni | postoj i vyvoj zaku a jejich volno€asovych aktivit, z&dat o odborné informace,

jedinci

vzdélavani, spoluprace se
vzdélavacimi institucemi,
moznost aplikovat a sdilet své
znalosti a dovednosti,

rodi¢a k pfipravovanym
zménam ve vzdélavani a k
inkluzi

zapojeni pfi pozitivnim
ovliviiovani déti smérem k
nékterym vystuptm projektu
(Gtenarské dovednosti,
inkluze, IT dovednosti)

konzultovat, davat redigovat
¢lanky a vysutupy projektu
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cilené informace pro
jasné definovana vize skolského zanoiit do proiektu jednotlivé skupiny
zafizeni, oCekavaji dobré a POl proJ 3 . pracovniku, zapojeni do PS a
. o . . . zaktivizovat, vytvorit systém N A « A
Pedagogicti kvalitni zazemi a koordinované gkavani. velky potencial d H Siti RV, intenzivni vysvétlovani
racovnici MS, | postupy navrhovanych zmén ve vyckavani, velky potencia podpory @ mozn o vyuzitl prinosu projektj, vytvoreni
Skolnich druzin | vzdelsvant 8 stabilitu syetému ETOCEETETTO Roe s, konzultaci, moznost vyuzit | o)1 databaze s
a ostatnich Fistouni na mosnosti z)I/e éenll velky maly neutralni | pasivni | mdZou velmi pozitivng, alei | jejich znalosti a dovednosti, informacemi z oblasti
Skolskych Eonce [?;e race - sméFova)énl' k g el Ui e sl [eer bom e strategického fzeni a
Jarizoni | ol vyckavani jak 56 projokt RIS 2viditelnéni, poaitivni ohlas a | 2 /% FOLS D EEH
» VY ! projext posileni prestize, nabidka planovani zmen ve .
vyvine, nebudou se sami prilis 2 o vzdélavani, sdileni dobré
.2 . e s odborného rastu o Sy
aktivné zapojovat a zviditelfovat, praxe, zvat na spolec¢na
setkani, nabidka Skoleni
muze negativné ovlivnit
vnimani projektu, je podavat infomace o
ovliviiovana médii, vyckava . . uspésich v projektu a
kvalitni dostupné a finan¢né na zaclenéni E(Iﬁ:p:)?e/fzth??ébrlrstta zejména cilit na kontroverzni
Vefejnost nenarocné Skolstvi, déti . . - .. | handicapovanych déti - "ja to « A ... | ttmata, podavat tiskové
standardni nepulsobici problémy na velky maly neutralni | - pasivni fikal, Ze se to nepovede”; zlepSovat mediaini obraz, cilt zpravy z konferenci
vel"pejnosti P Y pozc;ruje a Ceka Sejména‘ na |2 obéanska §druzen|' a aﬁtual);zovat webové stranky
- . zajmove skupiny . ¥ LT
neuspéchy; néktefi se vibec projektu a zabyvat se vefejné
nezajimaji a nechtéji byt s sledovanymi tématy, media
projektem seznameni.
prijemné prostredi, zabavna
Skola, zajimavi pedagogove,
moderni pomucky, bezpecné a probudit zajem, aktivizovat,
bezproblémové vztahy, dostupna zvySovat jejich kompetence a | oslovit a informovat
$kola; volnocasové aktivity, stfedobodem projektu, pfimo | pozitivné je ovlivhovat, zapoijit | prostfednictvim $kolniho
; zabava; néktefi - zajem ovlivnéni projektem, jejich rodice a pozitivné je webu, Skolniho ¢asopisu,
Zaci absolvovat Skolu s co nejmensi maly maly negativni | pasivni | zvySovani prestize a ovliviiovat, zjiStovat jejich zakovskych a skolskych rad,

namahou; zazit Uspéch, mit
prestiz nebo se zviditelnit mezi
vrstevniky, spoluzaky; objevovat,
rust, soutézit, pripravit se co
nejlépe na dalSi profesni i zivotni
drahu,

kompetenci pedagogického
sboru a SirSiho vedeni Skol,

potfeby a zajmy a pozitivné
reagovat, zabavit; posilit
prestiz pedagogu v jejich
ocich

zapojit a informovat jejich
rodice; interaktivni formou
priblizit pal¢iva témata
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pfijemné prostredi, bezpe¢né a
bezproblémové vztahy s e -
vétsSinovymi spoluzaky, zaclenit prothudlt zajem, aktivizovat, o
se a nebat se. dostupna &kola zvySovat jejich kompetence a | oslovit a informovat
odborna a vst,ﬁ'cné F(;moc ’ stfedobodem projektu, pfimo | pozitivné je ovlivhovat, zapojit | prostfednictvim Skolniho
Znewwhodnéni | vhodné podmink fébavn’él ovlivnéni projektem, jejich rodice a pozitivné je webu, Skolniho €asopisu,
ééci kola ze?'imavi ay\;z délani maly maly negativni | pasivni | zvySovani kompetenci a ovliviiovat, zjiStovat jejich zakovskych a Skolskych rad,
eda‘o Jové moderni pomaicky: odbornosti pedagogického potfeby a zajmy a pozitivné zapojit a informovat jejich
\eolno%agsové’aktivity ngava' ¥: sboru a $irSiho vedeni Skol, reagovat, zabavit; posilit rodiCe; interaktivni formou
sr o A ' prestiz pedagogu v jejich priblizit palCiva témata
Za.Z',t uspech, Qflprawt se co . ocich; motivace k akci
nejlépe na dalSi profesni i Zivotni
drahu,
o ¢ A1y uverejiovat tiskové zpravy,
Moznost pfinést "senzacni aktivné ovliviuji nazor ;%tr\;azret c?c?:\gtmiczj:g\l/r:i ¢lanky, aktualizovat webové
Média zpravy", poukazat na to co se . . . .. | vétSinové spolecnosti, vliv na az, p p stranky projektu a zabyvat se
. . L . velky velky negativni aktivni N .. | zpravy, informovat o zdarech L3 P
celoplo$na nevede a co je negativni, hledaji negativni nalady a negativni v proiektu. budovat pozitivni | VeTeiné sledovanymi tématy,
vyjime¢né kauzy; vnimani inkluze ok'JDrai ’ P zejména se zacilenim na
’ kontroverzni témata
- . o uverejfiovat tiskové zpravy,
Moznost pfinést "senzacni \éﬁtéiretggg\ztmig:ﬁwi inzeraty, ¢lanky, vyro¢ni
zpravy", poukazat na to co se aktivné ovliviuji nazor 7 rév' pinformO\F/)at o zdarech zpravy a pozitivni ohlasy,
Média lokalni nevede a co je negativni, velky maly neutralni asivni vétSinové spolec€nosti, vliv na Vp ro')é’ktu budovat pozitivni aktualizovat webové stranky
poukazat na kauzy, zviditelnéni Y Y p negativni nalady a negativni ot?ra; or,noci nich gslovit projektu a zabyvat se verejné
instituci v regionu, soutéZeni a vnimani inkluze 4z, pOMoo . sledovanymi tématy, zejména
A pasivni cilové skupiny, PO .
rivalita inzerovat potfeb s zacilenim na kontroverzni
P Y témata, pozvat na setkani
kvalitni dostupné a financné
nenarocné Skolstvi, priprava
zaku pro profesni a osobni zZivot,
priprava pro navazuijici stuper —_— - poskytovani informaci,
vzd&lavani, minimum domécich mf’;‘;l’“p'ﬁ;:if‘ud“r'n‘é'r"‘gga zduraznéni uziteénosti S
Rodi¢e standard SEhie ) pOTTesi 21 2237 = velky maly neutralni | pasivni | sekundarné ovlivnit motivaci PITEE PRE S EL medialni obraz, pozvani na

minimalni zatéz pro rodice,
maximalni dostupnost informaci
o vzdélavani svych déti nejlépe v
el. formé, oteviena komunikace
ze strany vedeni a zfizovatele
Skoly.

zaku v projektu a volbu témat
projektu

motivovat a pokusit se je
zapojit, nabidka aktivni
spoluprace

spole¢na setkani
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celozivotniho uceni, zajem na
zlepSeni kompetenci a
dovednosti zaki a budoucich
absolventu Skol

vzdeélavani; mohou pozitivné
ale i negativné ovlivnit
vnimani projektu

ok
Starostové Finan¢né nenaro¢né a dostupné zajimaji se jen z hlediska poskytovat informace o oskytovéni informaci na
nezfizovatelé Skolstvi bez dopadu na obce a maly maly neutralni | pasivni | vlivu projektu na jejich obec a | projektu, pozvani na 5 Sadani
jejich rozpocty rozpocet, spole¢né konference obci Y
zajem na zkvalitnéni vzdélavani
zaka z hlediska jejich lepSiho pFijimaji informace a
;g&aénsigépe?ntggz)prz?een(flepsem VSRV, AR B[ monitorovat potfeby, pozvani
Zameéstnavatelé | zejména o technic’ké :jovednosti algerenls ety el FRERGHONEL D TEBE, [F0L ! ke spoleényrz konf()el;'gncim
R —— a zlepSeni schopnosti velky maly neutralni | pasivni | své potfeby z hlediska se nékteré zapojit, poskytovani informaci,

zviditelfovat v Uzemi

pozitivni motivace

Zdroj: vlastni zpracovani
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Z analyzy cilovych skupin (zainteresovanych stran), kterou jsme vypracovali, je zfejmé, Ze pro zachovani
a rozvoj kvality vzdélavani na tzemi SO ORP Hofice je nejdlleZitéjsi co nejlépe napliiovat potreby a
poZadavky identifikovanych dotcenych skupin. K tomu je nutné priibézné sledovat a monitorovat jejich
spokojenost, zajmy, vzdjemné vztahy a udrZovat pfipadné vylepSovat nastaveny systém vzajemné
komunikace pIné funkéni. Podle pribéziné identifikovanych aktudlnich potfeb a aktudlniho zajmu
dotéenych skupin pak planovat realizaci jednotlivych aktivit projektu MAP tak, aby se dotéené skupiny
aktivné zapojovaly do feseni problémU spojenych se vzdélavanim a ve spoluprici s realiza¢nim tymem
projektu navazovaly vzajemné kontakty a budovaly partnerstvi. Samoziejmosti je cilend dlouhodoba
vymeéna informaci a udrZovani navazanych partnerstvi.

V Holovousich: 30.8.2016
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Abecedni seznam zkratek:

CEE-Forum — Evropské férum mladych pravnich, politickych a socidlnich teoretikl ( z angl. Central and
Eastern European Forum)

CPIV - Centrum podpory inkluzivniho vzdélavani

CLIL - obsahové a jazykoveé integrované uceni (z angl. Content and Language Integrated Learning)

CR — Ceska republika

CS1 - Ceska skolni inspekce

DDM — DUm déti a mladeze

EU — Evropska unie

EVVO - Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta

HOHO — Hoficti horolezci

IROP - Integrovany regionalni operacni program

IPPP - Institut pedagogicko-psychologického poradenstvi

ICT - Informacni a komunikaéni technologie (z anglického Information and Communication
Technologies)

INDOS - Internet do $kol

IT - Informacni technologie

KAP — Krajsky akéni plan

KHK — Kralovéhradecky kraj

KLIMA - Kultura uceni, Leadership, Inkluze, Metodickd podpora ucitele (Mentoring), Aktivizacni formy
uceni

MAP — Mistni akéni plan

MAS — Mistni akéni skupina

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy

MS — mateFska kola

OECD - Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (z angl. Organisation for Economic Co-
operation and Development)

OP VVV — Operacni program véda, vyzkum, vzdélavani

OP PPR — Operacni program Praha — pdl rlstu

ORP — obec s rozsifenou plisobnosti

PPP — Pedagogicko-psychologicka poradny

RVP ZV — LMP — Ramcovy vzdélavaci program zakladni vzdélavani — lehké mentalni postizeni

SPC — Specialni pedagogické centrum

SO ORP Hofice — Spravni obvod obce s rozsifenou plsobnosti Hofice

SCLLD - Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

SVP — specialni vzdélavaci potreby

STEM - pfirodni védy (Science), technika a technologie (Technology, Engineering) a matematika
(Mathematic)

SS — stfedni $kola

SVP - $kolni vzdélavaci program

VS — vysoka $kola

VOTO — Volnocasovy Outdoorovy Turisticky Oddil

ZS - zékladni 8kola

ZUS — zékladni umélecka $kola
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