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Témata pracovní skupiny – „Pozice učitele“ 

- Zlepšit postavení učitele ve společnosti 

- Velká zodpovědnost 

- Nedostatek peněz 

- Finance pro nad rámcovou aktivitu 

- Časová náročnost 

- Administrativní zátěž 

- Potřeba neustále zlepšovat vybavení škol 

- Nízký plat 

 

Červené karty:  

- Málo mužů ve školství 

 

Divoké karty: 

Vedení škol 

- Více financí 

- Více financí pro schopné a pracovité 

- Více financí pro aktivní 

Zřizovatelé 

- Minimum dotačních možností na zlepšení stavu budov a infrastruktury 

Učitelé 

- Větší prestiž 

- Zbytečné téměř každoroční přepracovávání školního vzdělávacího programu.  

 

Téma MŠMT: 

- Čtenářská a matematická gramotnost v základním vzdělávání 

- Inkluzivní vzdělávání a podpora dětí a žáků ohrožených školním neúspěchem 

 

Počet zájemců o další diskuzi: 6 

 


